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Prof. Dr. Ralph Alexander Lorz ~ Stefan Griittner

vo rwo ﬂ Hessischer Kultusminister Hessischer Minister fiir

Soziales und Integration

Liebe Leserin, lieber Leser,

Sie halten den Hessischen Bildungs- und Erziehungsplan fir Kinder von 0 bis 10
Jahren in Hénden. Mit diesem Plan haben wir uns nicht mehr und nicht weniger
zum Ziel gesetzt, als einen zentralen Beitrag zur Optimierung der Bildungschancen
fir die heranwachsende Generation zu leisten.

Unsere Aufmerksamkeit gilt den ersten, lernintensivsten zehn Lebensjahren. Wir
wollen diese noch starker als bisher in den Blickpunkt aller riicken, die Kinder erzie-
hen und bilden. Die Aktivitdten und Konzepte aller an der Bildung und Erziehung
beteiligten Personen und Institutionen werden so intensiver miteinander verknipft
und vernetzt, um ihre Wirksamkeit zu vervielfachen.

Mit dem Bildungs- und Erziehungsplan soll eine Grundlage zur Verfiigung
gestellt werden, um jedes Kind in seinen individuellen Lernvoraussetzun-
gen, seiner Persoénlichkeit und seinem Entwicklungsstand anzunehmen, an-
gemessen zu begleiten und zu unterstiitzen.

Eine Vielzahl von Aktivitdten mit dem Ziel, die Bildungschancen der Kinder von 0
bis 10 Jahren zu verbessern, wurde in den letzten Jahren initiiert und zeigt bereits
sptirbar Wirkung.

So wurden in den letzten Jahren zahlreiche MaBnahmen geférdert, die den Ausbau
und die Sicherung der Qualitat in den Einrichtungen des Elementarbereichs zum Ziel
haben. Die Beteiligung an der bundesweiten ,Nationalen Qualitatsoffensive in Tages-
einrichtungen fir Kinder’, dem Projekt ,Bildungs- und Lerngeschichten” des Deutschen
Jugendinstituts sowie die hessenweite Implementation des Projekts ,Qualitatsen
wicklung Integrationsplatz - QUINT” sind Bausteine fiir die nachhaltige Optimierung
der friihen Bildung. Die Sprachentwicklung ist ein zentrales Thema der Bildung von
Anfang an; Programme zur Sprachférderung werden bereits in den ?a Ssstétte

angeboten und mit Blick auf den Beginn der Schulzeit kontinuierl

#

Mit dem neu gestarteten Projekt “Qualifizierte Schulvorbereitung
Fokus auf die gemeinsame Gestaltung des Ubergangs gelegt. Ki
tungen und Grundschulen entwickeln gemeinsam Bildungsanget
beiden Kindergartenjahre. Diese intensive und friihzeitige Zusa
wichtiger Baustein fiir einen gelingenden Ubergang.

In diesem Sinne ist auch die Neugestaltung des Ubergangs von @
in die Grundschule zu verstehen. Die Schulanmeldung wurde zeit
die schulischen Vorlaufkurse zur Vlerbesserung der Sprachkenntnisse
Migrationshintergrund wurden seit Beginn des Schuljahres 2010/201
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1) Das Kapitel: ,Kinder mit besonderem
Unterstltzungsbedarf: (drohende) Behinde-
rung, Beeintrdchtigung und Hochbegabung’,
S. 52 ff, wird in Zusammenhang mit der VN-
Behindertenrechtskonvention entsprechend
Uberarbeitet.

VORWORT

nunmehr zwélf Monate ausgedehnt. Damit erhéhen sich die Chancen fiir einen erfol-
greichen Start ins erste Schuljahr noch einmal mehr. In vielen Schulen eréffnet die
Flexibilisierung des Schulanfangs weitere Méglichkeiten, auf individuelle Lernbedirf-
nisse der Kinder einzugehen. Dadurch wurde die Zusammenarbeit zwischen Kinder-
tagesstdtten und Grundschulen intensiviert. Die Bildungsstandards am Ende der
Klasse 4 als aufbauendes Element fiir den schulischen Bereich passen sich in die
Konzeption des Bildungs- und Erziehungsplans ein und liefern die fachspezifische
Differenzierung: der Kompetenzerwerb im Rahmen der individuellen Lernbegleitung
erfolgt Uber Unterrichtsinhalte, die vor Ort schulbezogen konkretisiert werden.

Das gesellschaftliche Ziel, das wir mit all diesen Anstrengungen verfolgen, ist
die frithere, nachhaltigere, individuellere und intensivere Bildung der Kinder.
Sie ist die zentrale Voraussetzung, um in der von kontinuierlichem Wandel
gepréagten Welt auch in Zukunft zu bestehen.

Das Ubereinkommen der Vereinten Nationen (iber die Rechte von Menschen mit
Beeintrdchtigungen und Behinderungen (VN-Behindertenrechtskonvention) ist in
Deutschland am 26. Mérz 2009 in Kraft getreten. Zentrales Anliegen der Behinderten-
rechtskonvention in der Bildung ist die Einbeziehung von Kindern und Jugendlichen
mit Behinderungen in das allgemeine Bildungssystem und damit auch das gemein-
same lebenslange Lernen von Kindern und Jugendlichen mit und ohne Behinde-
rungen (vgl. Art. 24 Abs.1 VN-BRK). Auch Hessen hat sich durch Zustimmung im
Bundesrat selbstverpflichtet, die Ziele der VN-Behindertenrechtskonvention zu ver-
wirklichen. Der Bildungs- und Erziehungsplan in Hessen trégt bereits in seinen Grund-
sétzen und Prinzipien die Ideen der VN-Behindertenrechtskonvention in sich. Ein
wertschatzender Umgang mit Heterogenitat bietet hier eine gute Grundlage fiir die
Weiterentwicklung aller Bildungsorte, denn jedes einzelne Kind mit seinen indivi-
duellen Lernvoraussetzungen und Bedlirfnissen steht im Mittelpunkt der Koopera-
tion. Eine Konkretisierung im Einzelnen muss im Rahmen eines Prozesses hin zum
Inklusionsgedanken noch erértert werden.

In dem wir mit dem Bildungs- und Erziehungsplan ein neues Kapitel friher Bildung
aufschlagen, verabschieden wir uns von so manchen alten Vorstellungen. Gemeint
ist hier etwa die Auffassung, dass Erziehung vornehmlich Sache der Kindertagesein-
richtungen, Bildung dagegen vornehmlich Sache der Schulen sei. Diese nicht haltba-
re Unterscheidung und die Zuordnung der Begriffe ist im Bildungs- und Erziehungs-
plan endgliltig iberwunden. Es ist eine Grundlage pddagogischen Handelns, dass
die Vermittlung von Bildung immer auch erziehend wirkt, Bildung ohne Erziehung
also nicht zu denken ist. Wir Erwachsenen sollten uns der Verpflichtung, die sich dar-
aus fir unser Leben und Arbeiten mit Kindern ergibt, sehr bewusst sein.

Genauso wird Uberall dort, wo Kindererziehung stattfindet, der angeborene
Forschungsdrang der Kinder unvermeidlich dafiir sorgen, dass diese ihren Schatz an
Erfahrungen und Wissen kontinuierlich vergréBern - wenn Méglichkeiten und Anreize




vorhanden sind. Erziehung ohne Bildung ist also ebenso we
Reaktion auf die rasanten Vleranderungen, die unsere Zeit besti
bisweilen die Meinung, in den Bildungseinrichtungen solle es vorrang
um die Vermittlung von Inhalten gehen. Sie seien zu schnell ,veralte
dann als Grundlagen fiir das eigene Handeln unbrauchbar. Stattdessen mdisse es vor
allem um Kompetenzen und Methoden gehen, da diese ldnger liberdauerten.

Tatséchlich ist der Erwerb von Kompetenzen von groBer Bedeutsamkeit und erhélt
einen zentralen Stellenwert. Indem Kinder sich jedoch einen wachsenden Schatz von
Bildungsinhalten erschlieBen, erarbeiten sie sich Wissen und entwickeln Kategorien,
die ihnen Orientierung bei der Einschétzung von Neuem geben. In unserer schnell-
lebigen Zeit ist die Offenheit fir Neues von entscheidender Bedeutung. Ohne
begriindeten eigenen Standpunkt, den wir uns kontinuierlich erarbeiten mussen,
kann sie jedoch leicht zu Opportunismus werden. Eine gute Allgemeinbildung
Lmpft” uns gegen Opportunismus und Beliebigkeit. Wir erarbeiten uns auf diese
Weise eine geistige und charakterliche Festigkeit, die andauert.

Der Bildungs- und Erziehungsplan steht fiir eine Pddagogik, die das Kind
mit seinen individuellen Lernvoraussetzungen in den Mittelpunkt stellt.
Das Kind erfasst aktiv seine Umwelt und gestaltet - ko-konstruiert - seine
Lernerfahrungen mit.

Eltern und professionellen Fachkréften kommt die Aufgabe zu, das Kind mit sei-
nen individuellen Entwicklungsvoraussetzungen angemessen wahrzunehmen
und zu férdern. Neueste Erkenntnisse etwa der modernen Hirnforschung haben
den Fokus des Interesses verstarkt auf die ersten Lebens jahre gelenkt - mit Recht.
Es ist inzwischen gesichertes Wissen, dass in dieser Zeit entscheidende Weichen
fir das Lernen und damit fir den persénlichen Bildungserfolg des Menschen
gestellt werden. Diese Entwicklungschancen muissen wir unbedingt nutzen.

Nehmen wir als Eltern und als professionelle Kréfte also die Herausforderung an,
unseren Kindern Anreize zu schaffen, an denen sie wachsen kbnnen, die sie also
fir sich und ihre geistige, kérperliche wie persénliche Entwicklung produktiv nut-
zen kénnen. Gegliickte Bildungsmomente beantworten die kindlichen Fragen
und werfen dabei neue auf. Sie sind Grundlage und Anknlpfungspunkte fir die
weitere Entwicklung und Bildung. Dabei werden Energien und Lernbedlrfnisse
genutzt, die die Kinder selbst von Anfang an mitbringen. So wird lebenslanges
Lernen initiiert und damit die beste Grundlage fiur individuelle Zukunftsbewéltigung
gelegt. Bildung wirkt ganzheitlich. lhre individuellen Auswirkungen erstrecken
sich nicht allein auf den beruflichen Bereich, sondern erweitern die Lebens-
perspektiven in einem umfassenden Sinne. Sie schaffen den Zugang zu besseren
Lebenschancen und zur Teilhabe am politischen, kulturellen, wirtschaftlichen und
gesellschaftlichen Leben.

In Hessen haben wir schnell und umfassend die Herausforderungen und
Chancen, die in der ,Bildung von Anfang an” liegen, wahrgenommen und die
Initiative zur Optimierung der Lern- und Entwicklungsprozesse der Kinder von
0 bis 10 Jahren bereits im Jahr 2003 ergriffen. Mit Herrn Professor Dr. Dr. Dr.
Fthenakis und dem Staatsinstitut fir Frihpddagogik in Minchen (IFP) wurden ver-
sierte Partner fiir die Entwicklung des Bildungs- und Erziehungsplans gewonnen.
Eine Fachkommission mit Expertinnen und Experten aus verschiedenen Be-
reichen hat die Arbeit in jeder Phase mit begleitet.

Im Mérz 2005 erschien mit dem Titel ,Bildung von Anfang an” der Entwurf des
Bildungs- und Erziehungsplans. Mit ihm hat Hessen - in Zusammenarbeit mit
Bayern - eine Vorreiterrolle ibernommen. Zum ersten Mal wurde in Deutschland
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ein Bildungs- und Erziehungsplan vorgelegt, der nicht auf einen Altersabschnitt
beschrénkt ist, sondern die gesamte kindliche Entwicklung zwischen dem ersten
und zehnten Lebensjahr umfasst.

Seit der Veréffentlichung dieser ersten Version ist wiederum viel geschehen. Viele
Expertinnen und Experten, Beteiligte und Kooperationspartnerinnen und -partner
haben &ffentlich zu seinen Inhalten und Zielen Stellung genommen. Hessenweit
wurde er in der Praxis der Kindertageseinrichtungen, der Grundschulen und anderer
Lernorte einer intensiven Erprobung unterzogen. Die Evaluation der vielfaltigen
Erfahrungen aus dieser Zeit wurde in einem Ergebnisbericht veréffentlicht. Anhand
aller gesammelten Erkenntnisse wurde der Bildungs- und Erziehungsplan (berar-
beitet und liegt seit Dezember 2007 vor.

Mit der Vorlage des Bildungs- und Erziehungsplans fir Kinder von 0 bis 10 Jahren
in Hessen werden unsere gemeinsamen Anstrengungen in diesem so entschei-
denden Bereich der friihen Bildung vervollkommnet.

Die Uberarbeitung des Bildungs- und Erziechungsplans geschah wiederum
unter Einbeziehung aller Lernorte in einem ko-konstruktiven Prozess. Dieser
spiegelt die Bereitschaft aller Beteiligten wider, miteinander die frithkind-
liche Bildung in den Institutionen im Interesse unserer Kinder qualitativ wei-
ter voranzubringen.

Das Land initiiert vielfdltige MaBnahmen, um den Bildungs- und Erziehungsplan zu
implementieren. Erstmals wurde in einem Bundesland eigens eine gemeinsame
Geschitftsstelle eines Kultus- und eines Sozialministeriums eingerichtet und mit der
Koordinierung der MalBBnahmen betraut. Diese steht allen Praxiseinrichtungen zur
Verfligung und bietet umfangreiche und vielfaltige Fortbildungs- und Unterstitzungs-
maBnahmen an. Alle Informationen hiertiber sind unter www.bep.hessen.de abrufbar.

Der neue Bildungs- und Erziehungsplan, den Sie nun in Hdnden halten, ist das Er-
gebnis einer intensiven und produktiven Zusammenarbeit vieler an der Bildung
und Erziehung von Kindern beteiligter Menschen. Gleichzeitig soll er eine dauer-
hafte intensive Zusammenarbeit aller ,Ko-Konstrukteure” friiher Bildung begrtinden.

Allen Beteiligten, die die Entwicklung des Bildungs- und Erziehungsplans mit Enga-
gement, seine Erprobung mit innerer Uberzeugung und seine Weiterentwicklung
mit gréBter Grindlichkeit begleitet haben, sprechen wir an dieser Stelle einen
herzlichen Dank aus.

AuBerdem gilt ein besonderer Dank Herrn Prof. Dr. Dr. Dr. Fthenakis, der unser
Vorhaben als Experte wissenschaftlich begleitet und als Projektleiter mal3geblich
zum Gelingen beigetragen hat.

Lassen Sie sich mit viel Kreativitit, Freude und Neugier auf die Philosophie des
Bildungs- und Erziehungsplans ein und gestalten Sie seine Umsetzung aktiv mit uns.

[

Prof. Dr. Ralph Alexander Lorz Stefan Grittner
Hessischer Kultusminister Hessischer Minister fir Soziales und Integration
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Einleitung

Nationale wie internationale Debatten (ber eine Neubewertung friher Bildung,
die u. a. durch Ergebnisse der entwicklungspsychologischen, neurowissenschaft-
lichen und der erziehungswissenschaftlichen Forschung ausgelést wurden, haben
in den zuriickliegenden Jahren dazu gefihrt, der kindlichen Entwicklung und
Bildung in den ersten zehn Jahren (erneut) verstdrkte Aufmerksamkeit zu widmen.

In den neunziger Jahren hat sich auch auf politischer Ebene die Erkenntnis durch-
gesetzt, dass die Bildung des Kindes bereits unmittelbar nach der Geburt beginnt
und auf die Starkung kindlicher Entwicklung, kindlicher Metakompetenzen und die
Moderierung von Lernprozessen abzielt.

Zugleich wurde Bildung neu konzeptualisiert: Bildung wird nunmehr als sozialer
Prozess definiert, an dessen Gestaltung sich neben Fach- und Lehrkréften auch
Kinder, deren Eltern und andere Erwachsene aktiv beteiligen. Sie vollzieht sich als
ko-konstruktiver Prozess und ist gleichzeitig Sinn-Konstruktionsprozess, der zudem
kontextuell eingebettet ist.

Ein solches Verstdndnis von Bildung fihrt nicht nur zu verdnderten Bildungs-
inhalten und Vermittlungsmethoden, es wirft zugleich die Frage nach der
Organisation des Bildungsverlaufs auf. Wenn nicht mehr die Institution, sondern
das Kind in seiner Entwicklung und Bildung im Mittelpunkt steht, dann sind histo-
risch unterschiedlich entwickelte Bildungsinstitutionen wie Tageseinrichtung und
Grundschule in ihrer Beziehung zueinander sowie auch dahingehend zu hinterfra-
gen, in welcher Weise sie den Anforderungen moderner Bildung gerecht werden.
Vor dem Hintergrund des politischen Anspruchs, jedem Kind, von Anfang an, opti-
male Entwicklungs- und Lernchancen zu bieten, erhalten solche Fragen neben der
fachlichen auch politische Aktualitét.

Das Land Hessen hat auf solche Entwicklungen mit der Erarbeitung eines
Institutionen iUbergreifenden Bildungs- und Erziehungsplans reagiert, der den
Orientierungsrahmen fir die Bildung und Erziehung von Kindern von der Geburt
bis zum Ende der Grundschulzeit bietet. Damit ist Hessen als erstes Bundesland
einen Weg gegangen, der bisherige Grenzen bei der Entwicklung von Bildungs-
plédnen und der Organisation des Bildungsverlaufs in mehrfacher Sicht Uberwin-
det: Hessen legt einen Bildungs- und Erziehungsplan von hoher Konsistenz in den
Grundlagen, den Bildungszielen und im Bildungsverlauf vor, der Angebote der
Jugendhilfe mit Bildungsangeboten verbindet und alle Lernorte mit einbezieht, an
denen Bildung und Erziehung von Kindern stattfinden. Das Verhéltnis zwischen
Familie und Bildungsinstitution wird im Sinne einer Bildungs- und Erziehungs-
partnerschaft definiert.

9 BILDUNG VON ANFANG AN

Professor Dr. Dr. Dr.
W. Fthenakis
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EINLEITUNG

Dadurch, dass der Bildungs- und Erziehungsplan auf die Stirkung kindlicher
Entwicklung und auf die Moderierung kindlicher Lernprozesse fokussiert, tritt das
Kind und nicht allein die Institution in den Mittelpunkt. Kindertageseinrichtung und
Grundschule werden aufgefordert, die gleichen Grundsétze und Prinzipien anzu-
wenden, wenn es um Bildung und Erziehung von Kindern geht. Somit wird die bis-
herige Auffassung zuriickgewiesen, der zufolge die Kindertageseinrichtungen und
die Grundschulen unterschiedlichen bildungstheoretischen und -philosophischen
Grundsétzen folgen sollten. Die Kontinuitét in den Grundlagen wird erreicht durch
die Konzentration auf individuumsbezogene Kompetenzen und Ressourcen sowie
auf solche Kompetenzen, die ein verantwortungsvolles Handeln im sozialen Kon-
text ermdglichen. Es sind demnach dieselben Kompetenzen, die auf unter-
schiedlichen Entwicklungsniveaus und in unterschiedlichen Lernorten zur Grund-
lage und zu Leitzielen von Bildung werden. Die Stdrkung lernmethodischer Kom-
petenz sowie die Entwicklung von Widerstandsféhigkeit (Resilienz), die Kinder be-
féhigt, mit Verdnderungen und mit Belastungen angemessen umzugehen, sind
zentrale Aufgaben sowohl der Kindertageseinrichtungen als auch der Grund-
schulen.

Neu im Hessischen Bildungsplan ist auch die Orientierung von Bildungszielen an
finf Bildungsvisionen sowie die Moderierung von Bildungsprozessen. Die
Gestaltung von Bildungsprozessen erfdhrt eine Kontinuitdt von der Kindertages-
einrichtung in die Grundschule hinein. Die Fach- und Lehrkréfte werden verpflich-
tet, Kontinuitat im Bildungsverlauf auf der prozessualen Ebene herzustellen. Da-
durch wird eine Konsistenz der prozessualen und nicht wie bislang (nur) auf der
strukturell-organisatorischen Ebene erreicht. SchlieBlich ist dieser Plan das
Ergebnis eines Verstandigungsprozesses, der von einer im Rahmen der fiir die Plan-
erstellung eigens einberufenen Fachkommission mit Vertreterinnen und Vertretern
der Politik, Wissenschaft, Praxis, Eltern, Wirtschaft, Ausbildungsstétten sowie der
kommunalen und freien Trdger begleitet wurde.



Der im Mérz 2005 vorgelegte Entwurf des Hessischen Bildungs- un
hungsplans war Gegenstand einer &ffentlichen Anhdrung, bevor er
Standorten eineinhalb Jahre systematisch erprobt wurde. Dieser
schloss sich eine Phase der Uberarbeitung an, die hiermit prasenti
Grundlage fir die landesweite Implementation dienen wird. Damit k
chert werden, dass an der Entwicklung dieses Plans alle, die fir dli
Landes Verantwortung tragen, eingebunden wurden. Dabei war
perspektive eine zentrale, gleichberechtigte Perspektive am Ko-
tionsprozess der Planentwicklung, die sich als auBerordentlich fruchtbar erw

Als Vorsitzender der Fachkommission und der Steuerungsgruppe sowie als Lé
des Projektes habe ich in den zuriickliegenden Monaten sehr viel Unterstiitzun:
erfahren.

Mein Dank gilt den beiden ehemaligen Staatsministerinnen, Frau Karin Wolff un
Frau Silke Lautenschlager, fir ihr Vertrauen und fir die Aufgeschlossenheit, mit d
sie die Entwicklung des Bildungs- und Erziehungsplans begleitet haben, so
Herrn Staatsminister Prof. Dr. Ralph Alexander Lorz und Herrn Staatsminister Ste
Grdttner fur die konsequente weitere Umsetzung. Zudem gilt er den Mitgliedern «¢
Steuerungsgruppe, die die fachliche Verantwortung tragen und den Mitgliec
der Fachkommission, die beratend, mit groBem Engagement und in duBerst kor
struktiver Art und Weise die bisherige Arbeit mit gestaltet haben.

Frau Dr. Dagmar Berwanger und Frau Eva Reichert-Garschhammer vom Staats-
institut flr Frihpadagogik (IFP) gilt mein besonderer Dank. Ohne ihren Einsatz und
ihre fachliche Kompetenz hétte dieser Plan nicht zu dem entwickelt werden
kénnen, was er heute ist. SchlieBlich haben viele Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
des Staatsinstituts fur Frihpddagogik fachlich die Entwicklung des Bildungs- und
Erziehungsplans bereichert. lhnen allen spreche ich meinen aufrichtigen Dank aus.

Ein herzlicher Dank und meine besondere Anerkennung gelten auch allen Fach-
und Lehrkréften, Kindern und Eltern, die die Erprobungsphase begleitet und mit
ihrer Expertise bereichert haben.

Mégen die Vertreterinnen und Vertreter der Praxis, die den Hessischen Bildungs-
und Erziehungsplan als Grundlage fiir die Starkung von Bildungsqualitdt anwen-
den werden, in ihm eine niitzliche Ausgangsgrundlage finden, um den Ko-
Konstruktionsprozess produktiv und im Interesse der Bereitstellung optimaler
Bildungschancen fur alle Kinder voranzubringen. Mége vor allem seine
Philosophie das Handlungsmodell aller Paédagoginnen und Pddagogen leiten, um
echte Kommunikation und Kooperation Uber alle institutionellen Grenzen hinweg
zu erreichen.

{17440,

Prof. Dr. Dr. Dr. Wassilios E. Fthenakis
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Der Bildungs- und
Erziehungsplan fiir Kinder von
0 bis 10 Jahren in Hessen als
Innovation im Bildungsverlauf

Mit dem Bildungs- und Erziehungsplan fiir Kinder von 0 bis 10 Jahren legt Hessen
erstmals auf nationaler Ebene einen Bildungs- und Erziehungsplan vor, der sich auf
die Altersspanne von der Geburt bis zum Ende der Grundschulzeit bezieht und
Bildung und Erziehung in dieser breiten Entwicklungsspanne auf die gleichen bil-
dungstheoretischen und -philosophischen Grundlagen stellt. Dies erméglicht es,
Uber die gesamte Entwicklungsphase hinweg und in allen Lern- und Bildungsorten
Kontinuitdt und Anschlussféhigkeit in den Bildungsprozessen des Kindes sowie
behutsame Ubergidnge im Bildungsverlauf zu sichern. Der Bildungs- und
Erziehungsplan in Hessen richtet sich somit an alle Lernorte, an denen kindliche
Bildungs- und Erziehungsprozesse stattfinden und fokussiert konsequent auf das
Kind und nicht auf die jeweilige Bildungsinstitution. Bildungsprozesse werden in
hohem MaBe differenziert gestaltet und vor dem jeweiligen Kontext des einzelnen
Kindes reflektiert.

Der hessische Bildungs- und Erziehungsplan definiert dafir ,Konsistenz” auf drei
Ebenen und fihrt diese in den folgenden Teilen des Plans ndher aus:

1. Konsistenz in den Grundlagen

Auf der Basis gemeinsamer, Institutionen Ubergreifender Grundsétze und
Prinzipien kann eine Fokussierung auf individuelle Bildungsverldufe gelingen,
indem die kindliche Bildungsbiografie und weniger eine einzelne Institution in den
Mittelpunkt rickt.

Fach- und Lehrkréfte aus dem Elementar- und Primarbereich orientieren sich dabei

: an demselben Bild vom Kind, als ein aktives, kompetentes, seinen eigenen Lern-
und Entwicklungsprozess ko-konstruierendes Kind, mit Freude am Lernen und mit
individuellen Starken und Schwéchen.

Der Bildungs- und Erziehungsplan von 0 bis 10 Jahren in Hessen basiert auf einem
~ sozial-konstruktivistischen Ansatz, was weitreichende Folgen fiir das Verstédndnis von
- Bildungsqualitat, die Gestaltung von Bildungsprozessen sowie die Qualitit der
Erwachsenen-Kind-Beziehung hat. Bildung wird als sozialer Prozess verstanden, der
_in einen konkreten Kontext eingebettet ist (kulturelle und soziale Herkunft des Kindes,
- sein Geschlecht, seine jeweilige Entwicklungsstufe sowie seine besondere Situation
in der Gruppe) und der gemeinsam vom Kind, den Fach- und Lehrkréften, den Eltern,
den Tagespflegepersonen und anderen Erwachsenen ko-konstruiert wird.
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Diese Philosophie flihrt zu einer verdnderten Kultur des Lernens. Der Bildungs- und
Erziehungsplan in Hessen vertritt ein Verstdndnis von Lernen, das U(ber die
Wissensaneignung hinausgeht und definiert Lernen als aktive und kooperative
Form der Wissenskonstruktion und des Kompetenzerwerbs. Im Mittelpunkt dieses
Lernverstdndnisses im Sinne der lernmethodischen Kompetenz stehen, zuneh-
mend mit dem Alter, das Nachdenken (ber das eigene Denken und ein
Bewusstsein daflir, dass man lernt, was man lernt und wie man lernt.

Dariiber hinaus werden als bedeutsame Basiskompetenzen der kompetente
Umgang mit Verédnderungen und Belastungen (Resilienz) sowie individuumsbezo-
gene Kompetenzen sowie Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext
genannt.

2. Konsistenz in den Bildungs- und Erziehungszielen

Der Bildungs- und Erziehungsplan definiert fiinf Visionen, die als zentral fir kindli-
che Bildung und Erziehung von Geburt bis Ende der Grundschulzeit (und dariiber
hinaus) betrachtet werden kénnen (,starke Kinder”, ,kommunikationsfreudige und
medienkompetente Kinder”, ,kreative, fantasievolle und kinstlerische Kinder”, ,ler-
nende, forschende und entdeckungsfreudige Kinder” und ,verantwortungsvoll

und wertorientiert handelnde Kinder”).
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Diesen Visionen werden prototypisch einzelne Lernfelder zugeordnet, deren
jeweilige Ziele nicht nur durch Starkung von Basiswissen, sondern vor allem durch
Stdrkung der in Kapitel 1 genannten Basiskompetenzen erreicht werden. Die im
Plan getroffenen Zuordnungen sind dabei ausdriicklich als exemplarische Zuord-
nungen zu verstehen. Alle genannten Lernfelder sind ineinandergreifend und fih-
ren zu einer Starkung aller Visionen.

3. Konsistenz im Bildungsverlauf und in der
Bildungsorganisation

Eine unterschiedliche Organisation der Bildungsprozesse im Elementar- und
Primarbereich erschwert eine ko-konstruktive Zusammenarbeit. Mit dem Ziel einer
Bildung von 0 bis 10 wird eine Angleichung der Moderierung von Bildungs-
prozessen im Kindergarten und in der Schule mittels spezifischer und allgemeiner
methodischer Ansétze beschrieben. Weitere Schwerpunkte stellen die Neukon-
zeptualisierung von Ubergédngen, Formen der Kooperation und Beteiligung sowie
Formen gemeinsamer Dokumentation und Beobachtung dar.

Die Planentwicklung als demokratischer Aushandlungsprozess:

Ein erster Planentwurf wurde im Mé&rz 2005 veréffentlicht und im Anschluss in einer
knapp dreimonatigen Anhérungsphase &ffentlich zur Diskussion gestellt. Dabei
wurde allen Interessierten die M&glichkeit gegeben, eine Riickmeldung dazu zu
geben, wobei dies entweder mittels eines Fragebogens, der zeitgleich mit Veréffent-
lichung des Plans ins Internet gestellt wurde, oder in Form einer ausfihrlichen
Stellungnahme méglich war. Eine Zusammenfassung der Verdnderungsvorschlége,
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Anregungen und Kritikpunkte und die daraus resultierenden Konsequenzen wurden
in einem Uberarbeiteten Planentwurf dargestellt und, soweit dies zu diesem Zeitpunkt
méglich war, bereits teilweise in diesem umgesetzt. Ein Ergebnisbericht zur
Anhérungsphase sowie weitere Informationen finden sich auch auf den Internetseiten
des Hessischen Ministeriums fiir Soziales und Integration und des Hessischen Kultus-
ministeriums (www.hsm.hessen.de bzw. www.kultusministerium. hessen.de).

Mit Beginn des Kindergarten-/Schuljahres 2005/2006 wurde der Planentwurf im
Zuge einer 1 1/2>-jdhrigen Erprobungsphase an 43 Standorten des inneren und 77
Standorten des duBeren Kreises auf seine Praxistauglichkeit, Verstandlichkeit und
Qualitdt hin Uberprtft. Die meisten Standorte umfassten mehrere Einrichtungen,
Schulen sowie weitere Tandempartner, darunter Familienbildungsstéatten, Erzie-
hungsberatungsstellen, Tagespflegestellen, Fachschulen, Bibliotheken oder Fach-
hochschulen. Ziel der Erprobungsphase war es, die Praxis aktiv an der Weiter-
entwicklung des Plans zu beteiligen und konkrete Anregungen und Hinweise zur
Umsetzung der Philosophie des Plans in unterschiedlichen Bildungsorten anhand
ausgewdhlter Schwerpunkte zu erhalten.

Die Erkenntnisse und Ergebnisse aus der Anhdrungsphase sowie der Erpro-
bungsphase (v.a. Ergebnisse der wissenschaftlichen Befragung, Ergebnisse der
Fachforen, Rickmeldungen in Form von Stellungnahmen oder Abschluss-
berichten, Erfahrungen aus den Einrichtungsbesuchen) bildeten die Grundlage fiir
die weitere Fortschreibung des vorliegenden Bildungs- und Erziehungsplans von
0 bis 10 Jahren in Hessen.
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Konsistenz in den Grundlagen

Notwendigkeit eines (neuen)
Bildungs- und Erziehungsplans

Kinder haben ein Recht auf Bildung von Anfang an. Hessen tragt mit dem Bildungs-

und Erziehungsplan diesem Recht des Kindes bestméglich Rechnung, indem den

Bildungsbedtirfnissen der Kinder ein zentraler Stellenwert eingerdumt wird.
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Tiefgreifende gesellschaftliche und familiale Verdnderungen und daraus resultierende
Herausforderungen veranlassen Hessen, neue, zukunftsweisende Bildungskonzepte
zu entwickeln. Dabei sind insbesondere folgende Veranderungen zu berlicksichtigen:

® Gesellschaftlicher Wandel
Die Welt, auf die hin wir unsere Kinder bilden und erziehen, unterliegt einem
permanenten Wandel. Die gegenwaértige Entwicklung ist weit mehr als nur ein
Ubergang von der Industrie- zur Wissensgesellschaft. Sie betrifft die Art und
Weise, wie wir unsere Welt wahrnehmen und interpretieren. Kinder wachsen
heute in einer kulturell vielfaltigen, sozial komplexen, hoch technisierten Welt
auf, die individuelle Freiheit zum hohen Gut erhebt, raumliche und zeitliche
Besonderheiten anerkennt und die Orientierung in starkem Maf3e zur indivi-
duellen Herausforderung werden l3sst.

® Demographischer Wandel
Geburtenriickgang und Uberalterung der Gesellschaft sind eine fortschreiten-
de Entwicklung in vielen Staaten der westlichen Welt. Sie verdndern das Ge-
schlechter- und Generationenverhéltnis. Sie fordern auch die Bildungssysteme
heraus, die Begegnung, den Dialog und das Miteinander der Generationen
bewusst und gezielt zu gestalten. Insofern hat Bildung heute einen zentralen
Beitrag zum Zusammenhalt zwischen den Generationen zu leisten.

¢ Uberwindung nationaler Curricula
Bisherige Bildungskonzepte und -plédne waren primér auf die engen Grenzen
einer Nation ausgerichtet. Mit der EU-Erweiterung, der Globalisierung der
Wirtschaft und dem Anstieg internationaler Mobilitat benétigen Kinder heute,
neben ihrer sozialen und kulturellen Einbettung, auch interkulturelle und
Fremdsprachenkompetenz.

® Veridnderte Anforderungen der Wirtschafts- und Arbeitswelt
Wirtschafts- und Arbeitswelt sind einem permanenten Wandel unterworfen,
aus denen veranderte Anforderungen an den Einzelnen und an das Bildungs-
system resultieren. Anspruchsvoller gewordene Aufgaben verlangen ein ho-
hes MaB an Konzentrationsfahigkeit, logisch-analytischem Denken, Problem-
|6se- und Orientierungsfahigkeiten in komplexen Zusammenhéngen. Eine ver-
édnderte dezentrale Arbeitsorganisation bedarf der Teamarbeit und Kommuni-
kationsfahigkeit Gber rein fachbezogene Angelegenheiten hinaus. Es werden
zunehmend Eigeninitiative, Lernbereitschaft, Verantwortungstibernahme, Krea-
tivitdt und Innovationsfreude erwartet. Gefragt sind nicht nur Wissenserwerb,
sondern darlber hinaus Lern- und andere Metakompetenzen.

e Uberwindung des Bildungsvorratsmodells
Die weltweite Situation mit globalen wirtschaftlichen Abhangigkeiten und rasan-
ten Veranderungen in der Entwicklung von Technologie und Wissenschatft stellt
an die Menschen laufend neue und bislang nicht gekannte Anforderungen. Junge
Menschen stehen heute vor der Herausforderung, sich stdndig weiterzuentwickeln
und kontinuierlich neues Wissen zu verarbeiten. Kommunikationsféhigkeit und
lebenslange Lernfahigkeit werden immer wichtiger. Vor diesem Hintergrund setzt
sich in allen Bildungssystemen zunehmend der Kompetenzansatz gegentiber der
herkémmlichen Formulierung eines Wissenskanons durch. Er 16st das statische
Bildungsvorratsmodell durch ein dynamisches Bildungserneuerungsmodell ab,
das auf eine lebenslange Erweiterung von Wissen abzielt und die lernmethodi-
sche Kompetenz in den Vordergrund riickt.
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® Kontext, in dem Kinder aufwachsen
Es erweist sich zunehmend als erforderlich, sensibler als bisher den kulturel-
len, ethnischen und sozialen Hintergrund der Kinder zu reflektieren. Es wer-
den Bildungskonzepte erforderlich, die auf soziale Phdnomene wie Armut,
soziale Ausgrenzung, Migration und Mobilitdt angemessen eingehen. Viele
Problemstellungen, die in den Bildungsinstitutionen zu bewaltigen sind, stel-
len kontextuelle Herausforderungen an das Bildungssystem dar, die bislang
nur unzureichend reflektiert wurden, sich jedoch firr die Bildung des Einzelnen
und fur die Effizienz eines Bildungssystems von grundséatzlicher Bedeutung
erweisen.

® Unterschiedliche Entwicklungsvoraussetzungen und Chancengleichheit
Paddagogisches Handeln hat zum Ziel, alle Kinder ihren Fahigkeiten entspre-
chend zu férdern und ihnen so Bildungschancen zu eréffnen. Vor dem Hinter-
grund unterschiedlicher Entwicklungsvoraussetzungen der Kinder bedeutet
dies, die Heterogenitat der Kinder anzuerkennen und ihr durch angemessene
Konzepte wirksam zu begegnen. Im Bildungsgeschehen fordert dies von allen
Beteiligten hohe Aufmerksamkeit und Sensibilitat, um unterschiedliche Mog-
lichkeiten und Bedirfnisse der Kinder zu erkennen und richtig einzuschatzen.
Darlber hinaus bedarf es der Bereitschaft, von Anfang an durch praktizierte
Differenzierung und Individualisierung Kinder mit unterschiedlichen Entwick-
lungsvoraussetzungen von frihester Kindheit an individuell zu starken.

® Diskontinuitidten in der kindlichen Biographie und familiale
Wandlungsprozesse
Der sich seit einiger Zeit vollziehende Wandel von Familienstrukturen (z.B. Zu-
nahme von Ein-Eltern-Familien) und Beziehungen, die zunehmend diskonti-
nuierlich verlaufenden Familienbiographien, von denen immer mehr Kinder be-
troffen sind, richten neue Erwartungen an das Bildungssystem, Kindern die Kom-
petenz zur Bewiltigung von Ubergangen und Veranderungen zu vermitteln.

Eine Fllle neuer Forschungsbefunde aus Neurowissenschaft, Entwicklungspsycho-
logie, Kindheits- und Familienforschung usw., internationale Bildungsstudien wie
die Schulerleistungsvergleiche TIMSS, PISA und IGLU, OECD-Studien wie Starting
Strong, Bildung auf einen Blick, die Kinderrechtsbewegung, die seit Verabschie-
den der UN-Kinderrechtskonvention im Jahr 1989 weltweit Verbreitung findet,
sowie international herausragende Reformen im Elementar- und Primarbereich
haben Diskussionen auf zwei Ebenen ausgeldst:
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Auf politischer Ebene geht es um eine Neubewertung des Stellenwerts friher
Bildung im Bildungssystem sowie um eine Neuordnung des Bildungsverlaufs.
Allen Kindern frihzeitig bestmégliche Bildungserfahrungen und -chancen zu bie-
ten, z&hlt zu den Hauptaufgaben verantwortungsvoller Bildungspolitik.

® Die Entwicklung curricularer Ansitze
Bildungspolitisch wird mit einer Neubewertung des Stellenwerts friher Bildung
sowie mit der Entwicklung und Umsetzung eines Institutionen Ubergreifenden
Bildungs- und Erziehungsplans als Instrument zur Sicherung der Bildungsqualitat
in allen beteiligten Institutionen reagiert. Auf diese Weise wird das Ziel verfolgt,
mittels Bildung kindliches Lernen zu begleiten und dieses in den Dienst der
Starkung kindlicher Entwicklung zu stellen. Erweitert und fortgefiihrt werden die
Grundlagen des Bildungs- und Erziehungsplans in den Einrichtungskonzeptio-
nen bzw. im Schulprogramm und in schulinternen Curricula, die die geltenden
rechtlichen Vorgaben (z.B. Rahmenplan bzw. Bildungsstandards) beriicksichtigen.

® Neuordnung des Bildungsverlaufs
Auf dem Weg des lebenslangen Lernens ist nach der Familie der Elementar-
bereich die zweite und die Grundschule die dritte Station. Bildung auch schon
im vorschulischen Alter wird heute als Aufgabe gesehen, die Eltern, Staat, Wirt-
schaft und Gesellschaft gemeinsam fordert und verpflichtet. International zeigen
sich jene Bildungssysteme als zukunftsweisend und volkswirtschaftlich ertragreich,
die von unten her aufgebaut und im Stufenverlauf miteinander verzahnt und
aufeinander abgestimmt sind. Sie verlangen, den im Zuge des Ubergangs zur
Wissensgesellschaft unausweichlichen Bildungsreformprozess am Fundament
anzusetzen. Bildung in den ersten zehn Lebensjahren ist erfolgreich und nach-
haltig, wenn Elementar- und Primarbereich auf der gleichen bildungstheoreti-
schen und -philosophischen Grundlage aufbauen, die Bildungsprozesse in der
vorschulischen Kindertageseinrichtung und in der Grundschule entwicklungsan-
gemessen und kontinuierlich gestalten, die vertikale Organisation des Bildungs-
verlaufs neu ordnen, das Bildungskonzept fortentwickeln und eine stérkere Ver-
netzung von Jugend- und Sozialhilfeangeboten mit den Bildungsangeboten an-
streben. Hessen folgt der Auffassung, wonach es viel effektiver und zukunftswei-
sender ist, friihzeitig grundlegende Bildungsprozesse zu starken.

Auf fachlicher Ebene geht es um die Neukonzeption von Bildungsprozessen bei
Erweiterung der Themenschwerpunkte und Neukonzeption von Ubergingen.
Neuere Ergebnisse aus unterschiedlichen Wissenschaftsdisziplinen legen nahe,
die Gestaltung von Bildungskonzepten und -planen grundlegend zu reformieren.

Der Hessische Bildungs- und Erziehungsplan greift eine Vielzahl Bildungsprojekte
und -maBnahmen auf und setzt die Entwicklungen in der vorschulischen und
schulischen Bildungspolitik in Hessen konsequent bis zum Ende der Grundschul-
zeit fort.

19

BILDUNG VON ANFANG AN



BILDUNG VON ANFANGAN 20

Das Bild vom Kind

GRUNDSATZE UND PRINZIPIEN, DIE DIESEM PLAN ZUGRUNDE LIEGEN

Grundsatze und Prinzipien, die
diesem Plan zugrunde liegen

Die Grundsétze und Prinzipien, die dem Hessischen Bildungs- und Erziehungs-
plan zugrunde liegen, bilden die gemeinsame Grundlage fir die Kindertages-
einrichtung und die Grundschule. Darlber hinaus gelten sie fir alle weiteren
Orte, in denen Bildungs- und Erziehungsprozesse fir Kinder von Geburt an bis
zum Ende der Grundschulzeit stattfinden. Sie stellen somit den Orientierungs-
und Bezugsrahmen fiir das pddagogische Handeln aller Beteiligten dar.

Der Mensch kommt als ,kompetenter Sdugling” zur Welt - dies belegt die entwick-
lungspsychologische und neurowissenschaftliche Sduglings- und Kleinkindfor-
schung. Ausgestattet mit funktionsfahigen Sinnesorganen und grundlegenden
Kompetenzen ist er auf Kommunikation, Interaktion und damit auf den Dialog
mit Erwachsenen vorbereitet. Bereits unmittelbar nach der Geburt beginnt der
Saugling seine Umwelt zu erkunden und mit ihr in Austausch zu treten und
dadurch selbst einen aktiven Beitrag zur Aneignung seiner Umwelt zu leisten.
Dies gilt gleichermaBen fir Kinder, die mit einer Funktionsbeeintréchtigung auf-
wachsen und dadurch behindert oder von einer Behinderung bedroht sind.

Kinder gestalten ihre Bildung und Entwicklung von Anfang an aktiv mit und tber-
nehmen dabei entwicklungsangemessen Verantwortung, denn der Mensch ist
auf Selbstbestimmung und Selbsttétigkeit hin angelegt. Bereits sehr kleine
Kinder sind eher aktive Mitgestalter ihrer Bildungsprozesse als passive Teil-
haber an Umweltereignissen und kénnen ihre Bedlrfnisse duBern. Kinder wol-
len von sich aus lernen. Ihr Lerneifer, ihr Wissensdurst und ihre Lernféhigkeit
sind bemerkenswert groB3. Mit zunehmendem Alter und Wissenserwerb werden
sie zu Experten, deren Weltverstdndnis in Einzelbereichen dem der Erwachse-
nen dhnelt. In ihrem Tun und Fragenstellen sind Kinder héchst kreative Erfinder,
Kinstler, Physiker, Mathematiker, Historiker und Philosophen. Sie wollen im
Dialog mit anderen an allen Weltvorgangen teilnehmen, um ihr Weltverstandnis

/
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sukzessiv zu erweitern. Im Bildungsgeschehen nehmen Kinder eine aktive Ge-
stalterrolle bei ihren Lernprozessen ein, sie sind Akteure mit eigenen
Gestaltungsmaoglichkeiten.

Jedes Kind unterscheidet sich durch seine Persdnlichkeit und Individualitdt von
anderen Kindern. Jedes Kind bietet ein Spektrum einzigartiger Besonderheiten
durch sein Temperament, seine Begabungen, Bedingungen des Aufwachsens
und seine Eigenaktivitaten. Es hat sein eigenes Lern- und Entwicklungstempo,
kann sich in einem Bereich schneller entwickeln als in einem anderen. Kindliche
Entwicklung erweist sich aus heutiger Sicht als ein komplexes und individuell ver-
schieden verlaufendes Geschehen. Fir alle Kinder spielen neben den individuel-
len Dispositionen Umweltfaktoren eine zentrale Rolle. Damit Kinder ihr reiches
Lern- und Entwicklungspotential einbringen und weiterentwickeln kénnen, sind
sie auf ihre Umwelt angewiesen.

Kinder haben Rechte, insbesondere ein Recht auf bestmdégliche Bildung von
Anfang an. lhre Persénlichkeit, ihre Begabung sowie ihre geistigen und kérper-
lichen Fahigkeiten voll zur Entfaltung zu bringen, ist oberstes Ziel ihrer Bildung.
Kinder haben ein Recht auf umfassende Mitsprache und Mitgestaltung bei ihrer
Bildung und allen weiteren Entscheidungen, die sie betreffen.

Das Verstandnis von Bildung, das diesem Plan zugrunde liegt, basiert auf folgen-
den Grundgedanken:

Bildung als sozialer Prozess - Der Ansatz der Ko-Konstruktion

Bildung im Kindesalter gestaltet sich als sozialer Prozess, an dem sich Kinder und
Erwachsene aktiv beteiligen. Nur in gemeinsamer Interaktion, im sozialen Dialog
und im ko-konstruktiven Prozess findet Bildung, nicht zuletzt als Sinnkonstruktion,
statt. Entscheidend dabei ist die Qualitat dieses Interaktionsgeschehens, fir des-
sen Steuerung und Moderation die Erwachsenen mitverantwortlich sind. Der
Ansatz der Ko-Konstruktion Uberwindet die herkommliche Situation, dass im Ele-
mentarbereich und im Schulbereich oftmals unterschiedliche Positionen zum Bil-
dungsverstandnis vorherrschen, und fordert die Kontinuitat kindlicher Bildungs-
verlaufe.

Er berlcksichtigt, dass Kinder von Geburt an sozial eingebunden sind, Kom-
petenzen mitbringen und aktive Konstrukteure ihrer Bildungsprozesse sind. Er
betrachtet die soziale Interaktion als den Schlissel zur Wissens- und Sinnkon-
struktion. Von entscheidender Bedeutung ist, dass das Kind und seine Umwelt
zugleich aktiv sind. Bildungsprozesse werden von Kindern und Erwachsenen
gemeinsam konstruiert. In einer Lerngemeinschaft mit Erwachsenen und anderen
Kindern lernt das Kind gemeinsam Probleme zu |6sen, die Bedeutung von Dingen
und Prozessen gemeinsam zu erforschen und miteinander zu diskutieren und zu
verhandeln.
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Das Verstandnis
von Bildung
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Die Umwelt ist aktiv Die Umwelt ist passiv

Das Kind ist aktiv  Interaktionistische Theorien, Selbstgestaltungstheorien,
die auf dem Sozialkonstruk- die auf der klassischen
tivismus aufbauen: Theorie des Konstruktivis-
Ansatz der Ko-Konstruktion  mus aufbauen:

Selbstbildungsansatz

Das Kind ist passiv Exogenistische Theorien: Endogenistische Theorien:
(Kooperativer) Selbstentfaltungsansatz
Vermittlungsansatz

Kontextuelle Einbettung
So verstanden sind Bildungsprozesse eingebettet in den sozialen und kulturellen

Kontext, in dem sie jeweils stattfinden.

e Die kindliche Entwicklung folgt damit nicht nur dem biologischen Reifungs-
und Wachstumsprozess in den korperlichen und mentalen Strukturen. Auch
der Kulturkreis, in den das Kind hineingeboren wird, und die von ihm hervor-
gebrachten Werkzeuge (z.B. Sprache, Schrift, Zahlen, Medien) und sozialen
Praktiken sind von Anfang an in die Entwicklung einbezogen und treiben diese
voran. Normen und Werte beeinflussen und gestalten die kindliche Entwick-
lung mit.

e In diesem Bildungs- und Erziehungsplan wird in hohem MaBe bericksichtigt,
dass Kinder in einer Umgebung aufwachsen, die durch das abendlandische,
humanistische und christliche Welt- und Menschenbild gepréagt ist. Es wird
ebenso bericksichtigt, dass Familien und Kinder mit einem unterschiedlichen
kulturellen und religiésen Hintergrund am Bildungsgeschehen beteiligt sind.
Ihnen wird mit hohem Respekt und Anerkennung begegnet. Solche Unterschiede
sind als Chance und Bereicherung zu betrachten. Sie werden genutzt, um allen
mehr Lernerfahrungen zu bieten und héhere gemeinsame Lerngewinne zu
erzielen.

e Bildung als sozialen Prozess eingebettet in den jeweiligen Kontext zu verste-
hen - dieser Bildungsansatz wirkt sich ebenso wie die heutigen gesellschaft-
lichen Anforderungen an Bildung auf die Bildungsinhalte und deren Vermitt-
lungsformen aus. Er erweitert zugleich die Zielsetzung, die mit dem Bildungs-
plan verfolgt wird: Neben der Starkung individueller Autonomie wird auch die
Mitgestaltung der sozialen und kulturellen Umgebung und die entwicklungs-
angemessene Ubernahme von Mitverantwortung betont.
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Ganzheitliches, breites Verstandnis von Allgemeinbildung

Inihren Zielen und Inhalten folgt Bildung heute einem weiten, ganzheitlichen Ver-
stdndnis, das Erziehung mit umfasst. Die Dimensionen dieses ganzheitlichen
Bildungsverstandnisses sind:

® Personliche Dimension
Welche Starken bzw. Kompetenzen und Ressourcen des Kindes sind zu star-
ken und aufzubauen, die ihm eine positive Persénlichkeitsentwicklung und
hohe Lebensqualitat garantieren?

® Interaktionale Dimension
Welche Basiskompetenzen brauchen Kinder, um ihre Bildungsprozesse und
dabei ihre Auseinandersetzung mit der sozialen, kulturellen und Sachumwelt in
der Interaktion mit anderen Kindern und Erwachsenen mitzugestalten und mit-
zuverantworten?

® Kulturelle Dimension
Welche gesellschaftlichen Werte sollen Kinder als eigene Wertvorstellungen
verinnerlichen, um ein positives, produktives Zusammenleben in einer inter-
kulturellen Gemeinschaft zu sichern?

® Wissensdimension
Was sollen Kinder wissen, um sich in einer Wissensgesellschaft zurechtzufinden,
ihre Lebensaufgaben kompetent und im sozialen Austausch zu bewéltigen?

® Partizipatorische Dimension
Welche Bedingungen brauchen Kinder, um in groBtmaéglicher Selbststandigkeit
am Alltag teilhaben zu kdnnen? Welche Gelegenheiten brauchen Kinder, um Ent-
scheidungsfahigkeit, Mitgestaltung und Verantwortungsiibernahme einiiben zu
kénnen?

Daraus ergibt sich ein breites Verstandnis von Allgemeinbildung. Es stellt die Ent-
wicklung von Basiskompetenzen und Wertehaltungen in den Mittelpunkt und ver-
knupft diese mit dem Erwerb von inhaltlichem Basiswissen. Kompetenzen werden
wichtiger als das sich rasch verdndernde Fach- und Spezialwissen. Basiskom-
petenzen und Wertehaltungen geben dem Kind ein ,inneres Gerist” und damit
Orientierung. Sie befdhigen es zum produktiven Umgang mit Komplexitat, Vielfalt
und Wandel, zur Selbstorganisation und sozialen Mitgestaltung sowie zur Offen-
heit fir andere Kulturen und Lebensentwrfe. Ein breit gefachertes Basiswissen
bietet Orientierung in der Informations- und Wissensfille und ermdglicht es, tber
Disziplinen hinweg zu kommunizieren und sich jederzeit Fach- und Spezialwissen
anzueignen. Die Méglichkeiten der Beteiligung, die Erwachsene Kindern bei Bil-
dungs- und Entscheidungsprozessen einrdumen, werden die Entwicklung positiver
Haltungen zum Leben und Lernen nachhaltig beeinflussen.

Bildungsorte des Kindes - Wechselspiel und Vernetzung

Kinder erwerben Kompetenzen, Wertehaltungen und Wissen an vielen Bildungs-
orten. Deshalb sind alle Gelegenheiten, die Anlass fur Prozesse kindlicher Bildung
sein konnen, in den Blick zu nehmen. Bildung ist somit das Produkt eines komple-
xen Wechselspiels aller vor- und nachgelagerter und sich erganzender Bildungs-
orte, in denen sich formelle, nonformale und formale Bildungsprozesse vollziehen.

Die Bildungsprozesse des Kindes in der Kindertageseinrichtung, Kinderta-
gespflege, Familienbildung und Grundschule bauen auf vorgangigen bzw. sie be-
gleitenden Bildungsprozessen in der Familie auf und sind, um erfolgreich zu sein,
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zugleich auf diese angewiesen und mit diesen zu verknipfen. Der Kompetenz-
und Wissenserwerb des Kindes am Ende seiner Grundschulzeit ist somit das
Ergebnis langjéhriger, kumulativer Bildungsprozesse. Zugleich ist Bildung stets
breit angelegt. Indem Bildungsprozesse immer wieder dieselben Aspekte auf-
greifen und auf deren Starkung und Ausbau hinwirken, nimmt der Kompetenz-
und Wissenserwerb des Kindes zu. Die einflussreichsten Bildungsorte fir Kinder
sind, neben Bildungsinstitutionen, die Familie und andere Kinder. Bei institutio-
nellen Bildungsprozessen sind stets ,drei Pddagogen” am Werk, die Einfluss auf
Kinder nehmen:

® die anderen Kinder der Gruppe bzw. Klasse
® die paddagogische Leitung der Gruppe bzw. Klasse
® die Lernumgebung, in der sich Bildungsprozesse ereignen.

Bildung und Lernen sind in einer Wissensgesellschaft ein offener, lebenslang an-
dauernder Prozess. Lernen findet bis ins hohe Alter statt. Allerdings erweisen sich
in der menschlichen Entwicklungsbiographie die ersten 10 bis 12 Lebensjahre als
die lernintensivsten und entwicklungsreichsten Jahre. In diesen Jahren sind die
Lernprozesse des Kindes unlésbar verbunden mit der Plastizitét des Gehirns, sei-
ner Veranderbarkeit und Formbarkeit; zugleich wird der Grundstein fir lebens-
langes Lernen gelegt.

Jeder Mensch kommt mit einer bestimmten, genetisch bedingten biologischen
Ausstattung zur Welt. Wie sich das Gehirn bzw. die vorprogrammierten neurona-
len Netzwerke weiterentwickeln und ausdifferenzieren, dieser Prozess wird mal3-
geblich von den Anregungen der Umwelt und den Lernerfahrungen des Kindes
beeinflusst. Welche Verbindungen zugrunde gehen oder sich verstarken, hangt
von ihrer stimulierenden Nutzung ab. Stérker bilden sich die durch duBere Lern-
anreize stimulierten Gehirnareale aus, denn das Gehirn formt sich entlang der
Aufgabenstellungen, die es zu |6sen hat. Je reichhaltiger dulBere Lernanreize sind,
desto mehr effiziente neuronale Netzwerke (Synapsen) bilden sich heraus, die fir
die Verarbeitungskapazitét des Gehirns und seine Lernfdhigkeit im spateren
Leben bedeutsam sind. Im Entwicklungsverlauf eines jeden Kindes gibt es opti-
male Zeitrdume fir grundlegende Lernschritte (z.B. Zweitsprache, Raumorien-
tierung, elementares mathematisches Denken, Interesse an Naturwissenschaften,
dsthetisches Verstandnis, Entwicklung der Musikalitét). Solche Zeitfenster gibt es
auch noch im Laufe der weiteren Bildungsbiographie. Dennoch gilt es, diese sen-
siblen Phasen bereits durch frihe Bildung offensiv zu nutzen. Je solider und brei-
ter die Basis aus jener Zeit ist, desto héher ist die Wahrscheinlichkeit, dass das
Kind danach aktiver und leichter lernt. Frihe Bildungsversdumnisse sind nur
schwer aufholbar.
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Bildungsprozesse sind so zu gestalten, dass Kinder ihre Kompetenzen einsetzen Sta'rkung

und entfalten sowie neue Kompetenzen erlernen und erwerben kénnen. von Kompetenzen als
Starkung kindlicher Autonomie und sozialer Mitverantwortung Leitziel von B'Idung
Bildung soll dazu beitragen, dem Kind zu helfen, sich selbst zu organisieren, ein

Bild Uber seine Starken und Schwéichen zu gewinnen und dadurch ein gesundes

Selbstwertgefihl zu entwickeln. Jedem Kind sind gréBtmégliche Freirdume fir seine

Entwicklung zu bieten. Gleichzeitig sind viele Gelegenheiten zu schaffen, in denen

das Kind lernt, in sozialer Verantwortung zu handeln - d.h. die Konsequenzen sei-

nes eigenen Handelns fir die anderen und sich selbst zu reflektieren. Kinder ler-

nen sich einzubringen und Entscheidungen fir sich und andere zu fallen, wenn

ihnen Mitsprache und Wahlméglichkeiten gegeben werden. Sie lernen Verantwor-

tung fur sich und andere zu Gbernehmen, wenn ihnen Verantwortung tbertragen

wird. Bildung ist darauf zu richten, dem Kind Achtung vor den Menschenrechten

und Grundfreiheiten, seinen Eltern, seiner kulturellen Identitat, seiner Sprache und

den kulturellen Werten des Landes zu vermitteln. Sie ist ferner darauf zu richten, das

Kind auf ein verantwortungsvolles Leben in einer freien Gesellschaft im Geist der Ver-

standigung, des Friedens, der Toleranz, der Gleichberechtigung der Geschlechter

und der Freundschaft zwischen den verschiedenen Kulturen vorzubereiten.

Starkung lernmethodischer Kompetenz

Im Vordergrund des Bildungsgeschehens steht nicht der Erwerb von maoglichst
viel Faktenwissen, sondern der Erwerb der lernmethodischen Kompetenz. Schon
frih konnen Kinder lernen, wie man lernt, und somit auf ein Leben vorbereitet
werden, in dem lebenslanges Lernen unverzichtbar ist. Wenn kompetente Erwach-
sene die Bildungsprozesse der Kinder gezielt moderieren, dann erwerben Kinder
mit der Zeit ein Verstandnis fir das eigene Lernen, die Fahigkeit, Gber das eigene
Denken nachzudenken (Meta-Kognition) sowie Strategien, ihr Lernen selbst zu steu-
ern und zu regulieren. Der Erwerb dieser Kompetenzen erfolgt stets in bestimm-
ten Situationen und auf der Grundlage bestimmter Inhalte und gezielter Interaktio-
nen, die eingebettet sind in einen fundierten, didaktischen Ansatz. Die Bildungs-
ziele und -inhalte dieses Plans entsprechen den von der Forschung identifizierten
Wissensbereichen und korrespondieren mit anderen formalen Grundlagen des
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Primarbereichs, in denen bereits sehr kleine Kinder erste Vorstellungen entwi-
ckeln (Psychologie des eigenen Ich und sozialen Miteinanders, Sprache, Musik,
Religion, Zahlenkonzepte, Biologie, Physik), und ihrem alterstypischen Verstandnis
fir bestimmte Fragen. In ihrer Bandbreite werden die Bildungsziele und -inhalte
auf verschiedenen Lern- und Entwicklungsniveaus der Kinder immer wieder auf-
gegriffen und neu dargeboten, sodass die Kinder in ihrem Kompetenz- und
Wissenserwerb stetig voranschreiten kénnen.

Starkung des kompetenten Umgangs mit Verdnderungen und Belastungen
Das wachsende Interesse der Human- und Sozialwissenschaften an den Be-
dingungen fur positive Entwicklung und hohe Lebensqualitat hat die Blickrich-
tung auf die Frage gelenkt: ,Was erhélt gesund und macht stark?” So ergriindet
die Resilienzforschung, warum sich manche Kinder trotz schwieriger Lebens-
verhaltnisse gesund und positiv entwickeln, wéhrend andere davon beeintrachtigt
werden. Der Unterschied liegt im Vorhanden sein bzw. Fehlen menschlicher Stérken
und sozialer Ressourcen. Sie wirken als Schutz gegen schédliche Einflisse auf das
seelische Immunsystem, sie federn Stressbedingungen ab und machen weniger
verletzbar. Sie erhdhen die Belastbarkeit, erhalten die Gesundheit und sichern ein
produktives, erfillltes Leben. Diese so genannte Resilienz ist nicht angeboren. Von
zentraler Bedeutung fiir ihren Erwerb ist die Qualitat der Beziehungen, die Kinder
in ihrer Familie und an anderen Bildungsorten erfahren.

Vor diesem Hintergrund gilt es, jene Kompetenzen zu stérken, die das Kind befa-
higen, mit Belastung und Verédnderung konstruktiv umzugehen. Es lernt, darin
Herausforderungen zu sehen und seine eigenen Krafte zu mobilisieren bzw. seine
sozialen Ressourcen zu nutzen, die ihm eine erfolgreiche Bewaltigung ermdg-
lichen. Es lernt auch, Erndhrung, Kérperpflege, Bewegung und Sport sowie Ruhe-
pausen fur Erholung und Entspannung gezielt einzusetzen, um seine Gesundheit
zu erhalten und bei Stressbelastung zu regenerieren. Hoher Aufmerksamkeit und
gezielter Begleitung bediirfen die Ubergdnge zwischen den Bildungsorten, bei
denen sich Kinder in kurzer Zeit an viele neue Situationen anpassen mussen.

Bildung zielt auf den Kompetenz- und Wissenserwerb und damit auf die Starkung
der Entwicklung des Kindes ab. Zur Weiterentwicklung ihres reichen Lern- und
Entwicklungspotentials brauchen Kinder kompetente Erwachsene, die in der Lage
sind, die Lernprozesse der Kinder durch gezielte Interaktionen von hoher Qualitét
aktiv mitzugestalten.

Bindung als Voraussetzung fiir Bildung

Kinder kdnnen nur in einem Umfeld aktiv lernen und sich positiv entwickeln, in
dem sie sich sicher und geborgen fihlen. Die Bindungsforschung zeigt, wie wichtig
es ist, von Geburt an die menschlichen Grundbedirfnisse nach Bindung, Kompe-
tenz und Autonomie angemessen zu befriedigen. Gerade in den ersten Lebensjahren
ist dies die notwendige Voraussetzung, dass sich ein Kind mit seiner Umwelt aus-
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einandersetzt und seine anstehenden altersspezifischen Entwicklungsaufgaben
erfolgreich bewaltigen und sich damit gesund entwickeln kann. Eine sichere
Bindung des Kindes an mindestens eine Bezugsperson wirkt sich nicht nur auf das
Explorationsverhalten und die Lernmotivation positiv aus, sondern vor allem auch
auf die soziale und emotionale Kompetenzentwicklung. Bereits im Sduglingsalter
kénnen Kinder eine sichere Bindung zu mehreren Personen auch auBerhalb der
Familie entwickeln. Erwachsene Bezugspersonen stehen in der Verantwortung,
den Bindungs- und Explorationsbedirfnissen eines jeden Kindes gerecht zu wer-
den und diese gleichzeitig in das Familien- und Gruppengeschehen zu integrie-
ren. Sie kdnnen die Bindungsentwicklung férdern, indem sie sich gegeniiber dem
Kind feinflhlig verhalten und zugleich die Autonomie des Kindes respektieren.
Die positiven Auswirkungen sicherer Bindung in der frilhen Kindheit lassen sich
bis in die Schulzeit hinein belegen. Systematische Bildungsanstrengungen sind umso
lohnender, je ausgeprégter sie auf einem emotional unterstiitzenden Dialog mit
dem Kind basieren - dies gilt fir alle Bildungsorte.

Bildung als Motor fiir Entwicklung

Bildung kann die kindliche Entwicklung maBgeblich vorantreiben. Es ist nicht
mehr abzuwarten, bis Kinder ein bestimmtes Entwicklungsniveau erreicht haben,
um Lernaufgaben zu bewéltigen, mit Kulturwerkzeugen sinnvoll umzugehen und
Lernerfolge zu erzielen. Dabei ist ausschlaggebend, an welches Vorwissen und
Vorverstédndnis angeknipft werden kann. Welche geistigen F&higkeiten und
Leistungen Kinder an den Tag legen, dariber entscheiden Stimulation, Heraus-
forderung und Interaktion zwischen Kindern und Erwachsenen. Reichhaltige, viel-
faltige und anspruchsvolle Aufgaben, die an ihrem aktuellen Entwicklungsstand
ausgerichtet sind, bringen Kinder in ihrem inhaltlichen Expertentum und damit in
ihrer Entwicklung weiter. Bildung in den Dienst positiver Entwicklung zu stellen
heiBt, Kindern die bestmdéglichen Lern- und Entwicklungschancen zu bieten. Die
Leitfrage, was Kinder starkt, erdffnet die Chance, Bildung vorrangig auf die
Starkung positiver Entwicklung hin auszurichten.

Fur Kinder entscheidend ist die emotionale Atmosphare, in der sie lernen. Emo-
tionen, die Lernaktivitdten begleiten und aus Lernerfahrungen hervorgehen, wer-
den mitgelernt und prégen das weitere Lernverhalten. Kinder lernen am besten
und sind am kreativsten, wenn sie sich wohl fihlen und mit Freude lernen. Wenn
sie in vorschulischen Lernprozessen spielerisch mit Inhalten (z. B. Mathematik,
Naturwissenschaften) experimentieren kénnen, dann erméglicht ihnen dies spa-
ter einen kreativen Umgang mit diesem Wissen. Wenn sie dabei einen positiven
Bezug zu Zahlen entwickeln, so ist dieser von Anfang an positive Bezug zur
Mathematik fiir alle Lernschritte in der Schule von zentraler Bedeutung. Mit
Freude lernen heif3t nicht, dass Lernen stets Spal3 machen muss, es kann auch
mihsam und anstrengend sein. Doch aus erzielter Leistung und den daraus
gewonnenen Einsichten kénnen Selbstvertrauen und tiefe Befriedigung sowie
Lust und Motivation auf neue Herausforderungen erwachsen.
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Das Lernen im
Kindesalter
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Kinder lernen nachhaltig, was sie interessiert und emotional
bewegt. lhr Interesse lasst sich wecken, wobei Kinder selten blof3
die Fakten interessieren, sondern Kontext, Geschichten und
Zusammenhange um diese herum. Von &duBeren Lernanreizen
profitieren Kinder am meisten, wenn sie am Lernprozess aktiv
beteiligt sind und méglichst viel selbst handeln, denken und
experimentieren dirfen. Hier kommt der Grundsatz zum Tragen:
.Zeige mir und ich erinnere. Lasse es mich selbst tun und ich ver-
stehe.” Kinder erinnern sich besonders gut an das, womit sie sich
aufmerksam beschéftigt haben. Die Intensitét der Beschaftigung
mit einem Thema, die Involvierung des Kindes im Lernprozess,
entscheidet Gber Dauer und Ausmal3 spaterer Erinnerung.

Die Vorbildwirkung der Erwachsenen auf Kinder ist grof3. Kinder entwickeln eine
besondere Sensibilitdt dafur, wie sich Erwachsene ihnen gegeniiber verhalten.
Wie sie mit ihnen umgehen, so gehen Kinder mit anderen um. Das Modell der
Erwachsenen wird von den Kindern imitiert. Die Vermittlung von Regeln durch die
Erwachsenen gelingt nicht, wenn sie diese selbst nicht einhalten. Sie vermdgen
Kinder fur ein Thema erst dann zu begeistern, wenn sie das Thema selbst interes-
siert. Zugleich sind Kinder fasziniert von Experten, von ihnen lernen sie besonders
viel. Kooperatives Lernen ist Kindern ein Bedirfnis. Kinder lernen sich selbst und
die Welt in erster Linie durch gemeinsame Lernaktivitdten mit anderen schritt-
weise kennen und verstehen. Die gemeinsame Aufgabenldsung mit Erwachsenen
und anderen Kindern und der soziale Austausch, der hierbei stattfindet, bieten
Kindern ein ideales Lernumfeld.

Kinder lernen viel von anderen Kindern. Aus den sozialen Beziehungen und indi-
viduellen Unterschieden der Kinder ergeben sich wichtige Lerngelegenheiten
(z.B. gemeinsames Reden und Tun, gegenseitige Unterstiitzung, Vorbildwirkung
alterer auf jingere Kinder), ber gemeinsame Interaktionen werden bedeutsame
Lernprozesse ausgelost.

Freiraum fur entdeckendes Lernen ist fur Kinder wichtig, denn Lernen, Selbststan-
digkeit und Kreativitdt gedeihen am besten in einem entspannten Lernklima. Wenn
sie eigenaktiv an ihren Aufgabenstellungen knobeln und dabei nicht nur vorge-
gebene Wege gehen, sondern gemeinsam mit anderen Kindern nach Regeln und
Mustern splren und eigene Losungswege finden, dann erleben sie Lernen als
Abenteuer. Wenn ihre Neugier mehr Freilauf hat, kommen sie auf viele Ideen,
Dinge zu erkunden und Entdecktes zu prasentieren. lhre Lernneugier fir ein
Thema wird geweckt und gestarkt. Eigene Losungen zu finden ist Voraussetzung,
dass Kinder sich selbststdandiges Fragen und Denken angewdhnen, Eigenver-
antwortung fir ihre Lernprozesse Gbernehmen, Aufgaben motiviert und mit Aus-
dauer verfolgen und sich als erfolgreiche, manchmal gar als kreative Forsche-
rinnen oder Forscher erleben. Die Wissensnetze, die sie hierbei knlipfen, sind soli-
der und dauerhafter. Um das entdeckende Lernen der Kinder zu erhalten, ist es
notwendig zu bericksichtigen, was Kinder bewegt und interessiert, was sie wis-
sen, denken und verstehen. Anregende und zusammen mit den Kindern gestalte-
te Lernumgebungen steigern Wohlbefinden, Lernmotivation und Effizienz ihrer
Lernprozesse. Medien sind fir Kinder wichtige Quellen ihres Lernens; zugleich
kann hoher Medienkonsum ihr Lernen und ihre Entwicklung beeintréchtigen.

Kinder kénnen auch dann lernen, wenn sie Fehler machen dirfen und Aufgaben
erhalten, die sie zur eigenen Fehlerkorrektur anregen. Ihre Fehler sind oft An-
zeichen, dass sie sich mit einer Sache produktiv auseinandersetzen und auf dem
richtigen Weg sind. Viele Fehler entstehen, wenn Kinder kaum verstandene Regeln
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blind anwenden. Kindgerechte Verfahren setzen auf visuelle und andere sinnliche
Lernkomponenten oder auf ausgewéhlte Beispiele, die Kindern helfen, Regeln,
Muster und andere GesetzméBigkeiten selbst herauszufinden und zu verstehen.

Kinder wollen und kénnen sich mit der Komplexitat der realen Welt auseinander-
setzen, authentische und wissenschaftsdhnliche Aufgabenstellungen treiben ihr
Lernen voran. Sich mit Themen aus vielen Perspektiven ganzheitlich zu befassen,
férdert vernetztes Denken und nachhaltiges Lernen. In ihrer Kombination regen
vielseitige, bereichsiibergreifende Zugangsweisen sowie Verarbeitungsformen mit
allen Sinnen und intellektuellen Fahigkeiten den kindlichen Lernprozess immer
wieder aufs Neue an. Hierbei ist es wichtig, Lerninhalte in gréBere Zusammenhange
einzubetten, d.h. Themen mit Blick aufs Ganze und das Ganze im Licht von Details
zu erarbeiten. Je mehr Beziige zu einem Thema hergestellt werden und je breiter
ein Thema bearbeitet wird, umso besser gelingen kindliche Lernprozesse.

Kinder brauchen Wiederholung, um gelerntes Wissen immer wieder anwenden
und einlben zu kénnen. Variierte Aufgabenstellungen und verschiedene Heran-
gehensweisen sowie eigenes Ausprobieren und gemeinsames Reflektieren sind
geeignete Wege.

Kinder brauchen Bewegung und Abwechslung. Taglich ausreichend Bewegung
ist von essentieller Bedeutung fir Lernen und Entwicklung im Kindesalter. Wenn
sich beim Lernen Phasen der Spannung und Entspannung sowie der Geistes-
tatigkeit und der korperlichen Bewegung abwechseln, so werden Lernprozesse
unterstatzt.

Fur Kinder optimal sind demnach Lernformen, deren Inhalte an ihrem Leben
sowie an ihren Interessen und Kompetenzen anknipfen, die selbst gesteuertes
Lernen fordern, Kindern Gestaltungsmoglichkeiten einrdumen, Teamarbeit
ermoglichen und eine Lernkultur etablieren, in der Fehler und freies Explorieren
gestattet ist.
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Verhaltnis von Spielen
und Lernen

GRUNDSATZE UND PRINZIPIEN, DIE DIESEM PLAN ZUGRUNDE LIEGEN

Das Spiel ist die ureigenste Ausdrucksform des Kindes und im Kindesalter ein zen-
trales Mittel, seine Entwicklungsaufgaben und Lebensrealitét zu bewaltigen. Von
Anfang an setzt sich das Kind Uber das Spiel mit sich und seiner Umwelt ausein-
ander. Im Spiel der Kinder I3sst sich beobachten, wie sie die Realitdt nachspielen
bzw. nachgestalten oder wechseln, indem sie sich in eine andere Welt begeben
(z.B. Marchen-, Medienwelt). Kinder entwickeln hierbei Wiinsche, die sie real noch
nicht erfullen kénnen; sie wollen vor allem grof3 und stark sein und dieselben
Tatigkeiten ausflihren wie Erwachsene. Trotz seiner Vielfalt zeichnet sich ihr Spiel-
verhalten durch drei Merkmale aus. Diese betreffen die Zweckfreiheit der Spiel-
handlung, die allein aufgrund ihres Anregungspotentials ausgefihrt wird, die Kons-
truktion einer eigenen Realitdtim Spiel (eingebildete Situation) und die Wiederholung
der Spielhandlungen, die damit den Charakter eines Rituals annehmen.

Es gibt verschiedene Formen des Spiels: sensumotorisches Spiel, erkundendes
Informationsspiel, Konstruktionsspiel, Als-ob-Spiel (Symbol-, Fiktionsspiel), Rollen-
und Regelspiel.

Aus der Kindesperspektive zeigt sich der Sinn des Spiels in dessen existentiellen
Wirkung. Kinder kénnen sich in ihren Spielhandlungen lustvoll versenken und
dabei in einen intensiven Austausch mit ihrer Umwelt treten. Dies ermdglicht
ihnen wiederum Probleme im Sinne von Erfahrungen, die sie noch nicht einord-
nen kénnen, im Spiel weiter zu verarbeiten und zu bewéltigen. Die im Spiel zu
bewéltigenden Probleme betreffen zum einen Entwicklungsthematiken; dazu zéh-
len insbesondere das Ausspielen von Macht und Kontrolle, von Allmachtsphanta-
sien (z.B. Tiere fliegen lassen, vorgeben, selbst zu fliegen) oder der Herrschaft tber
Leben und Tod (z.B. Spielfiguren sterben und wieder lebendig werden lassen)
sowie der Wunsch nach Herausbildung eines Selbst bzw. einer Identitat (z.B.
Spiele, in denen Kinder das Thema Ablésung und Abgrenzung aufgreifen). Zum
anderen befassen sich Kinder im Spiel mit Beziehungsthematiken, d.h. mit jenen
Erfahrungen und Problemen, die Kinder in ihren sozialen Beziehungen mit Er-
wachsenen und Gleichaltrigen erleben.

Das Spiel bringt Kinder in ihren Lern- und Entwicklungsprozessen voran. Spielen
und Lernen sind daher keine Gegensatze, sondern zwei Seiten derselben
Medaille - beide stellen eine Beziehung zur Umwelt her und streben nach Einsicht
und Sinn. Zugleich sind sie eng miteinander verknipft. Freie Spielprozesse sind
immer auch Lernprozesse, denn Kinder lernen zumindest beildufig durch Spielen.
Das Spiel ist die elementare Form des Lernens. Und es ist Ausloser und integraler
Bestandteil geplanter und moderierter Bildungsprozesse mit den Kindern. So
gehen z.B. viele Projekte aus Spielprozessen hervor, zugleich durchdringen sich
Spiel- und Projekttatigkeit. Vor diesem Hintergrund verwischen die Grenzen zwi-
schen der herkdmmlichen Trennung von Freispielprozessen und geplanten
Bildungsprozessen zunehmend. Im Rahmen von Projekten kdnnen Freispiel-
phasen enthalten sein, in denen sich die Kinder weiterhin mit dem Projektthema
allein oder mit anderen Kindern auseinandersetzen. Die Qualitat der Frei-
spielprozesse |asst sich durch gezielte Unterstiitzungsmafnahmen erhéhen.
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In den Jahren bis zur Einschulung herrschen informelle und nonformale spieleri-
sche Lernformen vor. Grundlagen elementarer Bildungsprozesse bleiben sinnli-
che Wahrnehmung, Bewegung, Spiel und kommunikativer Austausch. Aber
zugleich will kein Kind nur spielen, es will auch mit realem Leben und ernsthaftem
Tun befasst sein. Die Hohergewichtung des elementaren Bildungsauftrags hat zur
Konsequenz, dass sich das beildufige Lernen der Kinder bei ihrem Spiel zum spie-
lerischen Lernen hin entwickelt. Dem spielerischen Lernen wird mehr systemati-
sche Begleitung und didaktische Aufbereitung zuteil. Freispiel ist wichtig, muss
jedoch in angemessenem Verhaltnis zu Lernaktivitdten stehen, die die Erwachsenen
planen und initiieren. Das tagliche Erleben strukturierter Situationen als Lernmodell
ist wesentlich. Die stimulierende und herausfordernde Funktion geplanter und
gemeinsamer Lernaktivitdten in der Gruppe bringt Kinder in ihrer sozialen und
kognitiven Entwicklung weiter. Wohlbefinden und Lernbereitschaft der Kinder
hangen entscheidend von den Einstellungen und Kompetenzen der erwachsenen
Bezugspersonen ab. Sie haben die Aufgabe, die kindlichen Lerninteressen wach
zu halten, zu pflegen und herauszufordern. Kinder profitieren von vielféltigen
Lernangeboten, aus denen sie mdglichst oft selbststandig auswahlen kénnen.

Unterschiede, z.B. in Geschlecht, Herkunft, Kultur, Religion, Behinderung, im Ent-

wicklungstempo, Starken und Schwachen sind anzuerkennen. Sie beddiirfen einer Umgang mit indivi-
besonderen Aufmerksamkeit und Wertschatzung. lhre Berlicksichtigung konnen .

eine bereichernde Lernsituation bieten und zu mehr gemeinsamem Lerngewinn duellen Unterschieden

fiihren. und sozialkultureller
Vielfalt

Soziale Integration

Bildungseinrichtungen stehen in der Verantwortung, sozialer Ausgrenzung ange-
messen zu begegnen und allen Kindern faire Lern- und Entwicklungschancen zu
bieten.

Das Konzept der integrativen Bildung, Erziehung und Betreuung sieht vor, dass
alle Kinder nach Moéglichkeit wohnortnah gemeinsam aufwachsen. Die Er-
zieherinnen und Erzieher in Kindertagesstatten werden die Aspekte des gemein-
samen Lebens bewusst aufgreifen, gemeinsam bearbeiten, um so die sozialen
Fahigkeiten und Kenntnisse der Kinder zu erweitern. Integration wird somit fur die
Jingsten unserer Gesellschaft zu einer alltdglichen Lebenserfahrung. Dadurch wird
die Freude am Miteinander leben und lernen erheblich geférdert, gegenseitige
Wertschatzung wird gelernt und tragt schon in einem frihen Alter dazu bei, die
Menschen in ihrer Verschiedenheit zu akzeptieren. Die Unterschiedlichkeit der
Kinder einer Kindergruppe bietet durch die Starken und Schwachen interessante
und immer wieder neue Lernanreize.

Den unterschiedlichen Fahigkeiten und Bedirfnissen der Kinder kann in der
Schule durch ein differenziertes Unterrichtsangebot oder auch Uber ein For-
derangebot in Einrichtungen, die eigens auf einen bestimmten Férderbedarf hin
ausgerichtet sind, entsprochen werden.

Individuelle Begleitung

Das Prinzip der inneren Differenzierung zielt darauf ab, auf die individuellen
Unterschiede der Kinder einzugehen und jedes Kind bestméglich zu begleiten.
Es erfordert ein differenziertes Bildungsangebot und eine individuelle Lernbe-
gleitung auch bei gemeinsamen Lernaktivitdten. Jedes Kind hat andere Entwick-
lungspotentiale und Lernbedirfnisse, hat seine eigenen Lernwege und sein eige-
nes Lerntempo. Diese lassen sich nur durch systematische Beobachtung und Doku-
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Das Prinzip der
Entwicklungs-
angemessenheit

Das Demokratieprinzip

GRUNDSATZE UND PRINZIPIEN, DIE DIESEM PLAN ZUGRUNDE LIEGEN

mentation seiner Lern- und Entwicklungsprozesse erkennen und erschlieen und
durch individuelle Begleitung zur vollen Entfaltung bringen. Kinder und Eltern
sind in diese Prozesse stets miteinzubeziehen.

Kulturelle Offenheit

Zwei- und Mehrsprachigkeit sowie interkulturelle Kompetenz kénnen Kindern hel-
fen, sich zu weltgewandten, weltoffenen Personlichkeiten zu entwickeln. Gemein-
same Lernaktivitdten, bei denen sich Kinder mit verschiedenem kulturellem Hinter-
grund begegnen, sind geeignet, um interkulturelle Kompetenz einzuliben. Die
Kinder werden neugierig auf andere Kulturen und lernen Andersartigkeit zu ach-
ten, auch wenn sie sie nicht vollstandig verstehen.

Bildungsangebote sind so zu gestalten, dass sie der sozialen, kognitiven, emotio-
nalen und kérperlichen Entwicklung des Kindes entsprechen. Uberforderung des
Kindes ist ebenso fehl am Platz wie Unterforderung. Dabei liegt keine Normorien-
tierung zugrunde, sondern ein differenzierter Blick auf die individuellen Méglich-
keiten des jeweiligen Kindes. Dies bedeutet auch, die Situationen und Materialien
so vielgestaltig anzulegen, dass jedes Kind eine Anregung daraus erféhrt. Es gilt,
dieses Prinzip nicht nur bei der Gestaltung der einzelnen Lern- und Bildungs-
prozesse zu beachten, sondern insbesondere auch bei der Gestaltung der Lern-
umgebung und des Tagesgeschehens.

Das Demokratieprinzip prégt das gesamte Bildungsgeschehen und tragt die Idee
von ,gelebter Alltagsdemokratie” in sich. Es basiert auf einer Kultur der Be-
gegnung, die demokratischen Grundsatzen folgt, und damit auf Partnerschaft
und Kooperation. Wenn das Bildungsgeschehen zugleich eine ko-konstruktive
Orientierung erfahrt, vereint sich diese Kultur der Begegnung mit einer Kultur des
Lernens, die auf das Wohlbefinden und das Engagement aller Akteure setzt. Part-
nerschaft griindet auf Gegenseitigkeit, Gleichberechtigung und Wertschatzung.
Sie bedeutet, sich auf gleicher Augenhdhe respektvoll zu begegnen und als
Partnerinnen und Partner zusammenzuwirken, denn jeder hat besondere Starken
und kann etwas einbringen. Partnerschaft erfordert angemessene Beteiligung an
Entscheidungsprozessen in gemeinsamen Angelegenheiten mit dem Ziel ko-kon-
struktiver Aushandlung und Mitbestimmung. Beschwerde- und Streitkultur sowie
eine Kultur der Konfliktlésung sind weitere Aspekte von Partnerschaft. In Bildungs-
einrichtungen sind alle Partner: Kinder, Eltern, Fach- und Lehrkrafte, Tréger und
weitere Beteiligte.

Fir die einzelnen Beziehungsebenen gilt:

Das Erwachsenen-Kind-Verhéltnis

Bildung und Erziehung sind ein auf Dialog ausgerichtetes Geschehen, in dem sich
Kind und Erwachsene als Partnerinnen und Partner respektvoll begegnen. Erwachse-
ne bringen dem Kind bedingungslose Wertschatzung entgegen und nehmen es
in seinen AuBerungen und Gestaltungsmoglichkeiten ernst. lhre Verantwortung
zeichnet sich durch feinfiihlige und liebevolle Zuwendung, klare Erwartungen,
anregende Impulse, angemessene Unterstlitzung und reflektierende Beobach-
tung des Kindes aus. Sie ist getragen von einer kompetenzorientierten Grund-
haltung, die danach fragt, was das Kind schon alles kann, wei3 und versteht. Ein
emotional warmer und zugleich verantwortungsvoller Interaktionsstil wirkt sich
positiv auf die Entwicklung des Kindes aus. Um Bildungsprozesse der Kinder kon-
struktiv zu begleiten, stehen Erwachsene in der Verantwortung, nicht nur geeig-
nete Lernumgebungen und die Interaktionen mit den Kindern im Dialog zu
gestalten, sondern auch ihre eigenen Haltungen und Wertvorstellungen zu kléren
und die Authentizitét ihres Verhaltens laufend selbst zu reflektieren.



GRUNDSATZE UND PRINZIPIEN, DIE DIESEM PLAN ZUGRUNDE LIEGEN

Trotz Vorsprung und Erziehungsverantwortung nehmen sie nicht mehr die alleini-
ge Expertenrolle ein. Kommunikations- und Lernprozesse werden gemeinsam
getragen. Es ist eine wechselseitige Partnerschaft, bei der sie gemeinsam Wissen,
Verstandnis und Sinn ko-konstruieren und beide Lernende wie auch Lehrende
sein kdnnen. In Lerngemeinschaften mit anderen erkennen Kinder, dass sie mehr
erreichen als jeder einzelne von ihnen allein, wenn sie ihre Stérken mit anderen im
Team zusammentun und Ldsungswege kooperativ entwickeln und gemeinsam
aushandeln. Nicht Konflikte und fehlende Ubereinstimmung treiben die Bildung
und Entwicklung von Kindern voran, sondern Einigung bei Meinungsver-
schiedenheit, geteilte Verantwortung und demokratischer Diskussionsstil, der
Kooperation und gegenseitigen Respekt ausdrickt. Nur durch geteiltes Engage-
ment kann es Erwachsenen gelingen, mit Kindern die Ziele und Werte der Gesell-
schaft zu reflektieren. Damit Kinder die Bedeutung eines Lebens in demokrati-
scher Gemeinschaft verstehen, ist es flr sie wichtig zu lernen, den Status quo zu
hinterfragen und zu Uberlegen, ob Dinge besser werden kénnen, wenn man sie
anders macht. Dies setzt ein Verstandnis von Lernen voraus, das es Kindern er-
laubt, Neues zu schaffen und zu erfinden, sich in der Kommunikation und Koope-
ration mit anderen herausgefordert und geachtet zu fihlen.

Kooperation und Vernetzung aller Bildungsorte

Ihre wechselseitigen Beziehungen zum Kind machen Elternhaus, Kindertagesein-
richtung, Kindertagespflege und Grundschule, Familienbildungsstéatten sowie
Beratungs- und Forderinstitutionen zu Partnern in gemeinsamer Verantwortung.
Optimal ist ein regelmaBiger Austausch Gber das Kind mit dem Ziel, hdusliche und
institutionelle Bildungsprozesse stérker aufeinander zu beziehen, aufeinander
abzustimmen und miteinander zu verzahnen. Eltern, Fach- und Lehrkrafte sowie
Tagespflegepersonen kénnen gemeinsam beraten, wie sie Herausforderungen
besser gerecht werden, Schwierigkeiten besser begegnen kénnen und sich gegen-
seitig Einblicke gewahren und AnstéBe geben. Auch hier kommt der Grundsatz
zum Tragen: Jeder der Bildungsorte hat seine Stérken und seine Grenzen. Wenn
sie sich bei der Begleitung des Kindes auf seinem Bildungsweg in ihren verschie-
denen Starken zusammentun, dann bewirken sie mehr als jeder Einzelne allein.
Sie werden auf diese Weise zu Ko-Konstrukteuren der Bildung des Kindes.
Bildungsvereinbarungen, in denen sich Eltern und Bildungsinstitutionen bzw.
Kindertagespflege von Anbeginn auf partnerschaftliche Kooperation in Bezug auf
das Kind verstandigen, legen einen guten Grundstein. Eine gute Zusammenarbeit
wirkt sich positiv auf die gesamte Entwicklung des Kindes aus.

Verhaltnis aller Akteure in Bildungsinstitutionen

Der Beteiligung von Eltern und Kindern an der Weiterentwicklung der Einrichtung
bzw. der Schule kommt eine herausragende Bedeutung zu. Dies gilt besonders
fur die Einrichtungskonzeption und das Schulprogramm. Wenn Tréger, Fach- und
Lehrkrafte, Eltern und Kinder diese regelmaBig zum Gegenstand ko-konstruktiver
Aushandlung und Mitbestimmung machen, dann stellt diese eine positive Grund-
lage fur Lern-, Entwicklungs- und Verdnderungsprozesse fiur alle Beteiligten dar.
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CHARAKTERISTIKA DIESES PLANS

I

Ein Institutionen
libergreifender Plan

Ein Plan fiir alle
Bildungsorte

Konsistenz der
Bildungsprozesse
des Kindes als
gemeinsames Ziel

Der Plan als
Orientierungsrahmen

Charakteristika dieses Plans

Bildung und Erziehung von Kindern von Anfang an bis zum Ende der Grundschule
werden in diesem Plan in den Mittelpunkt gestellt. Vorschulische und schulische
Bildungsprozesse werden besonders in den Blick genommen. Er ist ein Insti-
tutionen Ubergreifender Plan und als solcher einzigartig in Deutschland. Sein
Anspruch ist es, die Bildung von Kindern in dieser Altersspanne sowohl in Kinder-
tageseinrichtungen als auch in der Grundschule auf die gleiche bildungsphiloso-
phische Grundlage zu stellen.

Der Plan definiert Prinzipien, die fir die Bildung und Erziehung von Kindern - vor
dem Hintergrund heutiger Gesellschaftsbedingungen und Wissenschaftserkennt-
nisse - die Grundlage bilden. Er bindet alle Bildungsorte, die die Bildungspro-
zesse der Kinder begleiten, in der Weise ein, dass sie bei ihrer Bildungsarbeit
diese Grundsétze bericksichtigen. Sie stellen eine gemeinsame philosophische
Grundlage bis zum Ende der Grundschule dar. Der Plan richtet sich somit an alle
Bildungsorte, die Bildungsprozesse von Kindern moderieren und mitgestalten,
d.h. an Elternhaus, vorschulische Kindertageseinrichtungen und Grundschulen eben-
so wie an Kindertagespflege, Kinderhorte, Einrichtungen der Familienbildung,
Frahférder- und Erziehungsberatungsstellen, Bibliotheken, Vereine u.v.m.

Mit diesem Plan wird angestrebt, Gber die gesamte Altersspanne hinweg und an
allen Bildungsorten, Kontinuitadt und Anschlussfahigkeit in den Bildungsprozessen
des Kindes sowie behutsame Ubergiange im Bildungsverlauf zu sichern.
Gestaltung und Organisation der Bildungsprozesse des Kindes haben sich allein
am Kind zu orientieren und nicht mehr an der einzelnen Bildungsinstitution. Dies
|asst sich erreichen, wenn alle Bildungsprozesse an allen Bildungsorten anhand
derselben Grundsétze und Prinzipien geleitet, gestaltet und moderiert werden.
Diese basieren auf einem ganzheitlichen Bildungsverstédndnis. Ein gemeinsamer
Plan bietet die beste Gewéahr dafir, dass zeitgemaBe und erfolgreiche Bildungs-
und Erziehungsgrundsatze im Elementarbereich und in der Grundschule fortge-
setzt werden. Die internationale Erfahrung lehrt, dass eine Bildungsreform von
unten nach oben dazu beitrédgt, Konsistenz und Effizienz in der Bildung zu ermdg-
lichen.

Die Bildungsbedirfnisse der Kinder bestimmen den Plan. Auf dieser Basis formu-
liert er die Ziele und Inhalte von Bildung und Erziehung fir Kinder von der Geburt
bis zum Ende der Grundschule. Wenn Bildung auf die kindliche Entwicklung und
nicht mehr allein auf eine Bildungseinrichtung hin entworfen werden soll, dann ist
es unerlasslich, Entwicklungslinien aufzuzeigen, entlang derer die Bildungsarbeit
Institutionen Ubergreifend geleistet werden soll. Dieses Vorgehen ist damit der
bewusste Versuch, alle formell, nonformell und informell organisierten Bildungs-
prozesse in Bezug auf das Kind miteinander zu verbinden und den Plan als Orien-
tierungsrahmen fir alle Akteure im Elementar- und Primarbereich auszuweisen.
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Familie’

Bildung und Erziehung beginnen in der Familie. Sie ist der erste, umfassendste,
am langsten und starksten wirkende, einzige private Bildungsort von Kindern und
in den ersten Lebensjahren der wichtigste. Die Bedeutung der Familie ist zentral.
Sie steuert und beeinflusst alle Bildungsprozesse direkt durch das, was Kinder in
der Familie lernen (Sprache, Wissen, Weltverstandnis, Deutungs-, Kommunika-
tionsmuster, Einstellungen, Sozialverhalten) und indirekt dadurch, dass sie auf die
Nutzung einer Kindertageseinrichtung, auf die Schullaufbahn und den Bildungs-
erfolg entscheidenden Einfluss hat. Wie Bildungseinrichtungen genutzt werden,
wie Kinder darin zurechtkommen und von deren Bildungsleistungen profitieren,
hangt primér von den Ressourcen der Familie ab. Materielle Mittel und Bildungs-
niveau der Eltern sind wichtig. Aber viel wichtiger ist die Qualitdt der sozialen und
kulturellen Ressourcen, Uber die jede Familie verfiigt. Starke Eltern haben starke
Kinder. Die Zuwendung, Zeit und Zartlichkeit sowie positive Einstellungen,
Interaktionen und Werteorientierungen sind die wichtigsten Grundlagen, die
Eltern ihrem Kind auf seinem gelingenden Bildungsweg mitgeben kénnen.
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Unterschiedliche
Transformationsprozesse
je nach Bildungsort

T Mit Familie sind alle familiendhnlichen Lebensformen gemeint
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Eltern-Kind-Gruppen in Familienbildungsstatten

Eltern-Kind-Gruppen sind institutionalisierte Bildungsorte fir Kinder von 0 bis 3
Jahren, die neben Kinderkrippen und Kindertagespflege als eigenstandiges
Angebot bestehen und von vielen Familien in Anspruch genommen werden. Die
starke Elternndhe der Kinder in dieser Altersphase wird positiv genutzt und
zugleich werden Eltern von Anfang an partnerschaftlich beteiligt. Eine Beson-
derheit der Eltern-Kind-Gruppen in Familienbildungsstétten ist der intergenerati-
ve Arbeitsansatz. Dieser ermoglicht, die Elternbildung direkt mit dem Bildungs-
geschehen der Kinder zu verknipfen. So bieten Familienbildungsstatten den
ersten institutionellen Rahmen neben der Familie vor Eintritt in die Kindertages-
einrichtung. Die frihen Bildungsprozesse mit den Kindern werden von Fach-
kraften konzipiert, d.h. Kinder werden in ihrer individuellen Entwicklung gestarkt
und erhalten gezielte Anregungen fir Bildungserfahrungen; dies beinhaltet
zugleich die Chance, bei unglnstigen Entwicklungsverldufen frihzeitig zu inter-
venieren. Durch die aktive Beteiligung der Eltern wird die Basis fur die Bildungs-
und Erziehungspartnerschaft grundgelegt und gefestigt, d.h. Eltern erfahren einen
von Wertschdtzung und Partnerschaftlichkeit gepragten Austausch mit Fach-
kraften. Dariiber hinaus werden die Kinder und die Eltern auf den Ubergang in
die Kindertageseinrichtung begleitet. Auf den frihen Bildungserfahrungen der
Kinder und Partnerschaftserfahrungen der Eltern kénnen die nachfolgenden
Bildungsorte aufbauen.

Kindertagespflege

Die Kindertagespflege bietet ein flexibles familiendhnliches, familien- und ein-
richtungsergadnzendes Erziehungs-, Betreuungs- und Bildungsangebot. Sie gilt
aufgrund bundesrechtlicher Regelungen neben der institutionellen Betreuung,
Erziehung und Bildung in Tageseinrichtungen als gleichrangiges Angebot zur
Forderung der kindlichen Entwicklung, insbesondere in den ersten Lebensjahren.
Die grundsétzliche Gleichwertigkeit der Kindertagespflege zur institutionellen
Kinderbetreuung wird dabei besonders hervorgehoben.

Es kdnnen bis zu 5 Kinder in einer Tagespflegestelle betreut werden. Die kleine
Gruppe eroffnet die Moglichkeit einer individuellen, intensiven Betreuung. Als
familiennahes Angebot sichert die Kindertagespflege die besondere Beriick-
sichtigung der individuellen Bedirfnisse der Kinder und Familien sowie das
Aufwachsen in einem erweiterten Familiensystem. Dieser Lernort regt vielfaltige
Lern- und Bildungsprozesse an und ermdglicht Kindern eine sichere Bindung.
Wie vielfaltig Bildungsprozesse der Kinder auch im hauslichen Umfeld sein kon-
nen, daflir kann Kindertagespflege ein 6ffentliches Bewusstsein schaffen. Wichtig
ist, dass die Tagespflegeperson fir die Nutzung der vorhandenen Lernmd&g-
lichkeiten ausreichend sensibilisiert sowie in der Lage ist, die Lerninteressen der
Kinder zu beobachten, zu erkennen, aufzugreifen und zu férdern. Voraus-
setzungen daflr sind zahlreiche Qualitatskriterien, die erfillt sein missen, insbe-
sondere bedarf es einer professionellen Vorbereitung und einer hohen person-
lichen und fachlichen Qualifikation der Tagespflegeperson.
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Tageseinrichtungen fiir Kinder bis zur Einschulung

Zur Familie tritt als zweiter und nun erstmals organisierter und institutioneller Bil-
dungsort die Kindertageseinrichtung hinzu (Kinderkrippe, Kindergarten,
Tageseinrichtung mit breiterer Altersmischung). Als Einrichtungen der
Jugendhilfe sind sie rechtlich dem Sozialwesen zugeordnet. Kindertagesein-
richtungen als Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe haben einen familien-
ergdnzenden Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrag. Durch Bildungs- und
Erziehungsangebote wird die Gesamtentwicklung der Kinder altersgerecht und
entwicklungsspezifisch angeregt und geférdert. Soziale Integration und ganzheit-
liche Bildung und Erziehung sind seit jeher elementarpddagogische Grund-
prinzipien. Durch die Betreuung in Tageseinrichtungen und Kindertagespflege
soll die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und gemein-
schaftsfahigen Personlichkeit geférdert werden. Der elementare Bildungsauftrag
erhalt jedoch nun eine héhere Gewichtung und inhaltliche Ausweitung. Ein
Curriculum fordert die Padagoginnen und Padagogen heraus, Bricken zwischen
den Anforderungen der Gesellschaft und der kindlichen Erfahrungswelt zu
bauen. Sie stehen vor der Frage, wie man die Lerninteressen der Kinder, die sich
im Alltag bietenden Lerngelegenheiten und die curricularen Ziele miteinander in
Einklang bringen kann. Tageseinrichtungen zeichnen sich durch viele Freirdume
fur innovative, spielerische Lernformen aus. Um taglich mehrere gezielte Lern-
situationen anbieten zu kénnen, muss es moglich sein, Uber langere Zeit hinweg
mit allen Kindern ungestdrt paddagogisch zu arbeiten. Besondere Bedeutung
kommt heute der sprachlichen Bildung zu: Sie beginnt mit dem ersten Tag des
Einrichtungsbesuchs und ist kontinuierlich weiterzufihren. Sie ist Voraussetzung
fur das Erlernen von Lesen und Schreiben und fir weitere Bildungserfolge. Der
Elementarbereich kann wesentlich dazu beitragen, dass jedem Kind, ungeachtet
seiner sozialen Herkunft, gute Startchancen fir seine schulische Bildungsbio-
graphie zuteil werden. Fachkrafte von hoher Professionalitat tragen maf3geblich
zur padagogischen Qualitdt der Kindertageseinrichtung bei und erhéhen die
Lernchancen der Kinder. Eine hohe Professionalisierung der Fachkrafte tragt mal-
geblich zur pddagogischen Qualitdt der Einrichtung und somit zum Gelingen
wichtiger Bildungs- und Lernprozesse bei.
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Grundschule

Die Grundschule ist eine Schule der Vielfalt. Kinder kommen mit hochst unter-
schiedlichen Lernvoraussetzungen und Entwicklungsunterschieden in die Schule.
So kénnen zwischen den Kindern eines Jahrgangs die Entwicklungsstdnde stark
differieren; aber auch bei ein und demselben Kind kann nicht von einer gleich-
maBigen Entwicklung aller geforderten Kompetenzen ausgegangen werden. Die
individuelle Férderung von Kindern in heterogen zusammengesetzten Klassen ist
daher eine Anforderung, der sich heute Lehrkréafte stellen missen. Um jedes Kind
bestmoglich begleiten zu kénnen, sollte gerade die Grundschule, die fir den wei-
teren Bildungsweg des Kindes von entscheidender Bedeutung ist, eine Schule mit
vielen individuellen Lernwegen sein. Die Grundschule ist zugleich herausgefor-
dert, eigenaktiven und kooperativen Lernformen sowie der Beteiligung der
Kinder am schulischen Bildungsgeschehen Raum zu geben. Den Bezugsrahmen
fur das Lernen stellen die geltenden Vorgaben fir Bildung und Erziehung dar (z.B.
Rahmenplan und Bildungsstandards). Die Grundschule beschrankt sich nicht nur
auf Wissensvermittlung, sondern zielt auf ein weites, ganzheitliches Verstdndnis
der Allgemeinbildung (Bildungs- und Erziehungsauftrag der Schule) sowie auf
das Lernen lernen und die weitere Starkung der lernmethodischen Kompetenz
ab. Die Grundschule tragt die Verantwortung, an die Kinder sukzessiv steigende
Anforderungen zu stellen und Anschlussfahigkeiten in ihren Lernprozessen zu
sichern.

Kinderhorte und Betreuungsangebote an Grundschulen

Kinderhorte, aber auch Betreuungsangebote an Grundschulen, sind weitere Lern-
orte, die Kinder vor und nach dem Schulunterricht sowie wéhrend der Schulferien
besuchen. Sie garantieren verlassliche Betreuungsbedingungen und bieten eine
anregungsreiche Lernumgebung mit differenziertem und offenem Lernangebot.
Die Schule ist ein zentraler Lebensbereich der Kinder, aus dem sie viele Themen
und auch Hausaufgaben in den Hort bzw. das schulische Betreuungsangebot mit-
bringen. Dort haben Kinder vielfaltige Moglichkeiten, Aktivitdten Freizeitphasen,
Kleingruppenprozesse zu gestalten sowie Raumlichkeiten, Spielorte, Freizeit-
angebote und Kultureinrichtungen im kommunalen Umfeld zu nutzen. Zum
Entspannen und Austoben, insbesondere nach der Schule, stehen den Kindern
Ruhe-, Rickzugs- und Bewegungsmaoglichkeiten zur Verfiigung. Das padagogi-
sche Personal sichert die Qualitdt der Arbeit und ist Voraussetzung fir gelingen-
de Bildungs- und Erziehungsprozesse.
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Fir alle Bildungsorte versteht sich der Plan als ein Orientierungsrahmen. Seine  Dje Verbindlichkeit
Umsetzung in der Bildungspraxis der Kindertageseinrichtungen soll auf der des Plans
Grundlage einer zu treffenden Vereinbarung zwischen dem Hessischen Sozial-

ministerium und den Spitzenverbdnden der freien und kommunalen Einrich-

tungstréger festgelegt werden. Eltern und Tagespflegeeltern kénnen die Beach-

tung dieses Plans vertraglich vereinbaren. Familienbildungsstétten sollen ihre
Bildungsangebote fir Familien an diesem Plan orientieren. Fir den Grundschul-

bereich ist der noch bestehende Rahmenplan bzw. sind kinftig die Bildungs-

standards im Sinne der Grundsatze und Prinzipien des Bildungs- und Erziehungs-

plans - unter Beachtung der Eigenstédndigkeit der Fécher - zu verstehen. Fir
Kindertageseinrichtungen, deren Trager der Vereinbarung zugestimmt haben,

und Grundschulen schafft der Plan den Rahmen fir ihre padagogische Arbeit.

Als Orientierungsrahmen bedarf er jedoch der Konkretisierung auf Einrichtungs-
bzw. Schulebene unter Beriicksichtigung der lokalen Bedingungen sowie der
Bedirfnisse der Kinder und Eltern. Die Transformation dieses Orientierungsplans
zum einrichtungsbezogenen Plan (Einrichtungskonzeption, Schulprogramm)
erfolgt unter Mitwirkung der Eltern, des Einrichtungsteams bzw. Lehrerkollegiums
und des Trégers der Tageseinrichtung; die Verantwortung fir die Umsetzung
obliegt der Einrichtungs- bzw. Schulleitung. Einrichtungskonzeption bzw. Schul-
programm sichern die pddagogische Arbeit vor Ort ab. Wichtig ist, die Konzep-
tion bzw. das Programm fir alle transparent zu machen, regelmaBig zu evaluieren
und bei Bedarf weiterzuentwickeln.

Das Leistungsangebot der Jugendhilfe, Sozialhilfe und des Gesundheitswesens  Starkere Kooperation
verstarkt in .Kln.derta.geselnr.lchtungen gnd Grurlwdschulen elnzube"'cten., wird zu- und Vernetzung von
nehmend wichtig. Die Begleitung von Kindern mit besonderen Bedirfnissen setzt . ]
eine regelmaBige und enge Kooperation mit anderen Bildungseinrichtungen und B’IdungsangebOten mit
psychosozialen Fachdiensten voraus. So unterstitzen z.B. Frihforderstellen Kinder- Angeboten der Jugend-
tageseinrichtungen bei der Planung und Durchfihrung von Integrations- und Sozialhilfe und des
maBnahmen von Kindern mit (drohender) Behinderung durch Beratungs- und .

Forderangebote. Durch einen haufig bestehenden Kontakt zu den Familien sind Gesundheitswesens

L
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Der Plan als Ergebnis
demokratischer
Aushandlungsprozesse

Der Plan als offen
bleibendes Projekt

sie ein wichtiger Partner fiir alle Beteiligten von Ubergingen, sei es von der
Familie in die Kindertageseinrichtung oder von dort in die Grundschule. In der
Grundschule und in den weiterfiihrenden Schulen besteht die Unterstiitzung
auch durch die sonderpddagogischen Beratungs- und Férderzentren (BFZ).

Zudem sind Bildungseinrichtungen aufgerufen, auf den wachsenden Bedarf an
Elternberatung und Familienbildung zu reagieren. Dass Familien mehr denn je
Unterstitzung von auBBen brauchen, um den neuen Herausforderungen einer
gelingenden Eltern- und Partnerschaft gewachsen zu sein, ist ein eindeutiger
Befund der Familienforschung. Eltern stehen vor der Situation, vielen Problemen
und Erwartungen gegeniiberzustehen, fiir deren Bewéltigung sie Unterstiitzung
brauchen. Die Eltern-Kind-Beziehung partnerschaftlich zu gestalten, ist keine
leichte Aufgabe. Das Lebensprojekt Partnerschaft, dessen Qualitét der Schlussel
fir eine positive Familien- und Kindesentwicklung ist, ist hochst anspruchsvoll,
wenn es den Belastungen, denen das Familienleben heute ausgesetzt ist (z.B.
Vereinbarkeit von Familie und Beruf, gestiegene Anforderungen an Mobilitét und
Flexibilitdt, Migration, Arbeitslosigkeit, geringes Einkommen, Verschuldung),
standhalten soll. Dort wo ein modernes ,Coaching fir Familien” in dem Sinne,
dass Kindertageseinrichtungen und Grundschulen auch ein vielfaltiges Angebot
zur Stérkung von Eltern angeboten wird (z.B. Deutschkurse fur Eltern, deren Mutter-
sprache nicht Deutsch ist), werden Kindertageseinrichtungen bzw. Grundschulen
zu ,Zentren fir Kinder und Familien” (wie z.B. die ,Early Excellence Centres” in
England) werden.

Die Entwicklung des Plans erfolgte unter der Mitwirkung aller, die fur die Bildung
und Erziehung der Kinder Verantwortung tragen: Eltern, Pddagoginnen und
Padagogen in Kindertageseinrichtungen und Grundschulen, Spitzenverbande
der freien und kommunalen Trager, Ministerien, Wirtschaft, Wissenschaft,
Fachberatung, Aus- und Fortbildung - und nicht zuletzt durch die Mitwirkung der
Verantwortlichen vor Ort wéhrend der Erprobung. Der Bildungs- und Erziehungs-
plan ist das Ergebnis eines dialogisch gestalteten Verstandigungsprozesses tber
die bestmogliche Konzeption von vorschulischer und schulischer Bildung und
Erziehung. Der nach dem Grundsatz der Ko-Konstruktion entwickelte Plan ver-
sucht eine Synthese der reichen elementarpddagogischen Traditionen der kom-
munalen und freien Einrichtungstrédger sowie der Bildungskompetenz der staat-
lichen Schulseite herbeizufiihren. Der dabei erzielbare Synergieeffekt ist in hohem
MaBe geeignet, die qualitative Erneuerung und Verzahnung von Elementar- und
Primarbereich zu erreichen.

Dieser Plan ist ein offen bleibendes Projekt. Auch nach seiner landesweiten
Einfihrung bleibt er offen fir Anregung und Verédnderung. Eine erfolgreiche
Umsetzung des Plans kann nur mit aktiver Unterstiitzung aller an der Bildung und
Erziehung Beteiligten gelingen. Bildung von Anfang an: Dieses Ziel zu verwirk-
lichen sind alle aufgerufen. Unterstltzung erfahren sie durch Qualifizierungs-
maBnahmen und die Entwicklung weiterfihrender Materialien.
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Starkung der Basis-
kompetenzen des Kindes

Als Basiskompetenzen bzw. Schlisselqualifikationen werden grundlegende
Féhigkeiten, Fertigkeiten, Haltungen und Personlichkeitscharakteristika bezeichnet.
Diese Basiskompetenzen bilden die Grundlage fir kérperliche und seelische
Gesundheit, Wohlbefinden und Lebensqualitdt des Kindes und erleichtern das
Zusammenleben in Gruppen. Sie sind Vorbedingungen fir den Erfolg und die
Zufriedenheit in Familie, Kindergarten, Schule sowie im spateren Beruf. Diese
Basiskompetenzen sind Eigenschaften, die zur Lebensbewaltigung des Kindes und
zu einem lebenslangen Lernen befdhigen. Sie werden im so genannten ,heimlichen
Lehrplan” auch immer mit vermittelt, indem beispielsweise bestimmte Verhaltens-
weisen belohnt oder durch Vorbilder vorgelebt werden. Diese individuumsbezoge-
nen und sozialen Basiskompetenzen stellen die Grundlage fir lernmethodische
Kompetenz und fir Resilienz dar.

Individuumsbezogene Kompetenzen

Dabei handelt es sich um Personlichkeitsaspekte des Kindes, die es zu entwickeln
und zu férdern gilt. Sie beinhalten folgende Kompetenzen und Ressourcen:

Personale Kompetenzen

(> Emotionalitat, soziale Beziehungen und Konflikte)

® Selbstwertgefiihl bzw. positives Selbstkonzept (positive Bewertung der
eigenen Person hinsichtlich bestimmter Fahigkeiten und Eigenschaften)

Motivation betreffende Kompetenzen

(> Emotionalitdt und soziale Beziehungen)

® Autonomieerleben (sich als selbstbestimmt erleben)

o Selbstwirksamkeit bzw. Kompetenzerleben (Erleben, mit dem eigenen Han-

deln bzw. mit eigenen Kompetenzen Einfluss nehmen zu kénnen und Kon-
trolle Uber seine Umwelt zu haben)

e Selbstregulation (das eigene Handeln bewusst und freiwillig steuern, indem
z.B. Ziele selbst gesetzt werden, Ergebnisse der Handlung selbst bewertet
werden, Handlungen und Ziele korrigiert und darauf aufbauend wiederum
neue Ziele definiert werden)

o Neugier, Interesse

Emotionale Kompetenzen

(> Emotionalitdt und soziale Beziehungen)

® Gefluhle identifizieren und duBern; emotionale Situationen anderer wahrneh-
men und angemessen darauf reagieren (metaemotionale Kompetenz)

Kognitive Kompetenzen

® Problemlésen (Probleme unterschiedlicher Art analysieren, Probleml&sungs-
alternativen entwickeln, diese abwagen, sich fir eine von ihnen entscheiden,
diese angemessen umsetzen und den Erfolg prifen)

® Kreativitat (differenzierter Ausdruck im sprachlichen, musikalischen und kiinst-
lerischen Bereich)

® Gedachtnis
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® Denkfshigkeit (z.B. Begriffsbildung, Bilden von Hypothesen, logisches Denken,
Ausbilden einer ,Fehlerkultur”, die darin besteht, dass man mit den Kindern
Uber die Fehler spricht: Wo sind Irrtiimer aufgetreten, welche Begriffe wurden
nicht oder falsch verstanden, wo lagen unzuldssige Verallgemeinerungen vor,
welche Regeln wurden nicht eingehalten usw.)

® Differenzierte Wahrnehmung

Koérperbezogene Kompetenzen

(> Gesundheit)

® Figenverantwortung fiir Gesundheit und Wohlbefinden

® F3higkeit zur Regulation von Anstrengung und Entspannung, Stressbewéltigung
® Korperbewusstsein

Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext

Dazu zdhlen Kompetenzen, die das Kind bendtigt, um Anforderungen fur die
Interaktion zwischen Menschen in unterschiedlichen Kontexten zu erfillen. Sie
sind die Voraussetzung dafiir, soziale Beziehungen einzugehen und positiv zu
gestalten, indem man verantwortungsbewusst, einfihlsam und ricksichtsvoll mit
anderen umgeht. Von besonderer Bedeutung sind dabei folgende Bereiche:

Soziale Kompetenzen

(> Emotionalitét, soziale Beziehungen und Konflikte)

® Empathie (Fahigkeit, gefiihlsmaBig und gedanklich zu erfassen, was in
anderen vorgeht)

® Kommunikationsfahigkeit

® Kooperations- und Teamfédhigkeit

® Konfliktmanagement

Entwicklung von Werten und Orientierungskompetenz

(> Religion, Ethik und Wertehaltung)

® Geflihl der Zugehorigkeit zur eigenen Kultur
(> Gesellschaft, Wirtschaft und Kultur)

® Sensibilitdt fir und Achtung vor Andersartigkeit und Anderssein
(> Kinder mit verschiedenem kulturellem Hintergrund)
(> Kinder mit besonderem Unterstiitzungsbedarf: (drohende) Behinderung,
Beeintrdchtigung und Hochbegabung)

® Solidarisches Handeln

® Sozial und dkologisch verantwortlicher Umgang mit der eigenen
Handlungsfreiheit

® Unvoreingenommenheit gegenliber Personen mit anderen Werten,
Einstellungen und Sitten
(> Kinder mit verschiedenem kulturellem Hintergrund)

Fihigkeit und Bereitschaft zur Verantwortungsiibernahme
® \erantwortung fir das eigene Handeln
® \erantwortung anderen Menschen gegenlber
® Verantwortung fur Umwelt und Natur
(> Umwelt)
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Fiahigkeit und Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe

(> Demokratie und Politik)

® Einhalten und Akzeptieren von Gesprachs- und Abstimmungsregeln
® Einbringen und Uberdenken des eigenen Standpunktes

® Zuhodren und Aushandeln

Lernen und lernmethodische Kompetenz

Lernmethodische Kompetenz ist die Grundlage fur bewussten Wissens- und Kom-
petenzerwerb und somit fiir lebenslanges, selbst gesteuertes Lernen. Sie beinhal-
tet das Wissen darlber, wie man lernt, wie man Wissen erwirbt und organisiert,
wie man es zur Lésung komplexer Problemsituationen einsetzt und es sozial ver-
antwortet. Dies ermdglicht es, Wissen zu aktualisieren und Unwichtiges oder
Uberflissiges auszufiltern. Das Kind entwickelt ein Bewusstsein dafiir, dass es
lernt, was und wie es lernt. Lernmethodische Kompetenz biindelt vor allem jene
Basiskompetenzen, die den bewussten Erwerb von Wissen starken.

Fahigkeit, neues Wissen bewusst, selbstgesteuert und reflektiert zu erwerben
® Neue Informationen gezielt beschaffen und verarbeiten

® Neues Wissen verstehen und begreifen, sich dessen Bedeutung erschlieBen
® Neues Wissen aufbereiten und organisieren

® Kompetenten und kritischen Umgang mit Medien erwerben
(> Medien)

Fahigkeit, erworbenes Wissen anzuwenden und zu iibertragen
® Wissen auf unterschiedliche Situationen und Probleme Ubertragen
® \Wissen in unterschiedlichen Situationen flexibel nutzen

Fahigkeit, das eigene Lernverhalten zu beobachten und zu regulieren

® Uber das eigene Lernen nachdenken

® Sich das eigene Denken bewusst machen

Verschiedene Lernwege kennen und ausprobieren

Sich bewusst machen, wie man eine vorgegebene Lernaufgabe angeht
Eigene Fehler entdecken und eigenstandig korrigieren

Die eigenen Leistungen zutreffend einschatzen und wirdigen

Das eigene Lernverhalten planen und sich die eigenen Planungsschritte be-
wusst machen
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Kompetenter Umgang mit Veranderung und Belastung:
Widerstandsfahigkeit (Resilienz)

Resilienz bezeichnet die Fahigkeit des Kindes, seine personalen (> Individuums-
bezogene Kompetenzen) und seine sozialen (> Kompetenzen zum Handeln im sozia-
len Kontext) Kompetenzen und Ressourcen erfolgreich zu nutzen, um schwierigen
Lebensumstdnden zu trotzen und kritische Ereignisse und Risikobedingungen
erfolgreich zu bewaltigen. Dies beinhaltet die positive, gesunde Entwicklung trotz an-
dauerndem, hohem Risikostatus (z.B. niedriger sozio6konomischer Status oder elter-
liche psychische Erkrankung), die Fahigkeit, mit Belastungs- und akuten Stressbedin-
gungen erfolgreich umzugehen und sich eigenstandig Hilfe zu holen sowie die
schnelle Erholung von traumatischen Erlebnissen. Das Kind erwirbt die Fahigkeit,
schwierige Situationen in seinem Leben (> Gestaltung von Ubergingen (Transi-
tionen)) nicht nur als Belastung sondern auch als Herausforderung zu begreifen.

Resilienz baut auf den individuumsbezogenen und sozialen Basiskompetenzen
auf und wird mafB3geblich durch die sozialen Ressourcen des Kindes beginstigt,
insbesondere durch stabile emotionale Beziehungen zu Bezugspersonen, offe-
nes, wertschatzendes Erziehungsklima, vorbildhafte Rollenmodelle, positive Be-
ziehungen zu anderen Kindern oder bereichernde Erfahrungen in den Bildungs-
institutionen. Diese personalen und sozialen Ressourcen des Kindes erweisen sich
als Schutzfaktoren, die Kinder befdhigen und darin unterstitzen, sich auch bei
ungunstigen Lebensumstanden und unter Risikobedingungen gesund und posi-
tiv zu entwickeln.

Resilienzforderung setzt an diesen Schutzfaktoren an und richtet den Blick auf die
vorhandenen Kompetenzen und sozialen Ressourcen des Kindes, ohne dabei
Risiken und Probleme zu ignorieren und zu unterschéatzen. Dieser Blickwinkel
eroffnet die Chance, gegebenenfalls noch bestehende defizitorientierte Ansatze,
die primér an den Schwachen, Problemen und Risikofaktoren des Kindes ansetzen
und auf Férderung und Ausgleich abzielen, zu Gberwinden und ressourcen- bzw.
kompetenzorientierte Ansatze in den Vordergrund zu riicken. Ressourcenorien-
tierte Ansatze stellen die Starken eines Kindes in den Mittelpunkt und begreifen
das Kind als kompetenten und aktiven Bewaltiger seiner Entwicklungsaufgaben.
Zur Férderung seiner gesunden Entwicklung zielen sie darauf ab, die Kompe-
tenzen und sozialen Ressourcen des Kindes zu starken sowie das Kind an eine
gesunde Lebensfihrung und an effektives Bewaltigungshandeln heranzufihren.
In ihrer Umsetzung erfordern sie eine starkere Betonung von Préventionsarbeit in
Kindertageseinrichtungen und Schulen, die Gewalt-, Stress-, Sucht- und Krankheits-
pravention miteinschlief3t.
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Umgang mit individuellen
Unterschieden und
soziokultureller Vielfalt

Im Zuge des gesellschaftlichen Wandels sind Kindergruppen in den Bildungs-
einrichtungen bzw. Familiengruppen in der Kindertagespflege vielféltiger gewor-
den. Die Unterschiedlichkeit betrifft nahezu alle Merkmale der kindlichen Ent-
wicklung, von sozialen und kulturellen Erfahrungen, intellektuellen und sprach-
lichen Voraussetzungen, der Lern- und Leistungsmotivation bis hin zur emotiona-
len Entwicklung. Der konstruktive Umgang mit Heterogenitét, der auf ein diffe-
renziertes und individuelles Eingehen auf die Kinder abzielt, bietet erhebliche
Chancen.

Kinder verschiedenen Alters - Erweiterte
Altersmischung

Die erweiterte Altersmischung ist eine vielversprechende Form der Gruppenzusam- [_eitgedanken
mensetzung, die bereits in einer Reihe von Einrichtungen im Vorschul- wie auch im
Schulbereich praktiziert wird. Méglichkeiten bieten sich im Rahmen der Aufnahme
von unter Dreijéhrigen in Kindergérten, einer curricularen und unterrichtsorganisa-
torischen Zusammenlegung der ersten beiden Jahrgangsstufen der Grundschule
(Flexibler Schulanfang) sowie im Modell einer ,groBen Altersmischung” in Horten, bei
der Kinder vom Sauglingsalter bis zu zwdlf Jahren in Gruppen zusammengefasst sind.

Heterogenitat ist mit einer Reihe von Anforderungen an die Fach- und Lehrkrafte
verbunden, bietet jedoch vielfaltige Moglichkeiten fur die Kinder:

® Die Heterogenitat der Gruppe, die mit einer erweiterten Altersmischung ver-
knUpft ist, bietet den Kindern vielseitige Lern- und Erfahrungsmaéglichkeiten.
Durch sie ergeben sich fur die Kinder vielféltige Méglichkeiten, Beziehungen
einzugehen und dadurch soziale Kompetenzen zu entwickeln. Mehr als in
homogenen Gruppen bietet sich den Kindern eine Auswahl unterschiedlicher
Lern- und Spielpartnerinnen und -partner, die ihren Interessen und ihrem Ent-
wicklungsstand unabhéngig vom Alter entsprechen. Aufgrund der natirlichen
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Entwicklungsunterschiede werden die Kinder nicht so stark untereinander
verglichen. In altersgemischten Gruppen interagieren Kinder eher mit Kindern
des anderen Geschlechts als es in Gruppen ohne breite Altersmischung der
Fall ist (> M&ddchen und Jungen).

® Hervorzuheben sind die sozialen Lernméglichkeiten fir die Kinder. Orientie-
rung ist an Jingeren und Alteren méglich, Kinder setzen sich hierbei ihre eige-
nen Entwicklungsschwerpunkte. Kinder lernen vieles leichter von Kindern als
von Erwachsenen, da die Entwicklungsunterschiede nicht uniberwindbar
grof3 erscheinen. Von einer breiten Altersmischung profitieren sowohl die
jingeren als auch die &lteren Kinder:

© Jungere Kinder erhalten vielfaltige Anregungen durch die lteren: Sie beo-
bachten sehr intensiv und versuchen, deren Fertigkeiten nachzuahmen.
Entsprechend ihrem Entwicklungsstand nehmen sie aktiv oder beobach-
tend am Gruppengeschehen teil. Sie lernen, dass auch die &lteren Kinder
bestimmte Bedirfnisse und Winsche haben und es diese zu respektieren gilt.

o Altere Kinder erhalten vielfiltige Anregungen von den Jiingeren. Sie (iben
und vertiefen ihr Kénnen und Wissen und gewinnen Sicherheit, indem sie
den Jiingeren helfen. Ein Vorbild und Modell fir andere Kinder zu sein, starkt
zudem ihr Selbstbewusstsein. Ihr Verhalten orientiert sich nicht nur an dem
der Gleichaltrigen. Selbst Kinder, die unter Gleichaltrigen hdufig durch ein
.wildes” oder gar aggressives Verhalten auffallen, sind mit jiingeren Kindern
meist behutsam, liebevoll und firsorglich.

© Die Aufnahme und Eingewdhnung neuer Kinder wird erleichtert, indem
die erfahrenen und in der Gruppe bereits gut eingelebten Kinder die
.Neulinge” bei der Eingewdhnung in der Kindertageseinrichtung bzw.
Schule unterstiitzen (> Ubergang von der Familie in die Kindertages-
einrichtung oder Kindertagespflege)
(> Ubergang von der Kindertageseinrichtung in die Grundschule)

Bi[dungs. und Das Kind lernt im Austausch mit &lteren bzw. jlingeren Kindern das Zusammen-
leben in einer unterschiedlich zusammengesetzten Gruppe. Durch die erfolgrei-
che Interaktion zwischen alteren und jingeren Kindern erwirbt es vor allem ein
erweitertes Spektrum sozialer Kompetenzen:

Erziehungsziele
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® Ricksichtnahme, Hilfsbereitschaft und Toleranz

® Figene Interessen gegenlber alteren und jlingeren Kindern in angemessener
Weise durchsetzen

® Hilfe von Kindern mit mehr Erfahrung annehmen und weniger erfahrenen
Kindern Hilfe anbieten

® Sich selbst als Vorbild begreifen und das eigene Verhalten reflektieren

® Sich auf Unterschiede einlassen

® Konfliktfahigkeit sowohl in der Auseinandersetzung mit &lteren als auch mit
jingeren Kindern entwickeln

® Grundverstédndnis fir die Abstimmung unterschiedlicher Wiinsche und

Verhaltensweisen entwickeln

Die Bediirfnisse und Interessen jingerer bzw. dlterer Kinder erkennen und

daran Anteil nehmen

Madchen und Jungen

Die Entscheidung, ob ein Kind ein Mddchen oder ein Junge wird, wird von der [_eitgedanken
Natur gefallt. Was es bedeutet, ménnlich oder weiblich zu sein, ist hingegen weit-

gehend beeinflusst von der jeweiligen Kultur und Gesellschaft, in der ein Kind auf-

wachst, und den damit verbundenen geschlechterspezifischen Erfahrungen.

Wahrend die Natur vorgibt, welches biologische Geschlecht einem Menschen
zugeordnet werden kann, entwickeln Jungen und Madchen im Austausch mit
anderen ihre soziale Geschlechtsidentitét. Das soziale oder kulturelle Geschlecht
driickt sich aus in dem Geschlechtstypischen: den gesellschaftlichen Bedingungen
und Geschlechtsrollen, in mannlichen und weiblichen Verhaltensnormen, in Sitten,
Gebrauchen und Vereinbarungen.

Fir die Entwicklung der Geschlechtsidentitat sind die Jahre in der Kindertages-
einrichtung und der Schule von besonderer Bedeutung. Kinder setzen sich dabei
intensiv damit auseinander, was es ausmacht, ein Junge oder ein Madchen zu sein
und welche Rolle sie als M&dchen bzw. Jungen einnehmen mochten. Die
Beantwortung dieser Frage hangt in entscheidendem MaBe ab von den
Erfahrungen, die Kinder in der Familie, in Kindertageseinrichtungen oder der
Schule machen kdénnen sowie den Erwartungen seitens der Umwelt und den
Vorbildern, die Gber Medien vermittelt werden. Dies prégt ihr Weltbild und wirkt
sich auf Umgangsweisen mit Problemen und auf das Herangehen an Frage-
stellungen aus. Da Kindertageseinrichtungen und Schulen Entwicklungsumge-
bungen sind, in denen sich Kinder fir viele Stunden des Tages in Gruppen-
situationen befinden, sind sie wichtige Erfahrungsfelder fir Interaktionen und
Kommunikation in gleich- und gemischtgeschlechtlichen Gruppen.

Madchen und Jungen entwickeln ihre eigene Geschlechtsidentitat, mit der sie sich Bi[dungs- und

sicher und wohl fihlen. Mit zunehmendem Alter sind sie in der Lage, einengende Erziehungsziele
Geschlechtsstereotypien zu erkennen und traditionelle sowie kulturell gepragte
Mé&dchen- und Jungenrollen kritisch zu hinterfragen und sich durch diese nicht in
ihren Interessen, Spielrdumen und Erfahrungsmdglichkeiten beschrénken zu las-
sen. Sie erwerben ein differenziertes und vielfaltiges Bild von den mdglichen
Rollen von Mannern und Frauen. Dazu gehéren insbesondere folgende Punkte:

® Das andere Geschlecht als gleichwertig und gleichberechtigt anerkennen

® Unterschiede zum anderen Geschlecht wahrnehmen und wertschéatzen

® Figene Interessen und Bedirfnisse Uber die Erwartungen und Vorgaben
anderer stellen, wie man sich als Junge oder Madchen zu verhalten hat
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® Grundverstandnis dariber erwerben, dass im Vergleich der Geschlechter
die Gemeinsamkeiten hinsichtlich Begabungen, Féhigkeiten, Interessen und
anderen Personlichkeitsmerkmalen gréBer als die Unterschiede sind

® Erkennen, dass eigene Interessen und Vorlieben nicht an die Geschlechtszu-
gehdrigkeit gebunden sind

® Geschlechterbezogene Normen, Werte, Traditionen und Ideologien (z.B.
Madchen interessieren sich weniger fur Technik, Jungen spielen nicht mit
Puppen) kritisch hinterfragen

® Andere nicht vorrangig aufgrund ihrer Geschlechtszugehorigkeit beurteilen,
sondern sie in ihrer individuellen Persénlichkeit wahrnehmen

® Die eigenen geschlechtsstereotypen Erwartungen an sich und andere kritisch
hinterfragen

® Mit Widersprichen zwischen der eigenen Geschlechtsidentitdt und Erwartun-
gen von anderen umgehen

® Kulturell gepragte Vorstellungen tGber Geschlechtsidentitat erkennen, hinter-
fragen und respektieren

Kinder mit verschiedenem kulturellem Hintergrund

Die Welt, in der Kinder heute aufwachsen, ist von kultureller und sprachlicher
Vielfalt geprégt. Um sich in dieser Welt bewegen und entfalten zu kénnen, beno-
tigen Kinder (und Erwachsene) interkulturelle Kompetenz. Eng an die Entwicklung
einer interkulturellen Identitat gekoppelt ist die Entwicklung von Sprache. Fur viele
Kinder aus Familien mit Migrationshintergrund ist Mehrsprachigkeit zudem eine
Lebensform und eine Notwendigkeit und nicht - wie z.B. beim Fremdsprachen-
erwerb - eine bewusste Entscheidung der Eltern oder der Bildungseinrichtung.

Der interkulturellen Erziehung kommt eine individuelle und auch eine gesell-
schaftliche Dimension zu. Wesentliche Aspekte von interkultureller Kompetenz
sind kulturelle Aufgeschlossenheit und Neugierde, eine mehrsprachige Orien-
tierung und die Fahigkeit mit ,Fremdheitserlebnissen” umzugehen. Interkulturelle
Kompetenz eréffnet zum einen individuelle Lebens- und Berufschancen und sie ist
zugleich Grundlage fir das konstruktive und friedliche Miteinander von Indivi-
duen, Gruppen und Religionen mit unterschiedlichen kulturellen und sprach-
lichen Traditionen.

Interkulturelle Kompetenz ist ein Bildungsziel und eine Entwicklungsaufgabe, die
Kinder und Erwachsene, Inlander und Migranten oder ethnische Minderheiten
gleichermalBen betrifft. Die Stérkung interkultureller Kompetenz bei Kindern und
Erwachsenen mit und ohne familidren Migrationshintergrund erfordert ein gegen-
seitiges Interesse an der jeweils fremden Lebensform, die man versucht zu ver-
stehen; dabei gilt es, Gemeinsamkeiten und Unterschiede zu entdecken. Mehr-
sprachigkeit und Multikulturalitdt werden nicht als Bedrohung, sondern als
Bereicherung und Chance, miteinander und voneinander zu lernen, erlebt. Pada-
gogik der Vielfalt bedeutet auch vorurteilsbewusste Padagogik: Selbstver-
stédndliche, kulturspezifische Erwartungen werden thematisiert und reflektiert. Die
Bereitschaft, sich mit einer fremden Kultur offen auseinanderzusetzen, erfordert
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ein Zugehorigkeitsgefuhl zur eigenen Kultur (> Gesellschaft, Wirtschaft und Kultur)
sowie die Akzeptanz und Wertschéatzung der eigenen Person (> Emotionalitét,
soziale Beziehungen und Konflikte).

Das Kind erlebt und erféhrt ein selbstverstédndliches Miteinander verschiedener
Sprachen und Kulturen. Gleichzeitig hat es Interesse und Freude, andere Kulturen
und Sprachen kennen zu lernen, zu verstehen und sich damit auseinanderzuset-
zen. Dadurch beschéftigt sich das Kind mit der eigenen Herkunft und reflektiert
die eigenen Einstellungen und Verhaltensmuster. Dies beinhaltet insbesondere
folgende Bereiche:

Kulturelle Aufgeschlossenheit und Neugier

® Offenheit fir andere Kulturen und Religionen entwickeln und Distanz gegen-
Uber anderen Kultur- und Sprachgruppen abbauen

® Kulturelle und sprachliche Unterschiede wertschéatzen und als Bereicherung
und Lernchance wahrnehmen

® Freude am Entdecken von Gemeinsamkeiten und Unterschieden entwickeln

Interesse an der Biografie und Familiengeschichte anderer Kinder erwerben

® Kulturgepragte Vorstellungen mit Hilfe neuer Erfahrungen reflektieren

Zwei- und Mehrsprachigkeit

® Neugier fur und Freude an anderen Sprachen entwickeln

® Mehrsprachigkeit als Bereicherung verstehen (> Sprache und Literacy)

® Bewusstsein entwickeln, dass die Art und Weise etwas auszudrticken, kulturell
gepragt ist

® Die Fahigkeit erwerben, sich in verschiedenen Sprachen auszudriicken und
situationsangemessen die Sprache zu wechseln

® Die deutsche Sprache erlernen und diese situationsangemessen anwenden
kdnnen, bei gleichzeitiger Wertschatzung der Herkunftssprache

® Sensibilitét fir unterschiedliche Formen der Diskriminierung entwickeln und
diese bekdmpfen lernen

~Fremdheitskompetenz”

® Die eigene Sichtweise als eine Perspektive unter vielen verschiedenen
Perspektiven sehen und reflektieren lernen

Akzeptieren, dass man manche Traditionen und Lebensformen von anderen
Kulturen nicht verstehen kann, mit ,Fremdheitserlebnissen” umgehen lernen
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Kinder mit verschiedenem soziookonomischem
Hintergrund

Kinder kommen aus Familien mit ungleichem soziodkonomischem Hintergrund.
Dies betrifft finanzielle Ressourcen, Wohn- und Lebensumsténde, Alltagser-
fahrungen und Freizeitaktivitdten.

Kinder aus einkommensschwachen Familien haben ein erhdhtes Risiko, in unter-
schiedlichster Weise Benachteiligungen zu erfahren. Dies gilt insbesondere dann,
wenn zu finanzieller Knappheit Unterversorgung im Gesundheits- oder Wohnbe-
reich, im sozialen oder kulturellen Bereich hinzukommen. Als risikomindernd
erweisen sich Schutzfaktoren, wie etwa ein gutes Familienklima, enge Freunde,
sprachliche Fahigkeiten oder ausreichende Lern- und Erfahrungsrdume; Risiko-
faktoren, wie eine langere Armutsdauer, Bildungsferne oder Arbeitslosigkeit der
Eltern, erhdhen hingegen die Gefahr, dass Armut, weit Gber die Kindheit hinaus
das gesamte Leben nachhaltig pragen kann.

Sie zeigen eher Beeintréchtigungen in der Sprach- und Intelligenzentwicklung, in
der Aufmerksamkeit und Konzentrationsféahigkeit. Ebenso kénnen kérperliche
und emotionale Vernachladssigungsanzeichen gegeben sein. Nicht immer kénnen
die Kinder durch ihre Eltern ausreichend in ihrer kognitiven, emotionalen, sozialen
und gesundheitlichen Entwicklung unterstitzt werden. Deshalb sind viele soziod-
konomisch benachteiligte Kinder in besonderem MalBe auf eine vorbeugende
und ausgleichende Unterstiitzung durch vorschulische Einrichtungen ange-
wiesen.

Auch Kinder aus finanziell gesicherten Familien kdnnen zu wenig von dem erhal-
ten, was sie flr eine gute Entwicklung bendétigen.

Das Ziel padagogischen Handelns besteht darin, verbesserte Bildungs- und Lebens-
chancen fir Kinder zu erreichen und gute Entwicklungsmaoglichkeiten zu sichern,
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um die bestehenden Unterschiede des soziobkonomischen Hintergrunds auszu-
gleichen. Dabei gilt es, benachteiligende Familiensituationen bei Kindern so friih-
zeitig wie moglich zu erkennen, Hilfen individuell passgenau und langfristig
sicherzustellen und ein konzertiertes Vorgehen zu gewéhrleisten, bei dem die ver-
antwortlichen Personen aller Ebenen (etwa Kinder-, Jugend- und Familienhilfe,
Kindergarten, Kinderkrippen, Schulen) eine gemeinsame Unterstltzung herstel-
len. Die Kinder erhalten insbesondere im kulturellen Bereich (Spiel-, Arbeits,- und
Sprachbereich), im Gesundheitsbereich (kérperliche und seelische Gesundheit)
und in ihrer Sozialentwicklung (Verhalten, Kontakte und Integration) die erforder-
liche Hilfe. Handlungsziel ist auch die Schaffung eines geeigneten Rahmens, in
dem akute Versorgungslicken, etwa im Bereich der Ernédhrung durch ein gemein-
sames Frihstick, gemildert und zusétzliche Belastungsfaktoren weitgehend ver-
mieden werden.

Padagogisches Handeln knlpft an den oft vielféltigen Kompetenzen und Bewalti-
gungsstrategien der Familien an. Es besteht nicht aus isolierten MalBnahmen, son-
dern findet im Rahmen eines padagogisch und planerisch angelegten Hand-
lungskonzeptes statt, das in erster Linie bei dem in Benachteiligung und Armut
lebenden Kind ansetzt, aber ebenso dessen Familie und die anderen Kinder der
Gruppen einbezieht.

Im Einzelnen werden fir Kinder in Armut sowie fur alle Kinder folgende Ziele
fokussiert:

Kinder in Armut

® |n besonderem MaBe und kontinuierlich im Spielverhalten, Arbeitsverhalten
und Sprachverhalten unterstitzt werden, Freude am Lernen entwickeln

® Wissen Uber gesunde Erndhrung und Uber gesundheitserhaltende Maf3nah-
men (z.B. Zdhneputzen) erwerben; zu regelmaBiger Bewegung angeregt wer-
den; Gelegenheit zu MuBe und Regeneration erhalten; Stressbewéltigungs-
techniken erlernen

® Gelegenheit zu vielféltigen sozialen Kontakten bekommen; angeregt werden
zur regelmaBigen Teilnahme an Freizeitangeboten (z.B. Musik, Sport)

® Erleben, dass das Einkommen der Familie nicht Uber Ansehen und soziale
Einbindung in der Gruppe entscheidet

® Ein Grundverstandnis darlber entwickeln, wie man trotz eingeschrénkter
Méglichkeiten, seine Lebenssituation mitgestalten kann

Alle Kinder

® Sensibel werden fur die Lebenslagen anderer, insbesondere von Kindern in
Armut (z.B. Uber Geschichten, Erzédhlungen)

® Nachvollziehen kénnen, dass arme Kinder nicht Schuld an der finanziellen
Situation ihrer Familie sind

® Ricksichtnahme und Solidaritat zwischen Kindern unterschiedlicher sozialer
Herkunft erwerben

® Handlungsmaoglichkeiten fir Ricksichtnahme und Solidaritat erkennen und
umsetzen kdnnen (z.B. Lernen, Hilfe anzubieten bzw. anzunehmen)

® Lernen, sich selbst und andere nicht Uber die Situation der eigenen Familie
zu bewerten

® Die Bedeutung von Besitz und Konsum fiir das persénliche Wohlbefinden in
Frage stellen und relativieren kénnen gegeniber sozialer Einbindung und
Solidaritdt oder persénlicher Kompetenz

® \Vissen erwerben lber dkonomische Zusammenhénge, etwa tber Ursachen
von Armut und Reichtum oder die Funktionsweise von Werbung und Konsum
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Kinder mit besonderem Unterstiitzungsbedarf:
(drohende) Behinderung, Beeintrachtigung und
Hochbegabung

Unabhangig von den jeweiligen Entwicklungsvoraussetzungen und Bedirfnissen
hat jedes Kind den gleichen Anspruch darauf, in seiner Entwicklung und seinem
Lernen angemessen unterstiitzt und geférdert zu werden: Es soll darin gestarkt
werden, sich zu einer eigenverantwortlichen Person zu entwickeln.

Die Entwicklung von Kindern verlauft individuell unterschiedlich. So bestehen be-
tréchtliche Unterschiede zwischen Kindern gleichen Alters: Manche sind in ihrer
Entwicklung aufféllig, gefédhrdet oder beeintrachtigt, andere sind in der Entwick-
lung deutlich voraus. Auch bei ein und demselben Kind, kann es Entwicklungs-
unterschiede geben: Es kann in einem Bereich Starken, in einem anderen Bereich
Schwéchen haben.

Kinder mit Behinderung oder von Behinderung bedrohte Kinder
Behinderungen kdnnen vielfiltige Ursachen haben und sich sehr unterschiedlich
auf die Lernentwicklung von Kindern auswirken. Kinder gelten als behindert,
wenn sie in ihren korperlichen Funktionen, ihrer geistigen Fahigkeit oder ihrer
seelischen Gesundheit ldnger als sechs Monate von dem fiir das Lebensalter typi-
schen Entwicklungsstand deutlich abweichen und daher in ihrer Teilhabe am
Leben in der Gesellschaft beeintrachtigt sind. Kinder sind von Behinderung
bedroht, wenn eine solche Entwicklung zu erwarten ist. Kinder mit Behinderung
sowie von Behinderung bedrohte Kinder haben einen gesetzlichen Anspruch auf
Eingliederungshilfe.

Kinder mit Entwicklungsbeeintrdchtigungen und Teilleistungsschwéache

Kinder, die nicht behindert oder von Behinderung bedroht, aber in ihrer Ent-
wicklung beeintrachtigt sind, haben keinen vergleichbaren gesetzlichen Anspruch
auf Hilfe, bedirfen aber dennoch einer spezifischen, auf ihre Fahigkeiten,
Neigungen und Interessen abgestimmten Forderung. Eine anregungsreiche, indi-
vidualisierte und flexible Gestaltung der Arbeit in vorschulischen Einrichtungen
und in der Grundschule entspricht der Vielfalt von Lernausgangslagen der Kinder.
Das Miteinander von Kindern unterschiedlichster Begabungsauspragungen bietet
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vielfaltige Méglichkeiten, die soziale Kompetenz zu starken, und beugt so einer
Isolation und einem AuBenseitertum vor. Frihzeitige individuelle Unterstitzung,
die enge Zusammenarbeit mit den Eltern und die Hinzuziehung von Expertinnen
und Experten sind geeignete Moglichkeiten, um den Entwicklungsbeeintrachti-
gungen zu begegnen.

Integrative Hilfen

Die erste Unterstlitzung erfahren betroffene Kinder haufig bereits in ihrer Familie
durch Angebote der Frihférderung, insbesondere von Frihférderstellen. Frih-
férderung ist eng mit dem Bildungsort Familie verbunden und gleichzeitig selbst
einer der ersten Bildungsorte fur Kinder. Entwicklungsférderung bedeutet Be-
gleitung, Unterstiitzung und Anregung von Bildungs- und Lernprozessen. Durch
Beratungs- und Unterstiitzungsangebote fir andere Bildungsorte tragt Frihférde-
rung dazu bei, alle Kinder in das Erziehungs- und Bildungssystem zu integrieren.
Dabei Ubernimmt sie Vernetzungs- und Koordinierungsaufgaben und begleitet
die Ubergénge.

In Hessen bestehen Angebote fir Kinder mit Behinderung vom vollendeten 3. Le-
bensjahr bis Schuleintritt in Tageseinrichtungen und damit werden Lern- und Le-
bensfelder in Regelkindergérten fur alle Kinder geschaffen. Kiinftig wird das Land
die Integration von Kindern mit Behinderung unter drei Jahren in gleichem
Umfang férdern. FérdermaBBnahmen fur Kinder mit Behinderung oder von Be-
hinderung bedrohte Kinder kdnnen somit so gestaltet und geplant werden, dass
die Kinder nach Mdoglichkeit nicht aus ihrem sozialen Umfeld getrennt und
gemeinsam mit anderen Kindern betreut werden. Damit wird ein wesentlicher
Beitrag zur Realisierung der gemeinsamen Bildung und Erziehung von Kindern
umgesetzt.

Gemeinsamer Unterricht von Schilerinnen und Schillern mit und ohne sonderpa-
dagogischen Forderbedarf findet in der Grundschule und den weiterfihrenden
Schulen in Zusammenarbeit mit den Férderschulen und den sonderpéadagogi-
schen Beratungs- und Férderzentren statt.
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Die Grundschulen bieten eine durch Individualisierung und offene Arbeitsweise
gekennzeichnete Unterrichtsorganisation, in der auch Kinder mit Behinderungen
oder Beeintréachtigungen in einer auf ihre jeweiligen Starken und Schwéchen
abgestimmte Weise optimal geférdert werden kénnen. Dabei ist von Bedeutung,
dass in enger Kooperation mit den Eltern, mit sonderpddagogischen Beratungs-
und Forderzentren und ggf. mit auBerschulischen Institutionen differenzierte
innerschulische Forderprogramme entwickelt werden.

Sonderpadagogischer Forderbedarf fir Kinder mit Behinderungen wird dann
festgestellt, wenn Kinder zusétzlicher, umfassender und lang andauernder sonder-
padagogischer Unterstlitzung bedurfen. Bei Schilerinnen und Schilern kann
diese Unterstiitzung integrativ oder in Férderschulen erfolgen.

Nicht alle Kinder mit Behinderungen haben Anspruch auf sonderpédagogischen
Foérderbedarf und besuchen eine Férderschule oder den gemeinsamen Unter-
richt. Insbesondere diese Kinder sind durch die Gewahrung eines Nachteilsaus-
gleichs, zum Beispiel durch geeignete Hilfsmittel oder angemessene Arbeitsme-
thoden, in ihrer Lernentwicklung zu unterstitzen.

Um den besonderen Bedirfnissen von Kindern mit Entwicklungsbeeintrachti-
gungen besser gerecht zu werden, ist es notwendig

® Die Friherkennung von Entwicklungsproblemen in Regeleinrichtungen zu
verbessern

® Der besonderen Situation dieser Kinder in der pddagogischen Arbeit Rechnung
zu tragen

® Praventive Forderprogramme in Kindertageseinrichtungen und Schulen zu
verankern

® Pidagogische und sonderpadagogische Kompetenzen zu vernetzen (z.B.
durch die Nutzung des Angebots der heilpddagogischen Fachberatung der
Frihférderstellen oder die Kooperation mit sonderpadagogischen Beratungs-
und Forderzentren

® Pidagogische Arbeit mit Institutionen des Gesundheitswesens (Kinder- und
Jugendarzte, jugendértzlicher Dienst der Gesundheitsdmter, sozialpadiatri-
sche Zentren sowie Schulpsychologinnen und Schulpsychologen) zu vernetzen.

MaBgeblich fir die Gestaltung von Angeboten und Hilfen in Kindertagesein-
richtungen und Schulen ist der Vorrang praventiver MaBnahmen. Es gilt darauf
hinzuwirken, dass der Eintritt von Behinderungen, chronischen Erkrankungen
oder Beeintrachtigungen abgemildert oder vermieden wird.

Kinder mit Hochbegabung

Hochbegabte Kinder haben ein Potential zu auBergewdhnlichen Leistungen.
Kognitive Hochbegabung ist durch eine hohe Auspragung der allgemeinen
Intelligenz definiert. Daneben gibt es spezifische Talente (z.B. im sportlichen oder
musischen Bereich, die insbesondere im Fall der Musik nicht unbedingt isoliert
betrachtet werden sollten, da sie in Zusammenhang mit der allgemeinen Hoch-
begabung stehen kénnen). Es ist ganz im Sinne der Philosophie des Plans, den
individuellen Entwicklungsweg jedes einzelnen Kindes in den Fokus zu nehmen.
Den besonderen Bedurfnissen des Kindes wird man bestméglich gerecht, indem
man seine individuellen Lernvoraussetzungen, Stérken sowie Schwéchen berlck-
sichtigt und die spezifischen Zugangswege in der Kindertageseinrichtung und
Grundschule als Bereicherung fir alle begreift. Wegen der Plastizitat der kogniti-
ven Entwicklung ist eine zuverldssige und giiltige Diagnostik der Hochbegabung
bis zum Alter von finf Jahren in der Regel wenig sinnvoll.
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Eine anregungsreiche, individualisierte und flexible Gestaltung der pddagogischen
Arbeit in vorschulischen Einrichtungen und in der Grundschule begegnet der
Gefahr einer dauerhaften Unterforderung. Hochbegabte Vorschulkinder beddr-
fen, wie alle anderen Kinder auch, einer auf ihre Fahigkeiten, Neigungen und
Interessen abgestimmten integrativen Férderung. Das Miteinander mit Kindern
unterschiedlichster Begabungsauspragungen bietet vielfaltige Mdglichkeiten, die
soziale Kompetenz zu starken, und beugt so einer Isolation und AuBenseitertum
vor. Die Grundschulen bieten eine durch Individualisierung und offene Arbeits-
weise gekennzeichnete Unterrichtsorganisation, in der hochbegabte Kinder, auf
ihre jeweiligen Stérken und Schwéchen abgestimmt, optimal geférdert werden
kénnen.

Wichtig ist, in enger Kooperation mit den Eltern und gegebenenfalls mit auler-
schulischen Institutionen (z.B. begabungsdiagnostische Beratungsstellen, schul-
psychologische Ansprechpartnerinnen und -partner mit der Zustandigkeit fir Hoch-
begabung in den Staatlichen Schuldmtern, kompetente regionale Beratungs-
stellen, einschlégige Kinder- und Jugendakademien usw.) fir alle Kinder - und
insbesondere auch fir Hochbegabte - differenzierte innerschulische Férderpro-
gramme zu entwickeln. Durch eine frihere Einschulung kann hier ein bedeutsa-
mer Beitrag geleistet werden.

Kinder lernen Formen von Behinderung und Hochbegabung und einen ange-
messenen Umgang damit kennen.

Alle Kinder erhalten eine ihrer individuellen Situation angemessene Unter-
stitzung und Foérderung. Das gemeinsame Spielen und Lernen von Kindern mit
unterschiedlichen Lernvoraussetzungen wird als Moglichkeit erfahren, miteinan-
der in Kontakt zu treten. Das Kind erkennt diese Unterschiede als Bereicherung
und Chance, vom anderen zu lernen. Es lernt, andere Kinder in ihrer Individualitat
zu sehen und zu respektieren. Es erwirbt die Fahigkeit, Hilfe anzubieten sowie
anzunehmen. Im Einzelnen werden fir Kinder mit Behinderung sowie fur Kinder
mit Hochbegabung vorrangig folgende Ziele fokussiert:

® Zuversicht und Stolz in eigene Leistungen erleben

® \/ertrauen in eigene Krafte gewinnen, Eigeninitiative und Autonomie entwickeln

® Eigene Schwéchen und Grenzen akzeptieren, sich durch Einschrénkungen

und Krankungen nicht entmutigen lassen

Stérken und Schwachen des anderen wahrnehmen und anerkennen

Ein Grundverstandnis fir den Wert eines jeden Kindes entwickeln

Aufmerksamkeit und Achtung allen Kindern entgegenbringen

Ein Grundverstandnis entwickeln, dass Beeintrachtigungen eines

Menschen nicht sein Wesen definieren

® Finen unbefangenen und offenen Umgang mit Differenzen
und Vielfalt erhalten und weiterentwickeln

Bildungs- und
Erziehungsziele
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Konsistenz in den Bildungs-
und Erziehungszielen

-

Die in diesem Kapitel beschriebenen Inhalte beziehen sich auf die Starkung der
kindlichen Entwicklung und Kompetenzen. Um dieses Ziel zu erreichen, bedarf es
einer Abstimmung der Schwerpunkte im Vorschul- und Schulbereich: Die Inhalte
durchdringen sich sowohl auf der horizontalen Ebene, als auch bei zunehmender
Komplexitdt und Differenzierung auf der vertikalen Ebene. Sie gruppieren sich um
das sich entwickelnde und lernende Kind und sie tragen zugleich dem Bildungs-

auftrag der jeweiligen Institution Rechnung.

Fiir den schulischen Bereich werden sie erweitert und fortgefiihrt auf der Gruna

der weiteren nenplan bzw. Bildung
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Ineinander greifende Schwer-
punkte der Bildungs- und
Erziehungsprozesse der Kinder

Starke Kinder

Emotionalitat, soziale Beziehungen und Konflikte

Entwicklung der eigenen Emotionalitat, Erwerb sozialer Kompetenzen und Gestal- [_eitgedanken
tung sozialer Beziehungen sind eng miteinander verknipft. Kinder, die ihre eige-
nen Geflhle kennen und das emotionale Erleben anderer verstehen, sind sozial
kompetenter und kdénnen besser mit sich und mit anderen umgehen. Die
Entwicklung sozialer und emotionaler Kompetenzen ist in hohem Maf3e vom kul-
turellen und vom familidgren Umfeld gepragt: Das vorgelebte Verhalten und das
Gespréch in der Familie sind entscheidend daflr, was ein Kind Gber Geflhle lernt,
wie es Geflihle ausdriickt, wie es Uber Geflhle spricht, wie es mit belastenden
Situationen und Konflikten umgeht. Die emotionale und soziale Entwicklung des
Kindes sind beeinflusst von der Qualitdt der emotionalen Bindung zu seinen
Bezugspersonen, wobei den ersten drei Lebensjahren eine besondere Bedeu-
tung zukommt.

Ein sicherer, balancierter Bindungsstil beginstigt seinerseits wiederum bei
Kindern im Kleinkindalter Erkundungsverhalten, Emotionsregulation und Zeigen
von Gefiihlen. Es gibt aber auch langerfristige Wirkungen im Vorschulalter und
Schulalter, wie etwa Kompetenz in Konfliktsituationen, Offenheit, Emotionskon-
trolle, weniger Verhaltensauffalligkeiten, Ausdauer beim Problemlésen und
Selbststandigkeit.

Im Verlauf der Entwicklung wird es fur das Kind zunehmend bedeutsam, mehrere
positive und tragfédhige Beziehungen zu Bezugspersonen auch auBlerhalb der
Familie zu haben (Erzieherinnen und Erzieher, Tagespflegeeltern, Lehrerinnen
und Lehrer), in denen es Sicherheit und Anerkennung erféhrt und die dazu ermu-
tigen, die Welt zu erforschen und sich Neuem zuzuwenden.
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Bildungs- und
Erziehungsziele

INEINANDER GREIFENDE SCHWERPUNKTE DER BILDUNGS- UND
ERZIEHUNGSPROZESSE DER KINDER

Die erfolgreiche Bewéltigung der vom S&uglings- bis zum Schulalter anstehenden
komplexen Entwicklungsherausforderungen legt wesentliche Grundlagen fur eine
positive Gestaltung von Bildungs- und Erziehungsprozessen und fiir eine langfristig
befriedigende Lebensfiihrung (> Stdrkung der Basiskompetenzen und Ressourcen)
des Kindes.

Bei der Ausbildung seiner Geflhle wird das Kind stark von Emotionen enger Bezugs-
personen beeinflusst und geleitet. Kinder nehmen aber ihrerseits auch bereits
frih Einfluss auf die Entwicklung von Geflihlen von Bezugspersonen - zunichst
spontan, spater zunehmend auch gezielt; sie werden so allméhlich Mitgestalter
sozialer Beziehungen. Bereits im zweiten Lebensjahr kommt es zur Entwicklung
einer ,sozialen Identitét”; es entstehen erste Ansétze von Empathie und Hilfsbe-
reitschaft. Diese Entwicklung setzt sich bis weit ins Erwachsenenalter hinein fort.
Andere wichtige Stationen der Emotional- und Sozialentwicklung sind die Veran-
derungen des Spiels (vom sensomotorischen Spiel zu Symbol-, Rollen- und Regel-
spielen) sowie die Bildung eines differenzierten Selbstkonzepts (> Individuums-
bezogene Kompetenzen), die Entwicklung prosozialen Verhaltens und moralischen
Urteilens, die Regulierung von Emotionen und der Aufbau von Beziehungen zu
anderen Kindern. Bis zum Schulalter erwirbt das Kind so eine Reihe von
Kompetenzen, die es ihm zunehmend erméglichen, sich eigener Geflihle bewusst
zu werden und sie zum Ausdruck zu bringen sowie Geflihle bei anderen zu ver-
stehen und im eigenen Handeln zu berlcksichtigen.

Die Entwicklung sozialer und emotionaler Kompetenzen ist eng verknipft mit der
Entwicklung sprachlicher und kognitiver Fahigkeiten. Soziales Verstandnis setzt
voraus, dass sich ein Kind in die Geflihle anderer Menschen hineinversetzen kann
(emotionale Perspektiventibernahme). Erst mit Fortschreiten der sprachlichen Ent-
wicklung wird es moglich, Gefiihle zu benennen, sich Gber Gefiihle auszutauschen
und mit Unterstiitzung Moglichkeiten zu finden, um mit schwierigen Situationen
zurechtzukommen.

Das Kind lernt, kompetent und verantwortungsvoll mit eigenen Gefihlen und den
Geflhlen anderer Menschen umzugehen. Es entwickelt sich, ausgehend von
einem Gefuhl der Sicherheit und des Vertrauens in andere, zu einem selbstbe-
wussten, autonomen Menschen, ist kontakt- und kooperationsfédhig und kann kon-
struktiv. mit Konflikten umgehen. Es lernt, belastende Situationen effektiv zu
bewiéltigen. Positiv bewaltigte Konflikte machen Kinder stark, aus ihnen gehen
viele Lernerfahrungen hervor. Dies umfasst insbesondere folgende Aspekte:

Emotionales Verstindnis von sich selbst

® Sich der eigenen Gefiihle bewusst werden, sie akzeptieren und sie
ausdriicken kénnen

® Sich bewusst werden, dass man verschiedene Gefiihle gleichzeitig erleben
kann und dass diese Gefiihle auch widersprichlich sein kénnen
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® Figene Geflihlszustdnde mit Worten benennen und beschreiben, dariiber
sprechen und anderen mitteilen kdnnen, wie man sich fihlt

® Unangenehme Geflhle zulassen, belastende Situationen aktiv und wirksam
bewiéltigen

® | ernen, wie Ausdruck und Kommunikation von Geflhlen auf andere wirkt
und Beziehungen beeinflusst

Gefiihle, Stimmungen und Befindlichkeiten anderer Menschen

® Ausdruck und Verhalten anderer Menschen zutreffend interpretieren

® Ursachen fur Geflihle kennen

® | ernen, dass andere Menschen eigene Gedanken, Wiinsche und Gefiihle haben

Verstéandnis fiir und Riicksichtnahme auf andere

Eigene Bedirfnisse und Wiinsche steuern und zuriickstellen
Grenzen und Regeln berlcksichtigen

Sich in die Situation anderer einflhlen, hilfsbereit sein
Meinungen anderer respektieren

Kontaktfdhigkeit

® Kontakt zu anderen Kindern aufnehmen und gestalten

® Gemeinsame Ziele entdecken, mit Blick darauf zusammenzuarbeiten, koope-
rativ zu sein

® Konflikte aushandeln, Kompromisse schlieBen, teamfahig sein

® Tiefer gehende Beziehungen/Freundschaften mit anderen Kindern eingehen

Eigene Interessen/Bediirfnisse/Standpunkte

® Figene Winsche, Bedlrfnisse, Meinungen zum Ausdruck bringen und selbst-
bewusst vertreten

® Sich nicht damit abfinden, wenn man sich ungerecht behandelt fiihlt oder
glaubt, dass anderen Unrecht widerfahrt

® Grenzen setzen, sich nicht unter Druck setzen lassen

BILDUNG VON ANFANG AN
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Gesundheit

Gesundbheit ist ein Zustand von kérperlichem, seelischem und sozialem Wohlbe-
finden. Gesund bleiben ist Wunsch und Bestreben des Menschen. Entscheidend
ist die Frage danach, was ein Kind -trotz bestehender Belastungen - gesund blei-
ben l&sst (> Kompetenter Umgang mit Verdnderungen und Belastungen, Wider-
standstahigkeit (Resilienz)).

Grundlegende Bedingungen fir Gesundheit sind neben duBeren Faktoren (z.B.
Umweltbelastungen) auch im persénlichen gesundheitsorientierten Verhalten zu
sehen. Diese gilt es im Rahmen der Gesundheitsférderung zu stérken. Gesundheits-
férderung als Teil der Entwicklungsarbeit in Kindertageseinrichtungen und
Grundschulen ist somit auch ein Prozess, der darauf abzielt, den Kindern ein
héheres Mal3 an Selbstbestimmung Uber ihre Gesundheit zu ermdglichen und sie
damit zur Starkung ihrer Gesundheit zu befédhigen. Gesundheitsférderung geht
weit Uber die gesunde Erndhrung oder Kariesprophylaxe hinaus. Sie bezieht die
Starkung der kindlichen Ressourcen (> Kompetenter Umgang mit Verdnderung
und Belastung: Widerstandsféhigkeit (Resilienz)) und die Starkung eines positiven
Selbstkonzeptes mit ein. Gemeinsam mit den gesundheitsspezifischen Kompe-
tenzen wirken sich somit auch jene Basiskompetenzen gesundheitlich positiv aus,
die zu einem angemessenen Umgang mit Mitmenschen, mit Leistungser-
wartungen, mit Stress und Belastung sowie Misserfolgen und Frustrationen bei-
tragen (> Emotionalitat, soziale Beziehungen und Konflikte).

Das Kind lernt, seinen Kérper wahrzunehmen, Verantwortung fir sein eigenes
Wohlergehen und seine Gesundheit zu ibernehmen. Es erwirbt entsprechendes
Wissen fir ein gesundheitsbewusstes Leben und lernt gesundheitsférderndes
Verhalten. Dies umfasst insbesondere folgende Bereiche:

Bewusstsein seiner selbst

® Signale des eigenen Kérpers wahrnehmen

® Sich seines Aussehens und der duBerlichen Unterschiede zu anderen bewusst
werden (> Kinder mit verschiedenem kulturellem Hintergrund)

® Sich seines Selbstkonzeptes und duBerer Einflisse darauf bewusst werden
(> Individuumsbezogene Kompetenzen)

® Eigene Geflhle und deren Auswirkung auf den Kérper wahrnehmen und
damit umgehen kénnen (> Emotionalitét, soziale Beziehungen und Konflikte)

Gesundheitsbewustsein

® Ein Gespulr entwickeln, was Kérper und Geist gut tut und der Gesundheit
forderlich ist

® Grundverstédndnis fir ein angemessenes Verhalten bei Krankheiten erwerben

® Die Notwendigkeit von Ruhe und Schlaf erfahren, Méglichkeiten von Stress-
abbau und Entspannung kennen lernen

® Basiswissen Uber die Entstehung von Sichten erlangen

® Grundverstandnis Gber Kérperfunktionen erwerben

® \erantwortung fir den eigenen Kérper Gbernehmen
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Erndhrung

® Essen als Genuss mit allen Sinnen erleben

® Anzeichen von S&ttigung erkennen und entsprechend darauf reagieren

® Unterschiede lernen zwischen Hunger und Appetit auf etwas Bestimmtes

® Sich eine Esskultur und Tischmanieren aneignen und gemeinsame Mahlzeiten
als Pflege sozialer Beziehungen verstehen

® Wissen und Verstandnis tber kulturelle Besonderheiten bei Essgewohnheiten
erlangen

® Sich Wissen Uber gesunde Erndhrung (auch unter dem Aspekt der Zahnge-
sundheit) und Uber Zubereitung von Nahrung aneignen

® Ein Grundverstandnis Gber Produktion, Beschaffung, Zusammenstellung und
Verarbeitung von Lebensmitteln erwerben

Sicherheit und Schutz

Gefahrenquellen erkennen und einschatzen kénnen

Sicheres Verhalten im StralBenverkehr entwickeln

Angemessene Verhaltensweisen bei Unfallen oder bei Feuer erwerben
Um Hilfe bitten und diese annehmen kénnen

Kenntnisse iiber Kérperpflege und Hygiene

® Fertigkeiten zur Pflege des eigenen Kérpers erwerben

® Grundwissen Uber Hygiene und Kérperpflege und ihre Bedeutung zur Ver-
meidung von Krankheiten und zur Steigerung des Wohlbefindens kennen

® Techniken der richtigen Zahn- und Mundpflege erlernen und durch tégliches
Ausfihren ritualisieren

Sexualitat
® FEine Geschlechtsidentitat entwickeln, mit der man sich wohl fuhlt
(> Mé&dchen und Jungen)
® Einen unbefangenen Umgang mit dem eigenen Kérper erwerben
® Fin Grundwissen Uber Sexualitdt erwerben und offen dariiber sprechen kénnen
® Bewusstsein fur eine personliche Intimsphére entwickeln
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Bewegung und Sport

Kinder haben einen natirlichen Drang und eine Freude daran, sich zu bewegen.
Bewegung ist fir sie wie Sprechen, Singen und Tanzen elementares Ausdrucks-
mittel. Auch Gestik, Mimik, Malen, Schreiben und Musizieren beruhen auf Bewe-
gung. Das Bediirfnis nach Bewegung zu vernachlassigen heif3t, kindliche Entwick-
lungsprozesse empfindlich zu stéren. Die motorische Entwicklung ist fur die
Gesamtentwicklung des Kindes von unerlasslicher Bedeutung.

Durch Bewegung macht das Kleinkind seine ersten Erfahrungen und gewinnt Ein-
sichten Uber die Welt. Bewegungserfahrungen sind Sinneserfahrungen. Sie sensi-
bilisieren die Wahrnehmung und starken einzelne Wahrnehmungsbereiche
(Tasten und Fihlen, Gleichgewichtsregulation, Bewegungsempfindungen durch
Muskeln, Sehnen und Gelenke, Sehen und Héren). Bewusstes Wahrnehmen fihrt
zu bewusstem Erleben.

Korperliche Aktivitat leistet einen wesentlichen Beitrag zur Krankheitsvorbeugung
und ist fir das Wohlbefinden des Kindes unerlésslich. Bewegungserfahrungen
sind zudem fiir die soziale und kognitive Entwicklung bedeutsam. Bewegung und
Denken sind eng miteinander verknipft. So hat Bewegung nicht nur einen - zu-
mindest kurzfristigen - Einfluss auf die Konzentrationsfahigkeit, sondern kann dau-
erhafte Effekte auf das Gehirn haben, was sich positiv auf das Lernen auswirkt. Wie
aus neuesten Forschungsbefunden hervorgeht, kann kérperliche Aktivitét zur
Bildung neuer Nervenzellen im Gehirn sowie zu einer Verstarkung und Neubil-
dung von Nervenzellverbindungen (Synapsen) und somit zu einer Leistungs-
steigerung des Gehirns fihren.

Aufgrund des engen Zusammenhangs von Wahrnehmung und Bewegung,
gewinnt das Kind durch Bewegung Erkenntnisse tUber seine Umwelt. Bewegung
fordert eine Reihe kognitiver Kompetenzen, was sich wiederum bedeutsam auf die
sprachliche und im Weiteren soziale Entwicklung des Kindes auswirken kann.

Durch Bewegung, auch im Spiel, wird dem Kind ermdglicht, sich einzuschatzen
und seine Grenzen auszutesten, seine Kooperations- und Kommunikationsféhig-
keit zu starken sowie bestehende Aggressionen abzubauen.

RegelméaBige und herausfordernde Bewegung stéarkt ein positives Kérper-
Bewusstsein und leistet einen entscheidenden Beitrag zu korperlichem und seeli-
schem Wohlbefinden und zur Gesundheit.
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Das Kind entwickelt Freude daran, sich zu bewegen und erlangt zunehmend mehr Bi[dungs- und
Sicherheit in seiner Kérperbeherrschung. Seine Wahrnehmungsfahigkeit hinsicht- Erzi .

rziehungsziel
lich des Sehens, Horens und Fihlens sowie sein Gleichgewichtssinn werden mittels ehungszieie
korperlicher Aktivitaten gestarkt. Bewegungsférderung bezieht sich im Besonderen
auf folgende Bereiche:

Motorik

® Bewegungsbedirfnisse erkennen und Bewegungserfahrungen sammeln

® Korpergeflihl und Kérperbewusstsein entwickeln

® Motorische und koordinative Fahigkeiten und Fertigkeiten entwickeln und
erproben (Grob- und Feinmotorik, Koordinationsfahigkeiten, Reaktion,
Raumorientierung, Rhythmus, Gleichgewicht, Differenzierung)

® Konditionelle Fahigkeiten ausbilden (Ausdauer, Kraft, Schnelligkeit)

Eigene kérperliche Grenzen erkennen und durch Uben erweitern

® Grundlagen Uber riickengerechtes Verhalten erlernen

Selbstkonzept

® Durch Bewegung ein positives Selbstbild der kérperlichen Attraktivitat und
der sportlichen Leistungsfahigkeit entwickeln

Das Selbstwertgefiihl durch mehr Bewegungssicherheit steigern
Bewegung als Méglichkeit zur Steigerung positiver Emotionen, innerer
Ausgeglichenheit und der Impulskontrolle erkennen

Entspannung und Anspannung erfahren

Seine Leistungsfahigkeit realistisch einschatzen

Motivation

® Bewegungsfreude und Aktivitatsbereitschaft entwickeln

® | eistungssteigerung innerhalb des eigenen Fortschritts sehen

® Neugier auf neue Bewegungsabldufe und motorische Herausforderungen
entwickeln

Soziale Beziehungen

® Teamgeist und Kooperation bei gemeinsamen Bewegungsaufgaben
entwickeln

® Freude an der gemeinsamen Bewegung mit anderen erwerben und dabei
Regeln verstehen und einhalten

® Ricksichtnahme und Fairness lGben

® Bewegung als Interaktions- und Kommunikationsform erleben

Kognition

Konzentration, auf bestimmte Bewegungsablaufe starken

® Fantasie und Kreativitdt durch Ausprobieren neuer Bewegungsideen entwickeln

® Den Zusammenhang zwischen Bewegung, Erndhrung und Gesundheit
verstehen (> Gesundheit)

® \Wissen um den sachgerechten Umgang mit Sportgeraten und verschiedene
Fachausdrlcke der Sportarten erwerben
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Lebenspraxis

[_eitgedanken Kinder wachsen heute in einer Gesellschaft auf, in der Vielfalt und Wabhlfreiheit,
aber auch Mehrdeutigkeit und Diskontinuitdt vorherrschen. Kinder miissen somit
zurecht kommen in einer sich verandernden Welt, missen Unsicherheiten bewal-
tigen und ihr Leben selbst entwerfen und organisieren lernen. Voraussetzung
hierflr ist Selbststandigkeit im Denken und Handeln. Um mit zunehmendem Alter
situationsangemessen und selbstverantwortlich handeln zu kdnnen, ist es deshalb
erforderlich, den eigenen Standpunkt zu finden.

Das selbststandige Kind erkennt notwendige Vorgaben des téglichen Lebens an
und kommt mit ihnen zurecht. Es entwickelt jedoch zunehmend die Fahigkeit,
diese Vorgaben kritisch zu hinterfragen und sich mit auffindbaren Normen und
Werten auseinanderzusetzen. Dadurch nimmt es im Wechselwirkungsprozess zwi-
schen sich und der Umwelt eine aktive Haltung ein. Das Kind steht also den auf es
einwirkenden Einflissen nicht passiv gegeniber, sondern ist bestrebt, sie zu
begreifen und kreativ mitzugestalten oder zu veréndern. Dies ermdglicht es dem
Kind, eigene Handlungsspielrdume zu erkennen, wodurch sein Selbstbewusstsein
wachst.

Die dazu nétigen Fahigkeiten eignen sich Kinder zuallererst Gber Erfahrung, tber
aktive Auseinandersetzung mit der personalen, sozialen und sachlichen Umwelt
an. Sinn- und Sachzusammenhénge ihrer Lebenswirklichkeit verstehen und durch-
schauen Kinder dann, wenn sie bestehendes Wissen und Kd&nnen zu neuen
Eindricken in Beziehung setzen und bestehende Vorgaben hinterfragen lernen.
Werden Kinder dabei in ihrer Selbsttatigkeit unterstiitzt, wachsen auch ihre
Méglichkeiten, Selbstsicherheit und Handlungsfahigkeit zu gewinnen. Beides sind
Voraussetzungen, um Selbstandigkeit und Selbstverantwortlichkeit im Denken
und Handeln zu entwickeln.

Lebenspraktisches Lernen zielt auf den Aufbau von Alltagskompetenzen. Sich
selbst an- und ausziehen, allein den Schulweg bewéltigen, die eigene Sprachkom-
petenz gezielt einsetzen, private Spielkontakte planen, mit Arbeitsmaterialien sach-
gerecht umgehen, Tatigkeiten auswahlen und Entscheidungen treffen, Medien
konstruktiv nutzen, Respekt zeigen und sich abgrenzen, Arbeitsprozesse selbst-
stédndig planen, ausfiihren und reflektieren sind Beispiele fir kompetentes selbst-
tétiges Handeln.

o
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Durch lebenspraktische Erfahrungen versteht und durchschaut das Kind seine Le- Bi[dungs- und

benswirklichkeit. Dies befdhigt es dazu, unabhéngig zu denken, selbsttatig, selbst-
stdndig und verantwortlich zu handeln. Dies umfasst insbesondere folgende

Erziehungsziele

Aspekte:

Handlungssicherheit gewinnen durch Routinen und gemeinsam ausgehandelte
Ordnungen

Sicherheit, Freiheit und Kontinuitat erleben tber die Rhythmisierung des
Tagesablaufs

Anpassung an die Notwendigkeiten des téglichen Lebens
Probleml&sefdhigkeit und Handlungskompetenz entwickeln

Den Lebensalltag durchschauen und Mitwirkungsméglichkeiten entdecken
Stérkung des Selbstbewusstseins durch selbststandiges Tun

Eigene Bedirfnisse kommunizieren kénnen

In der Auseinandersetzung mit konkreten Alltagstatigkeiten Normen und
Wertvorstellungen prifen lernen

Eigenverantwortlich Entscheidungen treffen

Eigenen Lebens- und Arbeitsrhythmus finden

Sich in einer Gemeinschaft zurechtfinden

Sorge und Verantwortung fur andere und fur die Gemeinschaft tragen

(> Gesellschaft, Wirtschaft und Kultur)
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INEINANDER GREIFENDE SCHWERPUNKTE DER BILDUNGS- UND
ERZIEHUNGSPROZESSE DER KINDER

Kommunikationsfreudige und
medienkompetente Kinder

Sprache und Literacy

Sprachkompetenz ist eine grundlegende Voraussetzung fir die emotionale und
kognitive Entwicklung von Kindern und eine Schlisselqualifikation fir schulischen
und spéateren beruflichen Erfolg.

Sprachentwicklung beginnt bereits vor der Geburt, erfolgt kontinuierlich und ist
niemals abgeschlossen. Sprachférderung muss die gesamte Kindheit begleiten.
Es ist notwendig, alle Bildungsorte kindlicher Entwicklung mit einzubeziehen. Das
sprachliche Klima und das Bildungsniveau in der Familie haben einen groBen
Einfluss auf die Qualitdt des Spracherwerbs eines Kindes. Kinder mit wenig
sprachlicher Anregung in ihrer Familie sind in ihrer Sprachentwicklung haufig
benachteiligt und brauchen auB3erhalb ihrer Familie besonders vielfaltige sprach-
liche Lernanregungen. Fir viele Kinder, die Deutsch als Zweitsprache lernen, gibt
es in Bildungseinrichtungen zuséatzlich Angebote in der deutschen Sprache. Wichtig
fur die Sprachférderung ist hier auch die Wertschatzung der Familiensprachen
und eine aktive, kontinuierliche Elternarbeit.

Spracherwerb ist ein komplexer, eigenaktiver, konstruktiver Prozess. Kinder lernen
Sprache nicht nur Gber Nachahmung, sondern bilden, zundchst unbewusst, eigen-
stdndig Hypothesen und Regeln dariber, ,wie Sprache gebaut” ist, wobei auch
der Prozess des kindlichen Zweitsprachenerwerbs und die besondere Rolle der
Erstsprache (Muttersprache) bei Migrantenkindern zu beachten sind. Alle Kinder
erwerben die sprachlichen Kompetenzen am erfolgreichsten

® im positiven sozialen Kontakt mit Personen, die ihnen wichtig sind
® bei Themen, die ihre eigenen Interessen berihren
® im Zusammenhang mit Handlungen, die fur sie selbst Sinn ergeben.

Neben dem miindlichen Sprachgebrauch, der den Kernbereich sprachlicher Kom-
petenz im Kindesalter ausmacht, sind folgende weitere Bereiche von Sprache und
Kommunikation von Bedeutung:

Nonverbale Aspekte von Kommunikation

Zu einer kommunikationsférdernden ,Atmosphére” gehort das differenzierte Wahr-
nehmen und sensible Aufgreifen der nonverbalen Signale, der Kérpersprache
von Kindern.

Dies ist umso bedeutsamer fur Kinder, die beim Erlernen der Lautsprache behin-
dert sind. Hier sind Kommunikationshilfen erforderlich (wie sie z.B. das Konzept
der unterstitzenden Kommunikation beinhaltet), die ihnen Ausdrucksmdglich-
keiten erdffnen, um ihre Bedirfnisse zu duBern und sich aktiv einzubringen.
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Entwicklung von Literacy

Es gibt hierfir keinen entsprechenden deutschen Begriff (in Fachkreisen wird
Literacy gelegentlich mit ,Literalitat” Gbersetzt). Es sind damit vor allem friihe kind-
liche Erfahrungen und Kompetenzen rund um Buch-, Erzahl-, Reim- und Schrift-
kultur gemeint. Literacy-Erziehung beginnt bereits in den ersten drei Lebens-
jahren und ist ein lebenslanger Lernprozess. Reichhaltige Literacy-Erfahrungen in
der Kindheit fordern sowohl aktuell als auch langerfristig die Sprachentwicklung
des Kindes, sie sind wesentliche Voraussetzungen fir Abstraktionsfahigkeit und
Begriffsbildung. Von ihnen hangen in starkem Mal3 der Erwerb und die Ausdiffe-
renzierung schriftsprachlicher Kompetenzen in all ihren Dimensionen (Textver-
stehen, Lesen, Lesefreude, Literaturkompetenz, Schreiben, Produktion von kom-
plexeren schriftsprachlichen Texten) ab. Literacy-Erziehung in der friihen Kindheit,
also das bewusste Heranfiihren der Kinder an den selbstverstandlichen Gebrauch
von Schrift sowohl in der Rezeption (Lesen) als auch in der Produktion (Schreiben)
entspricht dem natirlichen Interesse des Kindes nach entdeckendem Lernen in
seiner Umgebung als auch der zentralen Bedeutung von Schriftlichkeit in unserer
Gesellschaft. Deshalb gilt es, ihr so frith wie mdglich und an allen Bildungsorten
des Kindes einen hohen Stellenwert einzurdumen. Eine starkere Betonung von
Literacy-Erziehung in Bildungseinrichtungen - unter Einbeziehung von wichtigen
Bezugspersonen in der Familie und im Umfeld des Kindes - ist ein wichtiger
Beitrag zur Chancengleichheit.

Phonologische Bewusstheit

Von besonderer Bedeutung fir den Beginn des Lesenlernens und fir das
Erlernen von Schriftsprache bzw. Rechtschreibung ist die Entwicklung der ,pho-
nologischen Bewusstheit” - die Fahigkeit, die Lautstrukturen gesprochener
Sprache wahrzunehmen (Reime, Silben, einzelne Laute).

Zwei- und Mehrsprachigkeit

Zwei- und Mehrsprachigkeit sind wesentliche Kompetenzen. Es gilt, die spezifi-
schen Entwicklungsprofile und Bedirfnisse von mehrsprachig aufwachsenden
Kindern wahrzunehmen und zu nutzen.

Die meisten Kinder kénnen leicht zwei- oder mehrsprachig aufwachsen. Zudem
werden fremdsprachliche Kompetenzen in der friihen Kindheit weit miheloser
erworben als in spateren Entwicklungsabschnitten oder im Erwachsenenalter.

Grundlage einer differenzierten Sprachférderung ist die frihzeitig einsetzende,
regelmaBige und systematische Beobachtung und Dokumentation der Sprach-
entwicklung von Kindern - einschlieBlich der Entwicklung von literacybezogenen
Kompetenzen.
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Bi[dungs- und Das Kind erwirbt Freude am Sprechen und am Dialog. Es lernt, aktiv zuzuhéren,
Erziehungsziele seine Gedanken und Gefihle differenziert mitzuteilen. Es entwickelt literacybezo-
gene Kompetenzen, Interesse an Sprache und Sprachen, ein sprachliches (auch

mehrsprachiges) Selbstbewusstsein. Im Besonderen umfasst dies folgende Bereiche:

Fahigkeit, sich sprachlich mitzuteilen und mit anderen auszutauschen,

Interesse an Sprache und sprachlichen Botschaften

® Sprechfreude und Interesse am sprachlichen Dialog zeigen

® Kontinuierliche Erweiterung des eigenen Wortschatzes

® F3higkeit und Motivation, Gefiihle und Beddurfnisse auch sprachlich auszudriicken

® Aktiv zuhoren kdnnen

® Strategien der Lésung von Aufgaben und Problemen zunehmend sprachlich
ausdriicken kénnen

® Entwicklung vielféltiger nonverbaler Ausdrucksformen (Kérpersprache, Mimik,
usw.)

® Zusammenhadnge und Abfolgen mittels Sprache herstellen, einen Vorgang,
eine Geschichte zusammenhangend darstellen und erzdhlen kénnen

® Entwicklung der Fahigkeit zum Dialog (z.B. zuhéren, auf die AuBerungen von
anderen eingehen, Gesprachszeiten von anderen respektieren, sprachbezo-
gene Verhandlungs- und Konfliktldsungsstrategien entwickeln)

Literacybezogene Kompetenzen

® Entwicklung von Interessen und Kompetenzen rund um Bicher und Buchkul-
tur, Schreiben und Schriftkultur (,Literaturkompetenz”, Interesse an Blichern
und Geschichten, Lesefreude, Interesse an Schrift)

® Textverstandnis entwickeln (langeren Erzéhlungen folgen, den Sinn eines
Textes verstehen und diskutieren kdnnen; den Bezug zwischen Texten und
den eigenen Erfahrungen herstellen, verschiedene Textsorten und Medien
vergleichen kénnen)

® Schrift als Medium der Vermittlung von Informationen und der Méglichkeit,
Gedanken festzuhalten, kennen lernen

® Sprachliche Abstraktionsféahigkeit entwickeln (Begriffsbildung), Einnehmen
fremder Perspektiven in zeitlicher und personeller Hinsicht

® Zusammenhange und Abfolgen mittels Sprache herstellen (z.B. eine Geschichte
zusammenhéngend erzédhlen kénnen, eine Gebrauchsanweisung formulieren;
Freude am Geschichten erzihlen)
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Sprachbewusstsein, sprachliche Flexibilitdt und Mehrsprachigkeit

Freude und Interesse an Laut- und Wortspielen, Reimen und Gedichten
Sprache als Instrument erfahren, metasprachliche Bewusstheit
Differenziertes phonologisches Bewusstsein entwickeln

Kenntnis verschiedener Sprachstile und Textsorten erwerben (Alltagsgespréch,
Marchen, Sachinformation, Hoflichkeitsregeln), regionale Merkmale von
Sprache wahrnehmen

Aneignung und flexible, situationsangemessene Nutzung verschiedener
Sprachstile

Neugierde auf fremde Sprachen entwickeln und Mehrsprachigkeit als
Bereicherung ansehen

Bei Mehrsprachigkeit neben der Familiensprache auch fundierte Deutsch-
kenntnisse erwerben

Sprachkulturelle Tradition (Sprachwandel, literarische Muster) kennen lernen,
entsprechende sprachliche (auch mehrsprachliche) Identitat ausbilden

Medien

In der Informationsgesellschaft sind Medien maBgebliche Faktoren des &ffent-

lichen, politischen, kulturellen, wirtschaftlichen und beruflichen Lebens. Sie sind
dementsprechend alltédglicher Bestandteil der individuellen Lebensfihrung. Sie
sind wahrnehmbar als materialisierte Technik und als bestandiger Reiz fiir Ohren
und Augen im privaten und o&ffentlichen Raum und verfigbar als Mittel der
Unterhaltung, Information, Kommunikation und Interaktion.

Kinder kommen von klein auf mit Medien in Berlihrung, in ihren sozialen Bewe-
gungsraumen und in unterschiedlichen inhaltlichen und kommunikativen Kon-
texten. Sie haben zugleich ein hohes Interesse daran.

Medienkompetenz ist heute unabdingbar, um am politischen, kulturellen und
sozialen Leben in der Informationsgesellschaft zu partizipieren und es souveran
und aktiv mitzugestalten. Medienkompetenz bedeutet bewussten, kritisch-reflexiven,
sachgerechten, selbstbestimmten und verantwortlichen Umgang mit Medien.

Alle Medien bergen Potentiale, die eine souveréne Lebensflihrung unterstitzen,
aber auch behindern kénnen. Die gedruckte Information ist nicht per se seriéser
als die in Bild und Ton préasentierte, der Umgang mit Computer und Internet ist
nicht per se bildender als der mit dem Fernsehen. Vielmehr kommt es darauf an,
welche Angebote Kinder wahlen und welche Optionen sie realisieren. Eine stark
medienlastige Kindheit birgt Gefahren und Risiken, wenn Medien z.B. das vorwie-
gende Betatigungsfeld sind oder von erwachsenen Bezugspersonen als Ersatz fur
Spiel oder Zuwendung eingesetzt werden.

BILDUNG VON ANFANG AN

Leitgedanken



BILDUNG VON ANFANG AN 70

Bildungs- und
Erziehungsziele

INEINANDER GREIFENDE SCHWERPUNKTE DER BILDUNGS- UND
ERZIEHUNGSPROZESSE DER KINDER

Der Umgang mit Medien héngt von persénlichen und sozialen Faktoren ab. Alter,
Geschlecht, sozialer und kultureller Hintergrund beeinflussen die Vorlieben fir
mediale Inhalte und Tatigkeiten, die Interessen, die an Medien herangetragen
werden, und die Mdglichkeiten, sich die Medien selbstbestimmt und aktiv zu
Nutze zu machen. Insbesondere beeinflusst die soziale Herkunft Chancen und
Risiken, die Kindern aus den Medien erwachsen. Die Risiken haufen sich vor allem
in sozial benachteiligten Familien.

Bei der Starkung der Medienkompetenz gilt es, bereits in fruher Kindheit zu
beginnen. Die pddagogische Befassung mit Medien erstreckt sich prinzipiell auf
alle Medien und hat entsprechend dem jeweiligen Entwicklungsstand unter-
schiedliche Schwerpunkte. Bis zum Alter von acht Jahren entdecken Kinder suk-
zessiv einen groBen Teil des Medienensembles und beginnen ihn zunehmend zu
nutzen. Von der sporadischen Aufmerksamkeit fir mediale Reizquellen Uber die
Wahrnehmung einzelner Medienangebote und erste Wiinsche, sich mit ihnen zu
beschéftigen, weiter Gber die Auspragung klarer Vorlieben fir Inhalte und medi-
ale Tatigkeiten bis hin zum eigenstédndigen und selbsttatigen Umgang verlauft die
Entwicklungslinie. Medienbildung und -erziehung zielt darauf ab, Risiken ent-
gegenzuwirken, Orientierungskompetenz zu starken, positive Potentiale nutzbar
zu machen sowie der Ungleichverteilung medienbezogener Chancen und Risiken
entgegenzuwirken. Die Starkung von Medienkompetenz geschieht im Wechsel-
spiel von gezielter Unterstiitzung und selbsttatiger Kompetenzerweiterung.

Das Kind lernt die Medien und Techniken gesellschaftlicher Kommunikation zu
begreifen und zu handhaben, sie selbstbestimmt und kreativ zu gestalten, sie als
Mittel kommunikativen Handelns zu nutzen und sie kritisch, in sozialer und ethi-
scher Verantwortung zu reflektieren. Dies beinhaltet insbesondere folgende Bereiche:

Sich durch Medien, Informations- und Kommunikationsmittel (luK) bilden

(Medien als primér informelle Orientierungs-, Wissens- und Kompetenzquellen)

® Medienerlebnisse emotional und verbal verarbeiten und reflektieren sowie
Medieninhalte mit anderen diskutieren

® Mit Medien bewusst und kontrolliert umgehen, deren Verwendungs- und
Funktionsweisen erfahren und Alternativen zur Mediennutzung kennen lernen
(z.B. Mediennutzung zeitlich limitieren, in viele Freizeitaktivitdten einbetten)

® \erstédndnis der Medien erweitern (z.B. Wissen tiber Medienformate und -genres)

® Medienbotschaften und -tatigkeiten durchschauen und kritisch reflektieren
(z.B. Trennen von Realitat, Fiktion und Virtualitat, Erkennen von Absichten der
Werbung, Reflektieren der Bedeutung von Rollenklischees)

Sich liber Medien bzw. luK bilden (Medien als eigenstéandiger Bildungsinhalt)

® Medientechnik verstehen (Wissen, wie bewegte Bilder entstehen, wie Fernseh-
bilder zustande kommen und verbreitet werden, wie Radio gemacht wird)

® Mediensysteme kennen (6ffentlich-rechtlichen und kommerziellen Rundfunk
unterscheiden)

® Medienverbinde und Verzahnung von Medien und Merchandising kritisch
reflektieren und durchschauen (Konsumzwang erkennen und bewerten, wenn
Kinderbiicher oder Fernsehserien in Videofilmen und Computerspielen sowie
Medienmarken und ihre Figuren als Spielzeug oder T-Shirts vermarktet werden)

® Medienbetriebe kennen lernen (Kino, lokale Radiostation, Fernsehsender)
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Sich mit Medien bzw. luK bilden (Medien als Mittel der Bildung und der

kulturellen Mitgestaltung, als gezielt eingesetzte Lernwerkzeuge)

® Medienbezogene Fahigkeiten erwerben (z.B. Computerfunktionen nutzen
konnen)

® WVissen gezielt medienbasiert erweitern und Medien zum selbst gesteuerten
Lernen verwenden (z.B. Lernen mit Computer-Software, Internet als
Rechercheinstrument nutzen)

® Medien als Gestaltungs- und Ausdrucksmittel (z.B. Arbeiten mit Kreativ- und
Textprogrammen) sowie als Kommunikations- und Interaktionsmittel nutzen
(z.B. Interviews durchflhren, sich mit anderen Uber das Internet austauschen)

® Medien aktiv produzieren (z.B. Bilder-, Fotogeschichten, Horspiele, einfache
Videofilme), bei elektronischen Medienproduktionen Produktionsschritte
Ubernehmen und Produktionsprozesse zunehmend mitgestalten (z.B.

BILDUNG VON ANFANG AN

Bildbearbeitung am Computer) //

Kreative, fantasievolle
und kuinstlerische Kinder

Bildnerische und darstellende Kunst

Von Geburt an erkundet und erschlieBt das Kind die Umwelt mit all seinen Sinnen. [_eitgedanken

Diese sinnliche Wahrnehmung und die Erlebnisfédhigkeit der Kinder werden in der
Begegnung mit Kunst gestarkt und ausgebildet. Die Lust am selbstbestimmten
Tun wird geférdert. Der Gestaltungswille wird geweckt und verstarkt.

Bildnerische und darstellende Kunst kann die subjektiven Wahrnehmungen und
Erlebnisse eines jeden Kindes zu bewussten asthetisch-praktischen Erfahrungen
hin entwickeln. Im Vordergrund stehen Formen des Lehrens und Lernens, die die
Fantasie, Kreativitat, das Verstehen und die Produktivitat des Kindes fordern.

Durch sinnlich-kérperliches Wahrnehmen und kreatives Gestalten werden sowohl
Vorstellungskraft als auch Denkfahigkeit gestarkt.

Kinstlerische Strategien, wie beispielsweise Arrangieren, Ordnen, Inszenieren, Ver-
fremden, Forschen und Sammeln fiihren zu sinnlichen Erfahrungen und Erkennt-
nissen. Damit geht das Erproben und zunehmend bewusstes Einsetzen verschie-
dener Verfahren und Techniken einher, die als Mittel fir den individuellen Aus-
druck genutzt werden kénnen.
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Durch &sthetisch-kiinstlerische Auseinandersetzung in unterschiedlicher Form, wie
etwa mit Bildern oder Worten (> Sprache und Literacy) oder durch darstellendes
Spiel, sammeln die Kinder Eindriicke und Erfahrungen. Diese ermdglichen es,
dass die Kinder eine Position zu sich selbst, zu ihrer Umwelt und Lebenswelt fin-
den kénnen.

Bildnerisches und darstellendes Gestalten bietet eine Mdglichkeit, sich spiele-
risch bislang unbekannten Themen zu nédhern und sich mit der eigenen (> Gesell-
schaft, Wirtschaft und Kultur) und mit fremden Kulturen (> Kinder mit verschiede-
nem kulturellem Hintergrund) auseinanderzusetzen. Ungewohnte Wege der Ver-
mittlung kdnnen beim &sthetischen Lernen zu Offenheit und Neugier fihren.

In der Begegnung mit bildnerischer und darstellender Kunst entdeckt das Kind
unterschiedliche Formen, um Geflhle und Gedanken auszudriicken und darzu-
stellen. Es entwickelt Freude am eigenen Gestalten und Darstellen, in verschiede-
ne Rollen zu schlipfen. Insbesondere beinhaltet dies folgende Ziele:

® Mit allen Sinnen bewusst und differenziert wahrnehmen

® Gestaltungs- und Ausdruckswege entdecken

® Erfahrungen mit unterschiedlichen Darstellungen von Geflihlen, Gedanken
und Ideen

® Farben, Formen, Oberflachen und Anordnungen experimentierend unter-
suchen und im Hinblick auf Inhalte, Darstellung und ihre Wirkung vergleichen

® Verfahren, Techniken und Werkzeuge erproben

® Bildnerische Techniken und Verfahren in der Flache (z.B. Malen, Zeichnen,
Drucken, Schreiben, Collagieren) und im Raum (z.B. Formen, Bauen,
Konstruieren, Installieren, Montieren) anwenden

® Einen spielerischen Umgang mit Elementen des Theaters erwerben und
eigene Theaterszenen erfinden, gestalten und auffihren

® Historischer und zeitgendssischer Kunst sowie Kunst aus anderen
Kulturkreisen offen begegnen und diese wertschétzen

® Kinstlerisches Gestalten und Darstellen als Gemeinschaftsprozess mit
anderen erfahren

® Mit anderen Uber Kunstwerke und Formen des Darstellenden Spiels
kommunizieren

® Unterschiedliche Gestaltungs- und Ausdruckswege tolerieren und Vertrauen
in die eigenen Fahigkeiten entwickeln
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Musik und Tanz

Kinder begegnen Musik von Geburt an mit spielerischer Neugier. Sie haben
Freude daran, den Ténen, Gerduschen und Kléngen in ihrer Umgebung zu lau-
schen, diese selbst zu produzieren und sich dazu zu bewegen.

Musik spricht basale Ebenen an und férdert die Selbstwahrnehmung der Kinder.
Sie lasst sich durch Vibration spirbar machen und ist fur alle Kinder zugénglich.

Musik und Tanz sind Teil der Erlebniswelt des Kindes. Die Begegnung mit Musik
liefert eine Vielfalt an Sinneswahrnehmungen und eréffnet einen Zugang zu unter-
schiedlichen Ausdrucksformen der eigenen Gedanken und Emotionen. Musik er-
moglicht asthetisch-klangliche Erfahrungen und damit einen ganz eigenen
Zugang zur Welt. Zusatzlich zu ihrem ureigenem &sthetischen Selbstwert kann der
Umgang mit Musik die gesamte Personlichkeit des Kindes starken.

Musik trainiert ,aktives Horen”. Horen hat eine asthetische und sinnliche Qualitat
mit sozialer und kultureller Bedeutung.

Gemeinsames Singen, Musizieren und Tanzen férdern das soziale Lernen, die
Kontakt- und Teamfahigkeit. Musik spricht Emotionen an und kann zur Ausge-
glichenheit, Entspannung und emotionalen Starke beitragen. Sie kann Kindern als
Medium dienen, um sich mitzuteilen, Gefiihle zu duf3ern, aber auch emotionale
Spannungen abzubauen Der Umgang mit Musik hat wesentlichen Anteil an der
emotionalen Entwicklung. Besonders bedeutsam ist das Musikerleben in der
Gruppe, denn hier werden Kinder nicht nur darin geschult, mit eigenen Emo-
tionen umzugehen, sondern ihre Empfindungen auch mit denen anderer Kinder
in Beziehung zu setzen und abzugleichen (> Emotionalitét, soziale Beziehungen
und Konflikte).

Musik starkt die kulturelle Einbettung des Kindes insofern, als dass es die musika-
lische Tradition seines Kulturkreises kennen lernt (> Gesellschaft, Wirtschaft und
Kultur) und an andere weitergeben kann. Uber den Umgang mit Musik wird die
Teilhabe an kultureller und sozialer Praxis ermdglicht und eingelibt. Musik leistet
somit einen wichtigen Beitrag fir die Pflege der eigenen Tradition sowie fir die
interkulturelle Begegnung und Verstandigung; gerade auf musikalischem Gebiet
kann das ,Fremde” begeistert aufgegriffen werden (> Kinder mit verschiedenem
kulturellem Hintergrund).

Musik und Tanz starken Fantasie und Kreativitdt und ermdglichen, eigene Ideen
einzubringen und zu gestalten.

Musik fordert die motorische Entwicklung und das Kérperbewusstsein des Kindes.
Musik entsteht durch Bewegung des Atem- und Stimmapparats (Sprechen,
Singen), der Beine, Arme und Hande (Kérperklange, Klange mit Materialien und
Instrumenten). Alle diese Formen hangen von der Gesamtspannung des Kérpers
und von der Dosierung und Steuerung der Bewegungsenergie ab. Daher sind
Wahrnehmung, Differenzierung, Koordination und Synchronisation der Bewe-
gung Voraussetzung des Musizierens und werden umgekehrt durch das
Musizieren angeregt, verfeinert und getibt.
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Musik kann sich positiv auf die Sprachentwicklung des Kindes auswirken.
Stimmbildung ist zugleich Sprachbildung. Was Kinder erleben, was sie bewegt,
findetim Sprechen und Singen seinen Ausdruck. Summen, Spielen mit Ténen, Lauten
und Wortern sowie gemeinsames Singen regen Kinder an, die Mdglichkeiten
ihrer Stimme zu erproben und mit den Bezugspersonen in einen Dialog zu treten.
Durch spielerisches Nachahmen werden dabei immer mehr stimmliche und sprach-
liche Féhigkeiten und Fertigkeiten erworben (> Sprache und Literacy).

Das Kind erféhrt Musik als Quelle von Freude und Entspannung sowie als Anre-
gung zur Kreativitat in einer Reihe von Tatigkeiten, wie beispielsweise im Singen,
im Instrumentalspiel oder im Tanz, aber auch im Erzdhlen, Bewegen und Malen. Es
setzt sich mit den unterschiedlichen musikalischen Facetten, wie Ténen, Tempo
oder Rhythmus, auseinander. Es erlebt Musik als festen Teil seiner Erlebniswelt
und als Moglichkeit, seine Geflihle auszudricken. Dies beinhaltet insbesondere
folgende Bereiche:

Wahrnehmung und Erleben

® Musikerleben als Welt- und Kulturerfahrung

® Auf musikalische Reize konzentriert horen, diese differenziert wahrnehmen
und orten (Richtungshéren) und darauf reagieren

® Elemente der Musik und des Tanzes (z.B. Rhythmus, Dynamik, Tonhdhe,
Tempo, Klangfarbe, Bewegungsqualitdten) kennen und unterscheiden sowie
Melodiebausteine, Motive, Phrasen und Liedformen erfassen

® Zuhdren kénnen - zwischen laut und leise, hoch und tief, schnell und langsam
unterscheiden und charakteristische Klangfarben wahrnehmen kénnen

® Freude am gemeinsamen Singen und Musizieren

® \erschiedene Musikarten unterscheiden kdnnen

® Musik und Ténze unterschiedlicher Zeitepochen und anderer Kulturen kennen
und schatzen

Ausdruck

® Die eigene Sprech- und Singstimme entdecken

® Musik und Tanz als Ausdrucksmoglichkeit der eigenen Gefihle und Ideen nutzen

® Spielend mit Klangen und Ténen, mit Sprache und Sprachelementen umgehen

® Musikinstrumente erkunden

® |mprovisieren mit Stimme und Instrumenten und in Klangexperimenten (auch
in der Gruppe); eigene musikalische Ideen entwickeln und hérbar machen

Musikalisches Wissen

® Kenntnisse Uber die eigene Musikkultur in Gegenwart und Geschichte sowie
Uber andere Musikkulturen erwerben

® Grundversténdnis tber Klangeigenschaften von Tonen, Gber Noten und
formale Elemente erwerben

® Musikalische Fachausdriicke kennen lernen

® Erfahrungen mit dem Notieren von Musik sammeln

® Kenntnisse Uber Musik und Instrumente der eigenen und anderer Kulturen
erwerben

® Grundversténdnis Uber den Zusammenhang von Atmung, Stimme und
Aussprache erwerben

® Grundverstandnis Uber den Bau, die Herkunft und Funktionsweise und das
Spiel von Instrumenten erwerben
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Lernende, forschende und
entdeckungsfreudige Kinder

Mathematik

Mathematisches Denken ist Basis fir lebenslanges Lernen und gleichzeitig die
Grundlage fur Erkenntnisse in Bereichen fast jeder Wissenschaft, der Technik und
Wirtschaft. Ohne mathematisches Grundverstandnis ist eine Orientierung im Alltag
nicht moglich.

Schon in den ersten Lebensjahren bildet sich die Grundlage fiir spateres mathe-
matisches Denken heraus, indem das Kind Erfahrungen mit Regelmé&Bigkeiten,
Mustern, Formen, GroBen, Gewicht, Zeit und Raum macht. Bereits vor der Ein-
schulung verfiigen die meisten Kinder tUber basale Voraussetzungen fir mathe-
matisches Lernen. Bedeutsame mathematische Grunderfahrungen sind dabei z.B.
die differenzierte Wahrnehmung von Lagebeziehungen (Raumlage, also die 6rtli-
che Zuordnung von Gegenstanden in einen Raum) und geometrischen Formen,
die Zuordnung von Mengen und Zahlen und das Erfassen von Regelmé&Bigkeiten
und Abldufen. Vor dem Hintergrund gegenwartiger entwicklungspsychologischer
Erkenntnisse ist eine frih einsetzende mathematische Férderung erstrebenswert.
Dies geschieht, indem dem Kind méglichst frih und an allen Bildungsorten die
Méglichkeit gegeben wird, Erfahrungen lber mathematische Zusammenhénge
zu sammeln und mathematische Phdnomene in konkreten Situationen sowie mit
allen Sinnen zu erleben.

Mathematische Lernvorgange stehen in enger Verbindung zu anderen Bereichen,
wie etwa Musik (> Musik und Tanz), Rhythmus und Bewegung (> Bewegung und
Sport) und besonders zur Sprachentwicklung. Sprache dient zum einen als Basis
von mathematischem Denken, zum anderen entwickelt und verfeinert sich mathe-
matisches Problemldsen vorrangig durch den sprachlichen Austausch mit ande-
ren (> Sprache und Literacy).

Méadchen wie Jungen sind gleichermal3en an der Auseinandersetzung mit mathe-
matischen Themen interessiert. Bei der Darbietung mathematischer Inhalte gilt es
stets zu berlicksichtigen, dass sich Kinder hinsichtlich ihrer Lernstrategien und
Aneignungsmoglichkeiten individuell unterscheiden, ein genereller geschlechts-
spezifischer Unterschied diesbeziglich jedoch nicht angenommen werden kann.

Das Kind entdeckt seine Freude am Umgang mit Formen, Mengen, Zahlen sowie
Raum und Zeit. Von besonderer Bedeutung sind dabei das Mengenverstédndnis
und damit verbunden die Zahlen- und Zahlkompetenz des Kindes. Darauf auf-
bauend erwirbt es mathematisches Wissen und Kénnen und die Fahigkeit, mathe-
matische Probleme und Lésungen sprachlich zu formulieren. Mit zunehmendem
Alter erfasst es mathematische GesetzmaBigkeiten und verfugt Gber Handlungs-
schemata fur die Bewéltigung mathematischer Probleme im Alltag. Dies beinhal-
tet insbesondere folgende Bereiche:

75 BILDUNG VON ANFANG AN

Leitgedanken

Bildungs- und
Erziehungsziele



BILDUNG VON ANFANGAN 76

INEINANDER GREIFENDE SCHWERPUNKTE DER BILDUNGS- UND
ERZIEHUNGSPROZESSE DER KINDER

Pranumerischer Bereich

® Erfahren verschiedener Raum-Lage-Positionen in Bezug auf den eigenen Korper
sowie auf Objekte der Umgebung

® Korperschema als Grundlage rdumlicher Orientierung und Erfahrungen mit
ein- und mehrdimensionaler Geometrie

® Visuelles und rdumliches Vorstellungsvermégen

® Spielerisches Erfassen geometrischer Formen mit allen Sinnen, Erkennen von
geometrischen Formen und Objekten

® Zunehmendes Unterscheiden von Merkmalen von Gestalten (z.B. rund, eckig,
Anzahl der Ecken und Kanten)

® Nach geometrischen Grundformen (z.B. Dreieck, Quadrat, Rechteck, Kreis),
Flachen und Kérpern (z.B. Wiirfel, Quader, Séule, Kugel) sortieren

® Experimentelles und spielerisches Erkennen und Herstellen von Figuren und

Mustern

Einsicht Gber das Gleichbleiben von GréBen und Mengen

Grundlegendes Mengenverstéandnis

Vergleichen, Klassifizieren und Ordnen von Objekten bzw. Materialien

Grundlegendes Verstdndnis von Relationen (z.B. gréBer-kleiner, dicker-diinner)

Grundlegende Auffassung von Raum und Zeit

Numerischer Bereich

® \erstéandnis fur ,funktionale Prinzipien”, z.B. Eins-zu-Eins-Zuordnung zwischen
Objekten und Zahlsymbolen (jedem Objekt wird genau ein Zahlwort zugeord-
net), stabile Reihenfolge der Zahlensymbole (fir jede Menge steht ein ande-
res Zahlensymbol zur Verfigung)

® Zihlkompetenz

® \erstandnis von Zahlen als Ausdruck von Menge, Lange, Gewicht, Zeit oder Geld

® Zusammenfassen und Zerlegen von gegenstandlichen Mengen (in dem Sinne,
dass z.B. 3 und 2 zusammen 5 Kugeln sind, bzw. dass 5 in 2 und 3 Kugeln
gegliedert werden kénnen)

® Erwerb einer realistischen GréBenvorstellung und eines Verstandnisses des
Messens und Vergleichens von GroBen wie bei Langen, Zeit, Gewichten,
HohlmaBen sowie Geldbetragen

® Grundverstandnis von Relationen (z.B. wie oft, wie viel, wie viel mehr) und
mathematische Rechenoperationen (Addition, Subtraktion, Multiplikation,
Division)

® Anwenden von mathematischen Fahigkeiten und Kenntnissen zur Ldsung von
facherlbergreifenden Problemen sowie Alltagsproblemen

Sprachlicher und symbolischer Ausdruck mathematischer Inhalte

® Umgang mit Begriffen wie z.B. gréBer, kleiner, gleich

® Gebrauch von Zahlwértern, Ab- und Auszahlen von Objekten (z.B. Gegen-
stande, Tone)

® Kennen der Funktion von Zahlen als Ziffern zur Codierung und Unterschei-
dung (z.B. Telefonnummer, Postleitzahl)

® Kennen der Grundbegriffe der zeitlichen Ordnung (z.B. vorher-nachher,
gestern-heute-morgen, Monatsnamen und Tage)

® Benennen der Uhrzeit

® Kennen geometrischer Begriffe (z.B. Dreieck, Rechteck, Quadrat, Kreis, Wirfel,
Kugel, Quader, Rundsaule, Punkt, Seitenlinie, Winkel, Flache, Ecke, Kante)

® Erfassen der Bedeutung grafischer und tabellarischer Veranschaulichungsformen



INEINANDER GREIFENDE SCHWERPUNKTE DER BILDUNGS- UND
ERZIEHUNGSPROZESSE DER KINDER

Naturwissenschaften

Naturwissenschaften und Technik prégen in ganz besonderer Weise unser tagli-
ches Leben in einer hochtechnisierten Gesellschaft und tben groBen Einfluss auf
unsere gesellschaftliche und wirtschaftliche Entwicklung aus.

Erkenntnisse aus Bereichen der Naturwissenschaften liefern ein grundlegendes
Wissen Uber Vorgange der belebten und unbelebten Natur und tragen dazu bei,
sich ein Bild von der Welt zu machen, sie zu erforschen und sie zu verstehen.

Die Forschung der letzten Jahre erdffnet neue Perspektiven und zeigt, dass bereits
Drei- bis Funfjdhrige die entwicklungspsychologischen Voraussetzungen dafir
haben. Lange vor Schuleintritt verfiigt das Kind Uber differenzierte Denk-
strukturen, die ihm ermdéglichen, Zusammenhénge aus der Biologie, Chemie oder
Physik zu verstehen. So sind Kinder beispielsweise bereits im Vorschulalter in der
Lage, grundlegende Wenn-Dann-Beziehungen herzustellen und verfiigen schon
sehr frih Uber einen intuitiven Zugang zu Fragestellungen aus der Physik, Chemie
oder Biologie. Neuere Erkenntnisse aus der Entwicklungspsychologie sprechen
dafir, dass auch das Grundschulkind hinsichtlich der Fahigkeit, logisch zu denken,
Zusammenhange herzustellen und sich Inhalte anzueignen, unterschatzt wurde.
Naturwissenschaftliche Fragestellungen schon im Vorschulbereich zu bearbeiten,
birgt Chancen fir frihe naturwissenschaftliche Lernerfahrungen, ist bedeutsam
fur das Erleben des Kindes und bt eine nachhaltige Wirkung aus.

Befragt man jingere Kinder Uber Versuchsreihen, die in ihrer Kindertages-
einrichtung durchgefihrt worden sind, so ist ihre Erinnerungsféhigkeit an die ein-
zelnen Experimente selbst nach einem halben Jahr Gberraschend hoch. Der frihe
Zugang zu Naturwissenschaften im familidren Umfeld, in der Kindertagespflege
und in Kindertageseinrichtungen ist Basis fir den spateren Umgang damit, weckt
das Interesse fUr Naturwissenschaften und vermittelt die Erkenntnis, verantwor-
tungsvoll mit der Umwelt umzugehen (> Umwelt).

Vergleichbar mit der Bildung im mathematischen Bereich (> Mathematik), herrscht
auch beziglich naturwissenschaftlicher Themen teilweise die Meinung vor,
Bereiche wie Physik, Chemie oder Biologie seien eher fiir Jungen als fir Mddchen
zugénglich. Entgegen diesem Vorurteil muss betont werden, dass die Ausein-
andersetzung mit diesen Themenbereichen fir beide Geschlechter in gleicher
Weise von Interesse und Bedeutung ist.

Das Kind erwirbt Zugang zu naturwissenschaftlichen Themen und hat Freude am
Experimentieren und Beobachten von Phdnomenen der belebten und unbeleb-
ten Natur. Es lernt GesetzméBigkeiten und Eigenschaften biologischer, chemischer
und physikalischer Erscheinungen kennen und setzt sich mit Zusammenhangen in
diesen Bereichen auseinander. Es entwickelt ein Grundverstédndnis dartber, dass
es noch nicht alles, was es gerne wissen mochte, schon verstehen kann, dass man
sich aber mit manchen Dingen lange auseinandersetzen muss, um sie zu begrei-
fen. Insbesondere beinhaltet dies folgende Bereiche:
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® Systematisches Beobachten, Vergleichen, Beschreiben und Bewerten

Informationen methodisch sammeln und ordnen

® \/organge in der Umwelt (z.B. Licht und Schatten, Sonnenstand, Wetter)
genau beobachten und daraus Fragen ableiten

® Klare Hypothesen aufstellen und diese mittels entsprechender Methoden
Uberprifen

® FEigenschaften von verschiedenen Stoffen kennen: Dichte und Aggregat-

zustand

Erfahrungen mit physikalischen GesetzmaBigkeiten sammeln

GroBen-, Ldngen-, Gewichts-, Temperatur- und Zeitmessungen verstehen

Unterschiedliche Energieformen kennen lernen

Phé&nomene aus der Welt der Akustik sowie der Optik erfahren

Mit Hilfe von Experimenten naturwissenschaftliche Vorgénge (bewusst)

wahrnehmen und sich die Welt erschlieBen

Hypothesen aufstellen und mittels entsprechender Methoden Gberprifen

Beobachten, Vergleichen, Beschreiben und Bewerten

Gesammelte Informationen ordnen

Sich in Zeit und Raum orientieren

Technik

In der Technik werden die Erkenntnisse der Natur nutzbar gemacht, um das Leben
der Menschen zu erleichtern. Ohne diese Errungenschaften wéare das Leben auf
der dicht besiedelten Erde nicht mehr méglich. Andererseits bedrohen viele tech-
nische Einrichtungen uns und unseren Lebensraum (Abwésser, Abgase, Abfall,
Larmbelastigung). Technik ist kein isolierter, selbststandiger Bereich, sondern eng
mit Wirtschaft, Gesellschaft, Politik und Kultur verflochten. In unserer hoch techni-
sierten Wissensgesellschaft findet bereits in der kindlichen Lebenswelt eine fort-
schreitende Technisierung statt.

Kinder sind in ihrem Alltag schon frihzeitig mit technischen Fragestellungen kon-
frontiert, etwa im Zusammenhang mit Spielzeug, diversen Haushalts- und Ge-
brauchsgegenstanden, Verkehrsmitteln oder technischen Medien. Sie zeigen ein
spontanes Interesse, sich mit Phdnomenen aus der Technik auseinanderzusetzen.
Eine friihe technische Bildung trdgt dazu bei, dass sich Kinder in unserer technisch
gepragten Welt besser zurechtfinden. Sie entwickeln ein positives Bewusstsein fir
ihre technikbezogenen Fahigkeiten und lernen, eine kritische Haltung zu bestimm-
ten Entwicklungen aufzubauen. Zudem greift die technische Bildung das naturli-
che Interesse von Jungen und Madchen auf, sich mit Funktions- und Gebrauchs-
moglichkeiten technischer Geréte zu beschéftigen.

Das Kind macht Erfahrungen mit Sachverhalten aus der technischen Umwelt, lernt
Technik sowie deren Funktionsweise in unterschiedlichen Formen kennen und er-
fahrt die Bedeutung von technischen Geraten im Sinne von Hilfsmitteln. Einfache
technische Zusammenhénge werden durchschaubar und begreifbar. Zudem erwirbt
es einen verantwortungsvollen, sachgerechten und sinnvollen Umgang mit Techno-
logien und technischen Geraten. Dies beinhaltet im Besonderen folgende Bereiche:

® Erfahrungen mit technischen Anwendungen sammeln (z.B. mit Fahrzeugen:
Auto, Fahrrad, Bagger)

® Technische Geréate als Hilfsmittel kennen lernen (z.B. Haushaltsgeréten oder
Schalter im Bereich der unterstitzenden Kommunikation)



INEINANDER GREIFENDE SCHWERPUNKTE DER BILDUNGS- UND 79 BILDUNG VON ANFANG AN
ERZIEHUNGSPROZESSE DER KINDER

® Finsicht erlangen, dass ein technisches Gerét repariert werden kann, wenn es
nicht mehr funktioniert

® Den Umgang mit Werkzeugen tben

® Sich mit Unterschieden zwischen Technik und Natur auseinandersetzen

® Partnerschaftliche Zusammenarbeit beim Lésen technischer Fragestellungen
erfahren

® Mit unterschiedlichen Materialien bauen und konstruieren

® Techniken zum Transport von Lasten (z.B. Schleifen, Ziehen oder Rollen mittels
Kran, Winde, Kurbel oder Fahrzeugen) kennen lernen

® Wirkung von Kréaften verstehen

® Chancen und Gefahren technischer Einrichtungen verstehen

® Auswirkung der Technik auf die Umwelt und die Lebens- und Berufswelt des
Menschen erkennen

Verantwortungsvoll und werte-
orientiert handelnde Kinder

Religiositat und Werteorientierung

Kinder erfragen unvoreingenommen die Welt und stehen ihr staunend gegen- [_eitgedanken
Uber. Sie stellen die ,Grundfragen” nach dem Anfang und Ende, nach dem Sinn

und Wert ihrer selbst und nach Leben und Tod. In ihrer Konstruktion der Welt und

ihrem unermesslichen Wissensdrang sind Kinder kleine Philosophen und Theo-

logen. Die Frage nach Gott kann fir sie in diesem Sinne eine zentrale Lebensfrage

sein.

Kinder sind darauf angewiesen, vertrauensbildende Grunderfahrungen zu machen,
die sie ein Leben lang tragen. Sie brauchen Ausdrucksformen und Deutungs-
angebote, um das ganze Spektrum maoglicher Erfahrungen positiv verarbeiten zu
kénnen.

Eigene religitse Erfahrungen und das Miterleben von Gemeinschaft, Festen, Ritua-
len sowie die Begegnung mit Zeichen und Symbolen kdnnen helfen, Eigenes und
Fremdes zu erschliefen.

Religidse und ethische Bildung und Erziehung unterstitzt die Kinder in der Ausein-
andersetzung mit ihren Fragen und stérkt sie in der Ausbildung einer eigenen
Urteils- und Bewertungsfahigkeit.

Das Nebeneinander von positiver (frei Uber die Zugehorigkeit zu einer Reli-
gionsgemeinschaft entscheiden) und negativer Religionsfreiheit (das Recht von
den Anspriichen einer jeglichen Religionsgemeinschaft frei zu sein) sowie die
zunehmende interkulturelle Zusammensetzung der Bevélkerung haben zur Folge,
dass Kinder heute in einem gesellschaftlichen Umfeld aufwachsen, das durch eine
Vielfalt von Religionszugehorigkeiten und religiésen Angeboten sowie durch
Menschen ohne religidses Bekenntnis gekennzeichnet ist. Der Beitrag, den religi-
6se und ethische Bildung und Erziehung hierbei leisten kann, ist:

-




BILDUNG VON ANFANG AN 80

INEINANDER GREIFENDE SCHWERPUNKTE DER BILDUNGS- UND
ERZIEHUNGSPROZESSE DER KINDER

Bildungs- und
Erziehungsziele

® Starkung eines grundlegenden Sinn- und Wertesystems, das eine reine
Kosten-Nutzen-Kalkulation weit Gbersteigt und das vom Kind als sinnvoll und
hilfreich erfahren wird

® Hilfe bei der Konstruktion eines grundlegenden Versténdnisses von Wirklich-
keit: Sich in einem lebendigen Bezug zu dem, was nicht mehr mess-, wieg-
oder zéhlbar ist, selbst verstehen und positionieren lernen

® Die Entwicklung der Fahigkeit des Umgangs mit Krisen, Briichen, Uber-
géngen der Biografie stérken (> Kompetenter Umgang mit Verdnderung und
Belastung: Widerstandstahigkeit (,Resilienz”)), (> Moderierung und Bewdlti-
gung von Ubergéngen (Transitionen))

® Die Kinder in ihrer emotionalen, motivationalen und sozialen Entwicklung
begleiten

® Fragen der Motivbildung, der Sinngebung und Sinnerhellung aufgreifen

® Orientierungshilfen anbieten, um sich in einer komplexen, bestaunenswerten,
aber auch bedrohten und bedrohlichen Welt zurechtzufinden

® Das Kind in seinem Selbstwertgefiihl und seiner Selbstbestimmung unterstitzen

Dabei gilt es, auf alle Fragen des Kindes, insbesondere auf diejenigen, die sich
aus eigener Erfahrung religiésen Lebens im Alltag ergeben, mit Wertschatzung,
Respekt und Geduld einzugehen. Das Kind erféhrt sein Fragen als etwas Positives,
das von anderen nicht als stérend oder lastig empfunden, sondern vielmehr als
Bereicherung interpretiert wird. Die Freude des Kindes am unbefangenen Fragen
und der Entdeckung von Antwortmdglichkeiten gilt es zu bewahren.

Religiése und ethische Bildung bieten dem Kind ein Fundament, auf dem es seine
spezifische Sicht der Welt und des Menschen entfalten kann und das ihm dabei
hilft, Antworten auf die Fragen nach Sinn und Deutung zu finden. Eine Grund-
haltung, die Individualitdt und Differenzen als wertvoll erachtet, erméglicht es, ande-
ren sowie sich selbst mit Achtung zu begegnen. Diese Grundeinstellung ist
Voraussetzung fir die Entwicklung sozialer Kompetenzen sowie ethischer Urteils-
féhigkeit und pragt in entscheidendem MaBe das eigene Selbstkonzept. Dies spie-
gelt sich auch in der Art und Weise wider, wie Eltern, Erzieherinnen und Erzieher,
Lehrerinnen und Lehrer und Kinder miteinander umgehen und wie sie ihre Umwelt
und Beziehungen gestalten.

Das Kind erhélt die Maglichkeit, religidse Erfahrungen zu sammeln und sich mit
religidsen und ethischen Fragen auseinanderzusetzen. Es erféhrt die christliche
und humanistische Tradition, nach ethischen Grundsatzen zu handeln und religiése
und kulturelle Werte zu achten (> Kinder mit verschiedenem kulturellem Hinter-
grund). Gleichzeitig entwickelt es Achtung vor der Freiheit der Religionen, der
Weltanschauungen, des Glaubens und des Gewissens. Es entwickelt eine
Grundhaltung, die von Wertschatzung und Respekt vor anderen Menschen sowie
von Achtung gegeniber der Natur und der Schépfung gepragt ist (> Umwelt). Im
Besonderen umfasst dies folgende Bereiche:

Sinn- und Bedeutungsfragen

® Das Leben nicht nur als Selbstverstandlichkeit hinnehmen, sondern als
Geschenk erleben

® Eine Grundhaltung des Staunens, Dankens und Bittens entwickeln und dafiir
Ausdrucksformen entdecken und erlernen

® Den Unterschied erkennen zwischen einer rein naturwissenschaftlichen Sicht
auf Lebens- bzw. Weltphidnomene (mit Schwerpunkt auf Ursache-Wirkungs-
Zusammenhangen) und einer eher hinter diese Phdnomene blickenden
Perspektive, die nach Sinn und Bedeutung, nach dem Woher, dem Wohin
und dem Wozu fragt



Wertesystem

INEINANDER GREIFENDE SCHWERPUNKTE DER BILDUNGS- UND 81 BILDUNG VON ANFANG AN
ERZIEHUNGSPROZESSE DER KINDER

Sich mit anderen Uber offene Fragen konstruktiv austauschen (sich gegenseitig
zuhéren, andere aussprechen lassen, die eigene Meinung begrinden, auf die
Argumente anderer eingehen, eigene Wege finden)

Antworten auf Sinn- und Bedeutungsfragen auf das eigene Leben beziehen
Rituale kennen lernen, die das Leben strukturieren und zu ordnen versuchen
Die Wirkung sakraler Ra&ume kennen lernen, die die Erfahrung von Geborgen-
heit, Gemeinschaft, Ruhe, Konzentration, Perspektivenwechsel und Horizont-
erweiterung vermitteln

Religiose Feste erleben

Erzdhlungen der Bibel, aber auch religidser Schriften, Geschichten, Legenden
und liturgische Vollziige kennen lernen

Formen der darstellenden und bildenden religiésen Kunst in sakralen
Rdumen wahrnehmen sowie ihre Symbole erkennen und offen sein fir darin
enthaltene Anregungen fiir die eigene Lebensgestaltung

Erfahren, dass Schwachen, Fehler und ebenso eine Kultur des Verzeihens
zum Leben dazugehdren

Klarheit dariiber erwerben, was wichtig ist und worauf man verzichten kann,
was Glick ausmacht und was umgekehrt drgert oder verletzt

Ein ausgewogenes Verhéltnis zwischen der Wertigkeit der eigenen Person und
der Wertigkeit anderer Menschen sowie der Umwelt entwickeln und in diesem
Zusammenhang Mitgefihl und Einfihlungsvermdgen aufbringen kdnnen
Grundverstédndnis daflir entwickeln, dass unterschiedliche Handlungsmaglich-
keiten hinsichtlich einer bestimmten Entscheidungssituation mdglich sind
Grundwissen erwerben Uber Personen aus unterschiedlichen Religionen so-
wie aus Erzédhlungen, die mit bestimmten Werteordnungen verbunden sind
Konflikte aushalten und austragen lernen und bereit sein, gemeinsame
Lésungen zu finden, Nachsicht zu Gben und die eigenen Fehler zuzugeben
(> Emotionalitét, soziale Beziehungen und Konflikte)

Auf gewaltsame Auseinandersetzung zugunsten eines verbalen Aushandelns
von strittigen Punkten verzichten lernen

Die Kraft entwickeln, Misslungenes neu anzupacken und mit schwierigen Le-
benssituationen umzugehen (> Kompetenter Umgang mit Verdnderung und
Belastung: Widerstandsféhigkeit (,Resilienz"))

Jeden Menschen als etwas Einzigartiges und Besonderes wahrnehmen und
ihm Achtung und Toleranz entgegenbringen

Sich gegen Ausgrenzung und Diskriminierung der eigenen Person behaupten
und anderen dagegen beistehen kdénnen

Unterschiede nicht als bedrohlich, sondern als wertvoll wahrnehmen

(> Umgang mit individuellen Unterschieden und soziokultureller Vielfalt)

Mit Schwéchen der eigenen Person sowie anderer Personen umgehen lernen
Sich selbst bestimmen lernen, anstatt sich von fremdem Aktionismus,
Animation und Konsumverhalten bestimmen lassen

Unterschiedliche Religionen

Den verschiedenen Religionen, deren Religiositat und Glauben offen begegnen
Grundwissen Uber zentrale Elemente der christlich-abendléandischen Kultur
erwerben sowie andere Kulturkreise im Blick haben

Sich mit Religionen, Religiositat und Glaube auseinandersetzen; Unterschiede
wahrnehmen und sich der eigenen Zugehdérigkeit durch ein Grundverstéandnis
Uber religidse Fundamente und Traditionen der eigenen Kultur bewusst wer-
den (> Gesellschaft, Wirtschaft und Kultur)

Grundverstédndnis Gber den Stellenwert und die Bedeutung von Religion,
Religiositat und Glaube fur sich selbst und andere Menschen in ihrem
Lebensumfeld erwerben
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Gesellschaft, Wirtschaft und Kultur

Der Mensch ist ein soziales Wesen. Ein fiir den Einzelnen wie fur die Gemeinschaft
befriedigendes Zusammenleben ist ohne gemeinsame gesellschaftliche, wirt-
schaftliche und kulturelle Strukturen, Regeln und Werte nicht méglich. Das Kind ist
bereits von Geburt an in diese Strukturen und Regeln eingebunden.

Kinder erleben und erlernen diese sozialen Zusammenhédnge zunéchst im
Zusammenleben mit ihren Bezugspersonen im engeren familiaren Umfeld. Mit
zunehmendem Alter erweitern sich die lebensweltlichen Erfahrungen, z.B. durch
hinzukommende Beziehungen im verwandtschaftlichen und nachbarschaftlichen
Umfeld sowie im Bekanntenkreis. Besonders wichtige Schlisselerfahrungen erlebt
das Kind beim Eintritt in eine Kindertageseinrichtung, die sich zugleich als Modell
und Spiegelbild einer heterogenen Gesellschaftsgruppe begreifen lasst. Das Kind
erfahrt sich als Mitglied dieser Gruppe, in der soziale, wirtschaftliche und kulturel-
le Schlisselprozesse erlebt, verstanden und erlernt werden kénnen.

Durch die Ausweitung seines Lebensumfeldes auf die néhere Umgebung, wie z.B.
der Gemeinde oder einem Stadtviertel, begegnet das Kind den Grundfragen des
Zusammenlebens von Menschen. Es stéBt auf unterschiedliche Werte und Uber-
zeugungen von Einzelnen und Gruppen. Es begegnet den Welten des Konsums
und der Werbung und nicht selten einem Uberangebot, z.B. an Medien, Produk-
ten und kulturellen Veranstaltungen. Durch die aktive Erforschung dieser Lebens-
welten gewinnt das Kind die Einsicht, dass Formen gesellschaftlichen Zu-
sammenlebens, Strukturen und Wertehaltungen oftmals auf eine bestimmte Region
begrenzt und dort historisch gewachsen sind. Im Rahmen von historischem
Lernen kénnen Kinder das menschliche Dasein als etwas verstehen, das sich im
Laufe der Zeit entwickelt hat, verandert werden kann und Verédnderung wiederum
neu verantwortet werden muss.

Je selbststédndiger und rationaler sich ein Kind mit seiner Umgebung ausein-
andersetzen kann, desto mehr kann es sich mit seinem erweiterten Lebensraum
identifizieren und als Teil einer gréBeren heterogenen Gemeinschaft erleben. Es
entwickelt eine geflihlsmaBige Verbundenheit zu seiner Heimat und versteht sich
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als Teil einer groBen vielfaltigen Welt, von der es mehr erfahren méchte. Dabei
erwirbt das Kind Wissen und Wertschéatzung fir Werden und Vergehen, Tradition
und Wandel. Es lernt insbesondere Achtung vor anderen Menschen mit ihrem
Wert und ihrer Wirde, mit ihren unterschiedlichen Sitten und Gebrauchen und
begreift sie als Bereicherung (> Kinder mit verschiedenem kulturellem Hintergrund).

Gesellschaftliche, wirtschaftliche und kulturelle Bildung und Erziehung basiert vor
allem auf einer Erweiterung des Weltwissens (> Lebenspraxis), der Starkung der
gesamtgesellschaftlichen Orientierung, der Férderung und Ausweitung von sozi-
alen Beziehungen und dem Aufbau von Handlungskompetenzen.

Das Kind lernt, sich als Teil einer Gemeinschaft wahrzunehmen und sich entspre-
chend zu verhalten. Es entdeckt altersgemaBe Mdglichkeiten, seine Beziehungen
zu Menschen und seiner Umwelt auszugestalten und gesellschaftlich verantwort-
lich zu handeln. Es versteht sich als eigensténdiges und wichtiges Mitglied einer
erweiterten Gemeinschaft, die in grofBere Zusammenhange gesellschaftlicher, kul-
tureller und wirtschaftlicher Art eingebettet ist. Es lernt, diese Strukturen zu ver-
stehen und sich in ihnen zu orientieren, aber auch sie nach seinen Méglichkeiten
kritisch zu hinterfragen und aktiv mitzugestalten. Dies beinhaltet insbesondere
folgende Aspekte:

Gesellschaft

® Vielfalt an Kulturen, Orientierungen und Interessen wahrnehmen

® Grundversténdnis tber Regeln und Normen des Zusammenlebens, tber
deren Sinn und Nutzen sowie Uber Unterschiede in verschiedenen Gruppen
erwerben und diese hinterfragen

® Regeln als verhandelbar begreifen und eigene Gruppenregeln (Rechte und
Pflichten) in demokratischen Prozessen entwickeln (> Demokratie und Politik)

® Erleben, dass man als Gruppe starker sein und mehr bewirken kann als alleine

® Sich als wichtiges und gestaltendes Mitglied einer gréf3eren Gesellschafts-
gruppe fuhlen und Verantwortung fiir sich selbst sowie Mitverantwortung fir
die Gruppe lGbernehmen

® Hilfe geben und annehmen kénnen

® Menschliches Handeln vor dem Hintergrund der jeweils geltenden Lebens-
bedingungen beurteilen

® Auswirkungen von vergangenem und gegenwartigem Verhalten auch fir die
Zukunft einschéatzen

Wirtschaft

® Familie, Kindergruppe oder Bildungseinrichtung als eine ,Wirtschaft im
Kleinen” verstehen, in der Menschen Tauschbeziehungen eingehen, Waren
herstellen oder Dienste leisten

® Einsicht gewinnen, dass es eine Vielzahl weiterer Tauschbeziehungen und
Tauschmedien gibt und dass jeder Mensch eine Vielzahl von
Tauschmoglichkeiten besitzt

® \erschiedene Berufe kennen lernen, Einsicht in die Arbeitswelt gewinnen

® Grundversténdnis tber Produktion von Waren und Dienstleistungen erwerben

® Geld als ein wichtiges und nitzliches Tauschmedium erkennen und lernen, es
sinnvoll zu verwenden
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® Einsicht in die Grundprinzipien dkonomischen
Denkens gewinnen

® Kritischen Umgang mit Werbung und
Konsum (> Medien), auf Konsum bewusst ver-
zichten kénnen

® \erschwendung knapper Ressourcen (Material,
Zeit, Geld, Energie usw.) und mutwillige
Zerstérung wahrnehmen
(Wegwerfgesellschaft) und vermeiden helfen

® | ebensmittelverschwendung auch unter
globalen und ethischen Gesichtspunkten
kritisch bewerten lernen

Kultur

® Die eigene Familienkultur und Familiengeschichte wahrnehmen

® Kulturelle Ausdrucksformen seines Umfeldes entdecken, erleben und verstehen

® Kenntnisse Uber die eigene Heimat erwerben bei gleichzeitiger
Wertschatzung und Respekt gegeniiber anderen Sichtweisen und Kulturen

® Offen werden fir die kulturelle Vielfalt der Umgebung und diese als Angebot
und Bereicherung erfahren

® Kulturelle Handlungen und Elemente und damit sich selbst in seiner zeitlichen
und geschichtlichen Eingebundenheit erkennen (historische Perspektive)

® Geschichte und Wandel als Ordnungsprinzipien menschlichen Zusammenle-
bens verstehen

® Erleben, dass kulturelle Lebensrdume auch gestaltbar sind; sich mitverant-
wortlich fihlen, mitgestalten und bewahren helfen

Demokratie und Politik

Demokratisches Verhalten ist Grundlage unserer Gesellschaft. Die Vermittlung
von Demokratiefahigkeit sowie Kenntnisse lber das politische System stellen daher
zentrale Bildungs- und Erziehungsziele dar. Demokratisches Handeln bedeutet,
dass die Mitglieder einer Gruppe gleichberechtigt und gleichwertig sind. Voraus-
setzung dafir sind ein ,Wir-Gefiihl” in der Gruppe, gegenseitiger Respekt und
Toleranz sowie Solidaritat. Diese duBert sich in gegenseitiger Unterstltzung und
Hilfe. Demokratisches Verhalten ist zudem von Verantwortungsiibernahme und
der Achtung vor der unantastbaren Wirde eines jeden Menschen gepragt.

Demobkratische und politische Bildungs- und Erziehungsangebote sind nur dann
erfolgreich, wenn dem Kind die Méglichkeit gegeben wird, demokratische Grund-
prinzipien selbst zu erleben. Im téglichen Miteinander erféhrt es, was Demokratie
bedeutet und wodurch demokratisches Handeln geprégt ist. Die Starkung demo-
kratischer Kompetenzen kann daher nur Gber die Anteilnahme und aktive Beteili-
gung der Kinder erfolgen (> Beteiligung der Kinder). Ihnen wird ernsthafte Ein-
flussnahme zugestanden, indem sie in Entscheidungsprozesse miteinbezogen
werden oder ihnen angeboten wird, ihre Lebens- und sozialen Nahrdume selbst
mitgestalten zu kdnnen. Dies setzt eine demokratische Zusammenarbeit bzw.
Kommunikation zwischen Kind und Erwachsenen, der Erwachsenen untereinan-
der sowie im Umgang der Kinder untereinander voraus (> Kooperation und Beteili-

gung).
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Das Kind erwirbt die Féhigkeiten und die Bereitschaft zur demokratischen Teil-
habe. Es entwickelt sich zu einem autonomen und miindigen Staatsbirger, des-
sen Handeln auf demokratischen Werten basiert. Dies bedeutet insbesondere:

® Finsicht in Regeln und Strukturen von Mehrheitsentscheidungen und Minder-
heitenschutz gewinnen

® Gesprachs- und Abstimmungsregeln akzeptieren und einhalten

® Einbringen und Uberdenken des eigenen Standpunktes/der eigenen Meinung

® Andere Ansichten anhdren und respektieren

® Grundverstandnis dafur entwickeln, dass Kinder Rechte haben und dafiur
eintreten

® Grundversténdnis Uber das demokratische System der Bundesrepublik in
Grundziigen erwerben (z.B. Wissen darlber, dass es gewahlte Volksvertreter
gibt, Parteien mit unterschiedlichen Zielen und dass in regelmaBigen Abstén-
den gewahlt wird)

® Grundverstdndnis darliber erwerben, dass es ein Rechtssystem gibt, welches
unabhéngig von der Regierung ist

Umwelt

Vor dem Hintergrund der globalen 6kologischen Krise gewinnt ein verantwor-
tungsvoller Umgang mit der Umwelt und den natirlichen Ressourcen immer
mehr an Bedeutung. Umweltbildung und -erziehung leisten dazu einen wesent-
lichen Beitrag.

85 BILDUNG VON ANFANG AN

Bildungs- und
Erziehungsziele

Leitgedanken




BILDUNG VON ANFANGAN 86

Bildungs- und
Erziehungsziele

INEINANDER GREIFENDE SCHWERPUNKTE DER BILDUNGS- UND
ERZIEHUNGSPROZESSE DER KINDER

Umweltbildung und -erziehung setzen sich mit dem Selbstverstandnis des Menschen
zu seiner Umwelt auseinander: Was verstehe ich unter Umwelt? Welchen Wert
messe ich ihr zu? Welche Rolle nehme ich der Umwelt gegeniber ein? Mit der
Beantwortung dieser Fragen sind Umweltbildung und -erziehung auch stark mit
der Entwicklung von Wertehaltungen verbunden (> Religion, Ethik und Wert-
haltungen) und es werden viele Lebensbereiche, von der Naturbegegnung Gber
Gesundheit berlhrt (> Gesundheit) bis hin zum Freizeit- und Konsumverhalten.

Inhaltlicher Schwerpunkt von Umweltbildung und -erziehung darf somit nicht nur
die ,Reparatur” bereits entstandener Schaden (nachsorgender Umweltschutz)
sein. Vielmehr missen solche nach vorne weisende Szenarien aufgezeigt werden
und zunehmend Vorrang erhalten, die sich mit den Wechselwirkungen zwischen
Okologie (Umwelt), Okonomie (Wirtschaft) und Sozialem auseinandersetzen. Dies
wird mit dem Begriff der Nachhaltigkeit zusammengefasst und beinhaltet sowohl
das wirtschaftliche Wohlergehen als auch die soziale Gerechtigkeit und 6kologi-
sche Vertraglichkeit, mit dem Ziel, nachfolgenden Generationen die naturlichen
Lebensgrundlagen zu erhalten.

Das Kind lernt, Umwelt mit allen Sinnen zu erfahren und sie als unersetzlich, aber
auch verletzbar wahrzunehmen. Es entwickelt ein dkologisches Verantwortungs-
gefihl und ist bemiiht, auch in Zusammenarbeit mit anderen, die Umwelt zu
schiitzen und sie auch noch fir nachfolgende Generationen zu erhalten. Umwelt-
bildung und -erziehung umfassen insbesondere folgende Bereiche:

Naturbegegnung

® Die Umwelt mit allen Sinnen wahrnehmen

® Die Lebensbedingungen unterschiedlicher Tiere und die Artenvielfalt im
Pflanzenreich in ihrem natlrlichen Lebensraum kennen lernen

® Die Nutz- und Schutzfunktion des ékologischen Systems Wald erkennen

® \/erschiedene Naturmaterialien (z.B. Blatter, Blutenformen, Rinden, Friichte,
Holz, Humus) kennen lernen und deren Verwendung erkunden und erkléren

® Einzelne Naturvorgange bewusst erleben und sich damit auseinandersetzen
(z.B. Sden von Samen, Beobachten, Pflegen und Beschreiben des Pflanzen-
wachstums / Beobachtung und Umgang mit Tieren)
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Umweltbewusstsein

® Verantwortung fir die Umwelt ibernehmen und eigene Entscheidungen treffen
kdnnen

® Figeninitiative entwickeln und sich in Kooperation mit anderen fir eine gesunde
Umwelt engagieren

® Die Bereitschaft zu umweltbewusstem und umweltgerechtem Handeln entwickeln

Okologisches Grundverstindnis und praktischer Umweltschutz

® Grundverstandnis Uber 6kologische, dkonomische und gesellschaftliche Ein-
flisse auf unsere Umwelt und unsere Lebensbedingungen erwerben

® Grundversténdnis Uber die Inanspruchnahme und Beeinflussung der Natur,
wie Erde, Walder, Luft, Wasser, und deren weltweite Folgen fir die Gesund-
heit der Menschen erwerben

® Grundverstandnis Uber die Ausbeutung der Rohstoffreserven, tber Abhol-
zung, Uber Eintrag von Giftstoffen ins Erdreich durch Dingung oder Abfall-
und Abwasserentsorgung sowie Nutzung der natirlichen Rohstoffe und ihre
Ruckgewinnung erwerben

® Sich Kenntnisse Uber Eigenschaften von Wasser aneignen, dessen besondere
Bedeutung verstehen und Einsichten in den 6kologischen Kreislauf von Wasser
gewinnen sowie Grundverstandnis tber Trinkwassergewinnung und -einspa-
rung erwerben

® Abfallstoffe unterscheiden

® Grundversténdnis tber Millvermeidung, Milltrennung und Recyclingpro-
zesse gewinnen

® Finsicht Gber 6kologische Zusammenhinge erwerben

® Grundverstandnis Uber die Wirkung und Verweildauer von Chemikalien in
der Umwelt erwerben

® Risikobewertung der Rohstoff- und Energiegewinnung erlernen

® Grundverstandnis fir den Einfluss von Mobilitat auf die Umwelt erwerben
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Konsistenz im Bildungsverlauf
und in der Bildungsorganisation

Im nachfolgenden Kapitel werden Schliisselprozesse fir Bildungs- und Erzie-
hungsqualitidt beschrieben, welche gleichermalBBen Bedeutung fir alle Bildungs-
orte des Kindes (Familie, Kindertagespflege, Kindertageseinrichtungen und
Schulen) haben. Um solche Prozesse angemessen und fir alle Kinder befriedigend
gestalten zu kénnen, bedarf es einer Konsistenz im Bildungsverlauf; diese wird

erreicht, indem die Moderierung von Bildungsprozessen im Vorschulbereich eine

_natirliche und kontinuierliche Fortsetzung in der Grundschule erféhrt.
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Moderierung von Bildungs-
und Erziehungsprozessen

Eine unterschiedliche Organisation von Bildungsprozessen an verschiedenen Bil-
dungsorten erschwert die optimale Nutzung der Lernfortschritte des Kindes.

Die Voraussetzung fir die Kontinuitdt und Anschlussfdhigkeit in den Bildungspro-
zessen des Kindes ist eine Verstandigung lber eine angemessene Gestaltung und
Begleitung von Lernprozessen. Im Einklang mit internationalen Entwicklungen wer-
den im Folgenden methodische Ansatze zur Gestaltung friher Bildungsprozesse
beschrieben. Diese stehen nicht isoliert nebeneinander, sondern bedingen und be-
einflussen sich wechselseitig.

Die Moderierung von Bildungs- und Erziehungsprozessen ist erstmalig als Schwer-
punkt in einem Bildungs- und Erziehungsplan enthalten.

Bildungprozesse mit Kindern kooperativ gestalten
(Ko-Konstruktion)

Ko-Konstruktion als pddagogischer Ansatz heiBt, dass Lernen durch Zusammen-
arbeit stattfindet, also von p&ddagogischen Bezugspersonen? und Kindern ge-
meinsam konstruiert wird. Der Schlissel der Ko-Konstruktion ist die soziale Inter-
aktion, sie fordert die geistige, sprachliche und soziale Entwicklung. Das Kind
lernt, indem es seine eigenen Ideen und sein Verstandnis von der Welt zum
Ausdruck bringt, sich mit anderen austauscht und Bedeutungen aushandelt. Es
hat eigene Ideen und Theorien, denen es sich lohnt, zuzuhéren, die aber auch in
Frage gestellt werden kénnen.

Padagogische Bezugspersonen kénnen mit Kindern Wissen ko-konstruieren,
indem sie die Erforschung von Bedeutung stérker betonen als den Erwerb von
Fakten. FUr den Erwerb von Fakten miUssen Kinder beobachten, zuhdren und sich
etwas merken. Die Erforschung von Bedeutung dagegen heif3t, Bedeutungen zu
entdecken, auszudriicken und mit anderen zu teilen ebenso wie die Ideen ande-
rer anzuerkennen.

Ko-Konstruktion wird durch den Einsatz von Gestaltung, Dokumentation und Diskurs
unterstitzt. Gestaltung (z.B. Bilder) und Dokumentation (z.B. Aufzeichnungen und
Notizen der Fachkraft, Lerntagebiicher) erméglichen es Kindern, ihre eigenen Ideen
auszudriicken, sie mit anderen zu teilen und die Ideen anderer kennen zu lernen. Im
Diskurs wird mit den Kindern Gber die Bedeutungen gesprochen und diese werden
untereinander ausgehandelt, d.h. jeder versucht, die Gestaltungen und Dokumen-
tationen der anderen zu begreifen. Padagogische Bezugspersonen sollten dabei auf
die Theorien der Kinder, ihre Vermutungen, Widerspriiche und Missverstandnisse
achten und diese diskutieren. Dadurch konnen sie sicherstellen, dass sie die Kinder
bei der Erforschung der Bedeutungen unterstitzen.

2 Im Folgenden sind unter der Bezeichnung ,Pddagogische Bezugspersonen” bzw. ,Fachkrafte”
Erziehungspersonen aller Bildungsorte des Kindes gemeint (Familie, Tagespflege, Kindertageseinrich-
tungen, Schule)
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Ko-Konstruktion erweitert das Verstandnis- und Ausdrucksniveau in allen Entwick-
lungsbereichen des Kindes. Dieser Prozess ist besonders nachhaltig, wenn Kinder
dazu angeregt werden, mit einer Vielzahl von Ausdrucksmitteln darzustellen, wie
sie die Welt begreifen.

Durch die Ko-Konstruktion lernt das Kind, dass Ideen ausgetauscht, verwandelt
und ausgeweitet werden kénnen. Dadurch lernt es, dass die Welt auf viele Arten
erklart werden kann und bereichert und vertieft somit sein Verstédndnis hierfir. Der
Prozess der Ko-Konstruktion trégt entscheidend dazu bei, dass das Kind Achtung
gegeniber individuellen Unterschieden bezlglich Herkunft, Geschlecht oder kérper-
licher Beeintrachtigung entwickelt, denn es lernt, dass es verschiedene Wege
gibt, sich auszudriicken, die Welt wahrzunehmen und zu erleben. Es lernt auch, diese
Sichtweisen der anderen zu verstehen, zu respektieren und sie wertzuschatzen.

Bilden einer lernenden Gemeinschaft

In der lernenden Gemeinschaft wird Lernen zu einer sozialen Erfahrung mit der
Méglichkeit zur kooperativen Problemldsung. In einer offenen Lernumgebung
haben die Lernenden Zugang zu vielféltigen Quellen. Gelernt wird vor allem
durch Erkldrungen, Analogien oder Verallgemeinerungen, wobei im Vordergrund
dabei der Lernprozess steht, nicht der Erwerb von Fakten. Die Auseinander-
setzung erfolgt mit realen Problemen. Fragen eignen sich methodisch besonders
gut, um die Neugier der Kinder zu wecken und ihren Horizont zu erweitern.

Die Bildung einer lernenden Gemeinschaft ist ein zeitaufwandiger und komplexer
Prozess, der vor allem ein Gefiihl der Zugehorigkeit und des kooperativen Lernens
bei den Kindern stérkt.

Mit der Bildung einer lernenden Gemeinschaft kdnnen pédagogische Bezugs-
personen die Lernprozesse der Kinder auf vielerlei Weise unterstiitzen. Besonders
das Geflhl der Zugehdrigkeit kann bei Kindern Stress reduzieren und ihr Wohl-
befinden férdern, ihre intrinsische Lernmotivation und ihr prosoziales Verhalten
férdern, ihr Identitatsgefiihl stérken, ihre Verhaltensregulation verbessern und ihr
aktives Engagement und ihre Mitarbeit erhéhen.

Fur die Entwicklung eines Zugehérigkeitsgefihls brauchen Kinder Erwachsene,
die auf ihre Interessen eingehen, sowie Gelegenheiten zum Spielen. Vor allem im
Rollenspiel lernen Kinder Wesentliches tber soziale Beziehungen, indem sie die
Bedurfnisse, Rechte und Geflihle anderer kennen lernen. Durch die spielerische
Erfahrung mit Regeln lernen Kinder Prinzipien einer demokratischen Gemein-
schaft kennen. Sie lernen, ihre Rechte zu verteidigen und Uber Beziehungen zu
verhandeln.

Da die Entwicklung von prosozialem Verhalten bereits im ersten Jahr beginnt,
kénnen auch kleine Kinder in die Schaffung einer lernenden Gemeinschaft einge-
bunden werden. Im Schulalter kdnnen Kinder durch ihre starker werdenden sprach-
lichen Kompetenzen auch an komplexeren kooperativen Lernerfahrungen teil-
nehmen, wie z.B. ein Theaterstlick inszenieren, gemeinsam Geschichten schrei-
ben oder ein Puppenspiel gestalten.
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Philosophieren mit Kindern

Philosophie wirft Fragen auf, die hinter dem, was wir fir wahr halten, stehen. Philo-
sophie ist eine spezielle Art kritisch zu denken, wobei ethische oder moralische
Dimensionen eine besondere Rolle spielen. Durch Philosophieren, Nachfragen,
Nachdenken, Konzeptbildung und Austausch von Ideen mit anderen werden
Kinder zu einer kritisch nachfragenden Gemeinschaft, die demokratischen Prinzi-
pien folgt.

Notwendig fir das Gelingen des Philosophierens mit Kindern ist eine positive
Gruppenatmosphare, in der alle Ideen wertgeschatzt werden und geniligend Zeit
fur intensiven Austausch ist. Weiterhin braucht es anregende Materialien, die das
Interesse der Kinder wecken und ihr Verstandnis erweitern sowie die Kunst der
Fachkréfte, die Diskussion durch offene Fragen anzuregen. Diese sollen die Kinder
herausfordern, neue Wege oder Erklarungen selbst zu finden.

Philosophieren erfordert den Gebrauch von Sprache sowie von kognitiven und
kommunikativen Fahigkeiten, abstrakt zu denken und Gedanken auszudricken,
sich an Unterhaltungen zu beteiligen und sich konzentrieren zu kénnen. Ab 18
Monaten entwickeln Kinder verstérkt die Fahigkeit, ihre Gefuhle, Gedanken und
innere Vorstellungen durch Sprache auszudriicken und einen entsprechenden
Wortschatz zu entwickeln, so dass Erwachsene beginnen kénnen, mitihnen dariber
zu reden. Da es fur Kinder bereits von Geburt an wichtig ist, sich die Welt zu erkla-
ren, kdnnen sie in ihrem Entdeckungsdrang unterstitzt werden und damit die
Disposition der Neugier stérken, die zur Basis flr spateres Philosophieren im
Vorschul- und Schulbereich wird.

Durch das Philosophieren werden die Kreativitat, die kognitiven und die sprach-
lichen Fahigkeiten der Kinder gefordert. Sie lernen, verschiedene Perspektiven zu
verstehen und einzunehmen und die Ideen anderer einzubeziehen. Durch das
Philosophieren sollen Kinder angeregt werden, Neugier zu Themen zu entwik-
keln, die ihren Alltag berihren. Im Spiel, in Geschichten und Bilderbiichern sowie
in den Arbeiten und Unterhaltungen der Kinder finden sich vielfaltige Anlasse und
Fragestellungen, die gemeinsam erértert werden kdnnen. Geeignete Themen sind
fur Kinder vor allem die Dinge, fir die sie sich momentan interessieren.
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Kindern Hilfestellung geben (Scaffolding)

Scaffolding bezeichnet eine voriibergehende gezielte Hilfestellung und Lenkung,
die dem Alter, dem jeweiligen Entwicklungsstand und dem Erfahrungshorizont
des Kindes angemessen sind. Die Hilfestellung wird immer in der ,Zone der néch-
sten Entwicklung” angeboten. Dies hat zur Folge, dass die Kinder genau darin
unterstltzt werden, Uber das, was sie bereits wissen oder kdnnen, hinauszugehen.

Aufgaben und Probleme, die Kinder noch nicht allein, aber unter der Leitung und
in der Zusammenarbeit mit einem kompetenten, erfahrenen Partner selbststéandig
und erfolgreich ausfihren und |6sen, helfen ihnen, diejenigen Kompetenzen aus-
zubilden, die sich gerade in der Entwicklung befinden. Leiten im Sinne von
Scaffolding heiBt dabei nicht ,vorsagen”, sondern beinhaltet vielmehr, dass das
Kind durch Hinweise, Fragen oder Materialien dabei unterstitzt wird, selbst die
Lésung zu finden. Die Kinder lernen Wege kennen, Probleme selbst zu [6sen und
Hindernisse zu Uberwinden.

Durch Hilfestellung wird das Kind beim Lernen aktiv und gezielt unterstiitzt. Hilfe-
stellung kann das Wissen oder die Fahigkeiten eines Kindes in allen Entwick-
lungsbereichen erweitern (z.B. Erweiterung des faktischen Wissens, die Férde-
rung der kognitiven und sprachlichen Kompetenzen, die Ausbildung der Lese-
und Schreibkompetenz). Um beurteilen zu kénnen, wann Kinder bereit sind, sich
weiterzuentwickeln, ist ein Wissen des Entwicklungsstandes in den verschiedenen
Bereichen essenziell. Genaue Beobachtung und Teilnahme am Spielen und Lernen
der Kinder helfen dabei herauszufinden, was ein Kind bereits kann, was ihm leicht
oder schwer fallt, was es herausfordern wiirde und so die nachste Fahigkeitsstufe
darstellt.

Problemlosendes Verhalten der Kinder starken

Probleml&sen stellt die Grundlage fir das Lernen von Kindern dar. Durch indivi-
duelles und gemeinsames Ldsen von Problemstellungen aus ihrer eigenen Er-
fahrung lernen Kinder, die Welt zu erforschen und zu verstehen. Sieben Schritte
kédnnen beim Problemlésen benannt werden:

Auf ein Problem aufmerksam werden

Daten Uber das Problem sammeln

Mégliche Lésungen formulieren

Lésungen in der Praxis testen

Daten Uber die Tests erheben

Das Geschehene zusammenfassen

Auf der Basis des Gelernten einen neuen Handlungsplan formulieren

Das Beherrschen von Problemlése-Techniken beeinflusst die Aneignung aller Arten
von Wissen (z.B. Mathematik, Naturwissenschaften oder Kiinste) und starkt die emo-
tionale, soziale, physische, dsthetische und moralische Entwicklung von Kindern.
Die Fahigkeit, Probleme zu |6sen, starkt vor allem auch das Selbstvertrauen in die
eigenen Fahigkeiten und hilft mit Belastungen umzugehen.
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Mit der Projekt- und Aufgabenanalyse werden die optimalen Lernbedingungen fiir
die verschiedenen Aufgaben herausgefunden. Sie beinhaltet eine systematische Unter-
suchung der Prozesse einer bestimmten Aufgabe. Dies umfasst zum einen das Heraus-
arbeiten der Schritte, aus denen eine Aufgabe besteht und in welcher Reihenfolge
diese Schritte abzuarbeiten sind (z.B. bei der Aufgabe ,Schniirsenkel binden”), zum an-
deren eine Analyse der vorhandenen Fahigkeiten eines Kindes bezogen auf die

gegebene Aufgabe.

Mit Hilfe der Projekt- und Aufgabenanalyse wird Kindern geholfen, schon friih Zu- Aufgaben
se?mmenhange zu vgrstehen, Fahigkeiten elnzus.etzen gnd Fertigkeiten zur Selbst- von Projekt- und
hilfe zu erlernen. Projekt- und Aufgabenanalyse eignet sich daher besonders gut zur f

Stérkung der lernmethodischen Kompetenz (> Lernmethodische Kompetenz). Au gabenanalyse

Ergénzend dazu sind auch weitere allgemeine methodische Ansétze geeignet, um
die Moderation von Bildungs- und Erziehungsprozessen zu unterstiitzen. Einige

dieser Methoden werden im Folgenden kurz tabellarisch beschrieben:

Ansatz

Demonstrieren

Beschreiben

Ermutigen, loben,
helfen

Feedback

Gruppenbildung

Singen

Vorschlage machen

Erklaren und
anleiten

Uben, Wiederholen
und Ubertragen

Beschreibung

Zeigen, wie etwas benutzt oder wie
eine spezielle Aufgabe ausgefiihrt wird

Schlisseleigenschaften von Dingen
prazise und genau beschreiben

Bei einer schwierigen Aufgabe
unterstutzen

Kann verbal durch Bemerkungen
oder nonverbal durch Gesten
gegeben werden

Gezielte Bildung von Kindergruppen

Lieder Uber Tiere, Uber die Kinder
selbst oder ihre Freunde singen

Positive Vorschlage machen, die
Kinder nicht befolgen missen

Ideen, Meinungen, Konzepte und
Begriindungen erkléren oder sie
anleiten, wie man etwas macht

Gelerntes in verschiedenen sinnvol-
len Zusammenhangen anwenden

Ziele

Kind erlernt neue oder erinnert sich an vergessene
Fertigkeiten

Kind lernt zunehmend feinere Unterschiede
wahrzunehmen, neue Eigenschaften zu bemerken
und diese zu formulieren

Kindliche Ausdauer férdern, neue Fertigkeiten
und Fahigkeiten vermitteln

Kind erhélt Erkenntnisse Uber den Verlauf seines
Lernfortschritts und seine Vorgehensweise,
erweitert so seine Lernstrategien

Bestmogliche Erleichterung des Lernens, mehr
Gelegenheit zur Interaktion

Mit einfachen musikalischen Konzepten wie Melo-
die und Rhythmus vertraut machen, Zuhorfahig-
keit und ihren Spracherwerb férdern

Kind entdeckt Neues, indem es eine neue Methode
ausprobiert oder ein Problem anders angeht

Auf selbstendecktes Lernen verzichten, wenn es
der Sicherheit dient (StraBenverkehr) oder es zu
starken Frustrationen fihren wirde

Bereits Gelerntes verfestigen, weiterentwickeln
und/oder automatisieren
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Moderierung und Bewaltigung
von Ubergangen (Transitionen)

Auch im Bildungsverlauf sind Ubergénge Phasen beschleunigten Lernens. Sie
enthalten Chancen fur die Entstehung neuen Verhaltens, insbesondere fir den
Erwerb von Kompetenz zur Bewaltigung von Veranderung und zur Integration
neuer Settings auf der individuellen Ebene. Die neuere Transitionsforschung lie-
fert theoretische Modelle, die geeignet sind, Verénderungen, die wéhrend dieser
Ubergange stattfinden, abzubilden.

Transitionen sind entwicklungspsychologisch komplexe Wandlungsprozesse, die
der Einzelne in der Auseinandersetzung mit seiner sozialen Umwelt durchlauft.
Die Verédnderungen der Lebensumwelten sind mit gravierenden Anforderungen
verbunden und kénnen Belastungsfaktoren darstellen. Die Anpassung an die
neue Situation muss in relativ kurzer Zeit in konzentrierten Lernprozessen geleistet
und bewaltigt werden. Anstatt Belastungen und Uberforderungen zu thematisie-
ren, ricken im Transitionsansatz die Chancen in den Blickpunkt, die aus einer
Bewiéltigung des Ubergangs resultieren. Neben der Anpassung an Strukturen und
Bedingungen stehen Lernprozesse und der Kompetenzgewinn im Vordergrund,
und das nicht nur in der Phase der Kindheit, sondern lUber die gesamte Lebens-
spanne hinweg.

Die Mehrzahl der Kinder bewaltigt die Anforderungen und Aufgaben dieser
Phasen erfolgreich. Kinder, denen die Ubergénge Probleme bereiten, die sie allei-
ne nicht bewaltigen kénnen, gilt es zu einem méglichst friihen Zeitpunkt zu erken-
nen. Gerade bei ihnen ist eine intensive Kooperation mit den Eltern von beson-
derer Bedeutung.

Um die Chancen des Ubergangs optimal zu nutzen, bendtigen Kinder gezielte
Angebote, die sie dabei unterstiitzen, Kompetenzen fir die Bewaltigung von
Ubergéngen zu erwerben. Eltern sind gegebenenfalls auf Unterstiitzungsange-
bote hinzuweisen.

Im Folgenden wird die Bewéltigung von Ubergdngen allgemein sowie auch
getrennt fir einzelne, im Bildungsverlauf markante, Ubergiange behandelt. So ist
sichergestellt, dass die Grundséatze des Transitionsansatzes verdeutlicht und dar-
tiber hinaus die fiir die Fach- und Lehrkréfte relevanten Ubergange einzeln dar-
gestellt werden. Der Wechsel zwischen zwei Kindergérten oder von einer
Grundschule in die andere (z.B. in Folge eines Umzugs) stellt keine Transition dar.
Dieser Wechsel ist zwar auch mit komplexen Anforderungen an alle Beteiligten
verbunden, nicht aber mit Verdnderungen auf der Identitatsebene, wie sie fir
Transitionen kennzeichnend sind. Ebenso wenig sind Wechsel zwischen verschie-
denen Betreuungsumgebungen des Kindes tber ein und denselben Tag hinweg
(z.B. von der Familie in den Kindergarten, vom Kindergarten in die Kindertages-
pflege, von der Kindertagespflege in die Familie) jedes Mal als neue Transitionen
in diesem Sinne zu verstehen. Ein Ubergang ist dann erfolgreich bewéltigt, wenn
das Kind sich mit seiner neuen Identitat wohl fihlt (z.B. ein Kindergartenkind bzw.
Schulkind zu sein) und die jeweiligen Bildungsangebote gut fir sich nutzen kann.
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Die Kompetenz, einen Ubergang erfolgreich zu bewiltigen, bezieht sich nicht nur
auf das einzelne Kind, sondern auch auf die beteiligten sozialen Systeme. Daher
werden Ziele fiir eine erfolgreiche Bewiltigung des Ubergangs nicht nur fiir
Kinder, sondern dariiber hinaus fiir Eltern sowie fiir die am Ubergang beteiligten
Institutionen (,abgebende” und ,aufnehmende” Stelle) formuliert. Fir die Zu-
sammenarbeit mit Eltern ist es wesentlich, dass die Eltern selbst einen Ubergang
bewaltigen. Sie begleiten also nicht nur den Ubergang der Kinder, sondern sind
durch die Bewaltigung des eigenen Ubergangs (z.B. Eltern eines Kindergarten-
bzw. Schulkindes zu sein) zusatzlich beansprucht.

Im Folgenden werden fiir jeden Ubergang die Personen genannt, die vorrangig
daran beteiligt sind. Eine klare Aufgabenzuschreibung zur Erreichung der Ziele ist
dabei nicht maéglich. Vielmehr ist es notwendig, sich darliber zu verstandigen,
welcher Beitrag von jedem Einzelnen zur erfolgreichen Bewéltigung der Transi-
tion geleistet werden kann. Je besser dieser Austausch funktioniert, desto eher
wird es dem Kind gelingen, von der neuen Bildungseinrichtung zu profitieren.
Auch die Eltern bewaltigen ihren eigenen Ubergang dann leichter und kénnen
ihre Kinder besser unterstitzen.

Das Leben von Kindern und ihren Familien ist von Erfahrungen mit Verande-
rungen und Briichen geprégt. Diese finden in der Familie (z.B. Heirat, Geburt
eines Kindes, Trennung und Scheidung, Tod), bei der eigenen Person (z.B. Pubertat
und Adoleszenz, schwere Krankheit), im Laufe der Bildungsbiografie (z.B. Kinder-
garten, Schule) sowie hinsichtlich der spateren Berufstatigkeit (z.B. Aufnahme der
Erwerbstétigkeit, Arbeitslosigkeit, Ruhestand) statt.

Das Bildungssystem ist von einer Reihe von Ubergéngen zwischen Bildungsein-
richtungen gekennzeichnet. Die Zuordnung der Kinder zu Bildungseinrichtungen
nach dem Alter (z.B. Unterdreijdhrige bis Dreijdhrige in die Krippe, Drei- bis
Sechsjahrige in den Kindergarten, ab dem schulpflichtigen Alter in Schule und
Hort, am Ende des Grundschulalters in weiterfiihrende Schulen) gerét zunehmend
in Bewegung, was vorrangig durch eine Offnung des Kindergartens ,nach unten”
sowie einen verénderten Schulanfang bedingt ist. Aufgrund der Altersmischung
(> Kinder verschiedenen Alters - Erweiterte Altersmischung) in den Bildungs-
einrichtungen ist es daher nicht mehr méglich, von standardisierten Ubergangssi-
tuationen auszugehen, sondern vielmehr erforderlich, diese individuell nach der
Situation des Kindes und den Bedingungen der beteiligten Einrichtungen und der
Schulen zu betrachten.

Alle Beteiligten verstandigen sich auf Sinn und Inhalt dessen, was der Ubergang
fur das Kind und seine Familie sowie die beteiligten Fach- und Lehrkrafte bzw.
Tagespflegeeltern bedeutet. Nur durch Kommunikation und Einbezug des Kindes
und aller Personen, die an seiner Bildung und Erziehung beteiligt sind, kann ein
Kind dahin gelangen, dass es sich in einer neuen Umgebung wohl fihlt und die
Bildungsangebote bestmoglich nutzen kann. Mit anderen Worten: Die erfolgrei-
che Bewiltigung von Ubergéngen ist als Prozess zu verstehen, der von allen am
Ubergang Beteiligten gemeinsam und ko-konstruktiv zu leisten ist.
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Die jeweilige Beteiligung richtet sich nach der gegebenen rechtlichen und fach-
lichen Verantwortung und nach dem Auftrag von Eltern, Fach- und Lehrkraften in
ihrem jeweiligen Wirkungskreis. Die unterschiedlichen Kulturen der Zusammen-
arbeit aller Beteiligten entwickeln sich vor Ort.

Das Kind sowie dessen Eltern bewiltigen im Zuge der verschiedenen Uberginge
eine Reihe von Anforderungen, die sich als Entwicklungsaufgaben verstehen lassen.
Die hier fur die Eltern formulierten Ziele fokussieren deren eigene Transitions-
bewailtigung. Dies ist eine Hilfe zu ihrem Verstandnis der jeweils sich ergebenen
Probleme und Anforderungen, die sonst eher Gbersehen und in ihrem Einfluss auf
die Ubergangsbewiltigung durch das Kind unterschatzt wiirden.

Drei Ebenen sind zu berlicksichtigen:

Auf individueller Ebene

® Starke Emotionen bewaéltigen kdnnen
® Neue Kompetenzen erwerben

® |dentitdt durch neuen Status verdndern

Auf interaktionaler Ebene

® \erdnderung bzw. Verlust bestehender Beziehungen verarbeiten
® Neue Beziehungen aufnehmen

® Rollen verdndern kénnen

Auf kontextueller Ebene (= Lebensumwelten)

® \ertraute und neue Lebensumwelten, zwischen denen sie pendeln, in
Einklang bringen

® Sich mit den Unterschieden der Lebensrdume auseinandersetzen

® Ggf. weitere Ubergénge (z.B. Trennung der Eltern, Wiedereintritt der Mutter in
das Erwerbsleben, Geburt eines Geschwisterkindes) bewéltigen kénnen

Ein Ziel aller Personen, die den Ubergang begleiten, ist es, ein Transitionspro-
gramm zu etablieren, an dem sich alle beteiligen. Dies ermdglicht es, Probleme,
Angste und Vorbehalte anzusprechen, die Bereitschaft zur Mitarbeit abzuklaren,
Vorteile der Zusammenarbeit herauszuarbeiten, fir die Arbeit zu sensibilisieren
und Strategien zu entwickeln. Insbesondere beinhaltet dies:

® Festlegung von Zielen

® Verstandigung Uber Herausforderungen, Bewaltigungs- und Anpassungs-
prozesse

Schriftliche Planung

Strategieentwicklung

Evaluierung
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Ubergang von der Familie in die Kindertagesein-
richtung oder Kindertagespflege

Dass Ubergangsbewiltigung als Kompetenz des sozialen Systems zu verstehen
ist, wird beim Ubergang in eine Krippe, Kindertageseinrichtung oder in die Kinder-
tagespflege fur Kinder unter drei Jahren besonders deutlich.

Ein auf Kinder unter drei Jahren abgestimmtes Eingewdhnungsmodell 13sst sich
folgendermaBen untergliedern:

® Die Vorbereitung der Eingewdhnung

® Die gemeinsame Zeit des Kindes und seiner primaren Bezugsperson in Krippe,
Kindergarten oder Kindertagespflege

® Beginn des Aufbaus von Beziehungen zwischen dem Kind, den Erzieherinnen
und Erziehern sowie Kindern in der Einrichtung

® Die Phase von der ersten kurzen Trennung zur allméhlichen Ausdehnung auf
die gewlnschte Zeit, die das Kind selbststédndig in der Krippe/Tagesbetreuung
verbringt

® Der Abschluss der Eingewdhnung, wenn sich das Kind in Stresssituationen
von einer Fachkraft beruhigen lasst und die Lernangebote der neuen Umge-
bung exploriert und fir sich nutzt

Dieses Modell ist nicht alleine auf den Bereich der Unterdreijahrigen beschrénkt,
die erwahnten Schritte sind ebenso sinnvoll beim Ubergang in andere Einrich-
tungen oder Lernorte anzuwenden. Jedem Kind und seiner Familie soll die best-
mogliche Unterstiitzung im Ubergangsprozess gewdhrt werden. Dabei darf nicht
nur das Alter als Kriterium herangezogen werden, sondern es missen auch indi-
viduelle Faktoren berlcksichtigt werden, wie etwa der Entwicklungsstand oder
die Familienstruktur.

Das Kind sowie seine Eltern erfahren, dass Ubergénge eine Herausforderung sind
und keine Belastung sein missen. Durch deren erfolgreiche Bewéltigung erwer-
ben sie Kompetenzen im Umgang mit immer neuen Situationen im Leben und
sind in der Lage, Angebote der Bildungseinrichtung bzw. Kindertagespflege best-
maoglich zu nutzen.

Der Ubergang wird vorrangig von folgenden Beteiligten ko-konstruktiv bewéltigt:
Kinder, Eltern (abgebende Stelle), Erzieherinnen und Erzieher bzw. Tagespflege-
eltern (aufnehmende Stellen), Familienbildungseinrichtungen und gegebenen-
falls Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter begleitender Einrichtungen.

Im Besonderen ergeben sich dabei folgende Ziele:

Fiir die Kinder

Auf individueller Ebene

® Bindungen zu Eltern und Geschwistern aufrechterhalten und altersgemaB weiter-
entwickeln und als Basis fir den Aufbau neuer Beziehungen (zu Fachkraften,
Pflegeeltern und anderen Kindern) nutzens3

3 Die individuelle und die interaktionale Ebene lassen sich bei den Kleinkindern noch nicht voneinan-
der trennen. Die Entwicklungsaufgaben der ersten Lebensjahre werden in der Interaktion in Bindungs-
oder Spielbeziehungen gelést.
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Tooeeee——

® Starke Gefiihle (z.B. Trennungséngste) bewéltigen und Spannung aushalten,
indem (die noch anwesenden) Eltern oder andere Beziehungspersonen als
.Sichere Basis” genutzt werden

® Die neue Umgebung von der ,sicheren Basis” ausgehend erkunden

® Gleichzeitiges Verarbeiten vieler neuer Eindriicke, neue Anpassungsleistun-
gen in relativ kurzer Zeit verarbeiten

® Sich die Besonderheiten der Einrichtung und der Gruppe (Regeln, Tagesab-
lauf, soziale Situationen) zu eigen machen

® Die kindliche Rolle als Kinderkrippen-, Kindergarten- bzw. Tagespflegekind
neu organisieren und dadurch die Identitdt neu definieren

Auf interaktionaler Ebene

® Beziehung zu den Eltern im Verhéltnis zu der Beziehung zur Fachkraft bzw. zur
Tagespflegeperson kléaren

® Beziehung zu Geschwistern im Verhaltnis zu Beziehungen mit anderen Kindern

kldren

Eine Bindung und Beziehung zu den zugeordneten Fachkraften bzw. Tages-

pflegepersonen aufbauen

Kontakte zu einzelnen Kindern kniipfen, ausbauen und vertiefen

Sich in eine bestehende Gruppe eingliedern, eine Position in der Gruppe finden

Auf kontextueller Ebene

® Sich auf neuen Tages-, Wochen- und Jahresablauf einstellen kénnen

® Sich in eine neue Umgebung einfinden und neue Anforderungen erfillen
kénnen (z.B. Kooperation mit anderen Kindern und Fachkraften)

® Mit den Verschiedenheiten der Lebensumwelten Familie und Kindertagesein-
richtung bzw. Tagespflegestelle zurechtkommen und diese als Bestandteile
der eigenen Lebensumwelt integrieren

Fiir die Eltern

Auf individueller Ebene

® Fin positives Selbstbild entwickeln als Eltern eines Kindes, das eine Kinder-
tageseinrichtung bzw. Kindertagespflege besucht

® Abschiednehmen vom Lebensabschnitt, in dem die Eltern-Kind-Beziehung
besonders intensiv erlebt wurde (Nest-Gefihl)

® Unsicherheiten im Umgang mit den neuen Miterziehrerinnen und Miterziehern
bewaltigen

® Angste liberwinden, die Zuneigung des Kindes an eine Fachkraft als Bezugs-
person zu verlieren

® Sich erstmalig fur langere Zeit vom Kind loslésen kénnen

® Bereitschaft, neue Regeln und andere Kommunikationsstile zu akzeptieren

® Bereitschaft, die Erziehungsarbeit der Einrichtung mitzutragen und dem Kind
im Ubergangsprozess Unterstiitzung anbieten

Auf interaktionaler Ebene

® Die Bindungsbeziehung zum Kind weiter entwickeln und dieses mit seinen
veranderten Bedurfnissen in der Kinderkrippe, im Kindergarten, bei der
Kindertagespflege wahrnehmen

® Die Freude lUber Entwicklungsfortschritte und zunehmende Selbststandigkeit
des Kindes mit ihm und den anderen Beteiligten teilen

® Eine vertrauensvolle Beziehung zum Fachpersonal, den Tagespflegeeltern
aufbauen und deren Beziehung zum Kind wertschatzen
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® Nicht nur das eigene Kind, sondern die Interessen und Bedirfnisse der
Gruppe und der Einrichtung beachten
® Die Sozialbeziehungen erweitern

Auf kontextueller Ebene

® Mit den unterschiedlichen Anforderungen von Familie, Kindertageseinrichtung
(wie z.B. pinktliches Bringen und Abholen auch nach der Eingewdhnungsphase)
und Beruf zurechtkommen

® Die Kindertageseinrichtung, Kindertagespflege sowie andere Eltern als Res-
source (z.B. Austausch von Erfahrungen, Ratgeber in Erziehungsfragen) fir die
Ubergangsbewaltigung nutzen

Fiir die Erzieherinnen und Erzieher, Tagespflegeeltern

® Bereitschaft, sich auf neue Kinder einzustellen und auf deren individuelle
Fahigkeiten, Fertigkeiten und Charaktere eingehen

® Kinder bei der Trennung von den Eltern unterstiitzen und dabei behilflich sein,
sich in neuer Umgebung einzugewdhnen

® Eltern Uber Einrichtung bzw. Kindertagespflege und den Verlauf der Einge-
wdhnung genau informieren

Ubergang in eine nachfolgende Kindertageseinrichtung

Nach der vertrauten und Gbersichtlichen Welt in der Krippe bzw. der Kindertages-
pflege mit engen Beziehungen zwischen Kindern, Eltern, Tagespflegeeltern und
Fachkréften stellt die Kindertagesstatte eine neue Lebensumwelt dar. Diese
scheint zundchst mit unklaren Anforderungen und Beziehungsstrukturen verbun-
den zu sein. Haufig besteht bei Eltern die Sorge, dass bereits Gelerntes entwertet
wird, d.h. dass die Kompetenzen der Krippenkinder in der neuen Umgebung
nicht wertgeschétzt werden und sie gewissermal3en als Neulinge zuriickgestuft
werden. Eltern, die péddagogisch in die Krippe bzw. Kindertagespflege sehr eng
einbezogen sind, beflirchten, nicht in gleicher Weise im Kindergarten beteiligt zu
sein. Es gilt also auch beim Ubergang von Krippe und Kindertagespflege in den
Kindergarten zwischen allen Beteiligten (auch zwischen den Fachkréften von
Krippe und Kindergarten) Klarheit Giber die jeweiligen Erwartungen und die Uber-
gangsgestaltung herzustellen.

Beim Ubergang von einer Einrichtung in eine andere wird haufig erwartet, dass
Kinder und Eltern diesen Ubergang weitgehend problemlos bewéltigen, da sie ja
bereits Gber Erfahrungen mit Fachkraften bzw. Kinder- und Elterngruppen verfi-
gen. Sorgen und Bedurfnisse der Eltern bestehen trotzdem haufig, sie sollten
stets beachtet werden.

Q0O BILDUNG VON ANFANG AN
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Ziele im Einzelnen

MODERIERUNG UND BEWALTIGUNG VON UBERGANGEN (TRANSITIONEN)

Das Kind und dessen Eltern lernen mit den spezifischen Anforderungen, die sich
beim Ubergang von einer auBerfamilialen Betreuung in den Kindergarten ergeben,
umzugehen.

Der Ubergang wird vorrangig von folgenden Beteiligten ko-konstruktiv bewaltigt:
Kinder, Eltern, Erzieherinnen und Erzieher (abgebende und aufnehmende Stelle)
bzw. Tagespflegeeltern (abgebende Stelle), Familienbildungsstatten und gegebe-
nenfalls Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter helfender Dienste.

Fiir die Kinder

Auf individueller Ebene

® Status- und Kompetenzunterschiede (die ,GroBen” der Krippen- und Tages-
pflegegruppe sind die ,Kleinen” in der Kindergartengruppe) akzeptieren lernen

® Bereits erworbene Kompetenzen fiir die Weiterentwicklung zum Kindergarten-
kind nutzen

® Ambivalente Geflihle bewéltigen kdnnen (nicht nur Stolz und Vorfreude treten
auf, sondern auch Gefilihle des Abschiedes und des Verlustes)

Auf interaktionaler Ebene

® Verlassen der Kindergruppe der Krippe bzw. der Kindertagespflege und
Beziehungen dort verdndern bzw. beenden, d.h. Verluste verarbeiten

® Bereits erworbene soziale Kompetenzen zum Aufbau neuer Beziehungen zu
Kindern und Erwachsenen in zumeist groBeren und komplexeren Zusammen-
hangen nutzen

Auf kontextueller Ebene

® Zunachst unklar erscheinende Anforderungen und Beziehungsstrukturen der
neuen Lebensumwelt und eines eventuell neuen Tagesrhythmus klaren und
bewiéltigen

® Auf neue Bildungsangebote einstellen

Fiir die Eltern

Auf individueller Ebene

® Abschiedsreaktionen, die sich aus den besonders intensiv gepflegten Bezie-
hungen zwischen Erzieherinnen und Erzieher/Tagespflegepersonen, Eltern
und Kindern ergeben, bewaltigen

® Akzeptieren, dass seitens des Kindergartens Ublicherweise weniger Zeit fur
die Eingewdhnung des Kindes und der Eltern aufgewandt wird als in einer
Krippe oder der Kindertagespflege

® Den Ubergang auch als Herausforderung sehen kénnen im Sinne einer pada-
gogisch nutzbaren Diskontinuitat

® |dentitatswandel vom Selbstbild als Eltern eines Krippenkindes zum Selbstbild
als Eltern eines Kindergartenkindes

Auf interaktionaler Ebene

® Sich auf die neuen Fachkréfte des Kindergartens einstellen und Vertrauen zu
ihnen aufbauen

® |n der Beziehung zum Kind das Vertrauen in seine Kompetenzen und Selbst-
standigkeit deutlich werden lassen

® |n die Gruppe der Kindergarteneltern integrieren und mit Vorurteilen anderer
Eltern gegen die auBerfamiliale Betreuung von Kindern unter drei Jahren
umgehen
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Auf kontextueller Ebene

® Sich mit den Unterschieden zwischen Krippe/Kindertagespflege und dem
Kindergarten auseinandersetzen, wie z.B. Gruppengréfe, Personal-Kind-
Schlissel

Fiir die Erzieherinnen und Erzieher, Tagespflegeeltern

® Sich Uber Angebote in der Kinderkrippe bzw. im Kindergarten austauschen
® |nformationen Uber Konzeption der Krippe bzw. des Kindergartens weitergeben
® Fltern bei der Wahl eines geeigneten Kindergartens behilflich sein

Ubergang von der Kindertageseinrichtung in die
Grundschule

Kinder sind hoch motiviert, sich auf den neuen Lebensraum Schule einzulassen. [_eitgedanken
Dennoch ist der Schuleintritt ein Ubergang in ihrem Leben, der mit Unsicherheit
einhergeht. Wenn Kinder auf vielféltige Erfahrungen und Kompetenzen aus ihrer
Zeit in einer Kindertageseinrichtung zurtickgreifen kénnen, sind die Chancen
hoch, dass sie dem neuen Lebensabschnitt mit Stolz, Zuversicht und Gelassenheit
entgegensehen. Eltern sind ihrerseits haufig unsicher, wenn die Einschulung
ansteht. Sie befurchten, dass ihr Kind fir die Schule noch nicht ,reif” und den
Anforderungen in der Schule noch nicht gewachsen sei, oder neigen umgekehrt
dazu, die Leistungsfahigkeit ihres Kindes zu Uberschatzen.

Die notwendigen Voraussetzungen fir den Anschluss zwischen den Systemen
Kindertageseinrichtung und Grundschule werden mit dem Begriff ,Schul-
fahigkeit” beschrieben. Dabei gilt es, den Blick nicht mehr lediglich auf einen
bestimmten Zustand des Kindes in seinem Sozial- und Leistungsverhalten zu rich-
ten, der zum Zeitpunkt der Einschulung vorausgesetzt wird. Der Blick richtet sich
gleichermaBen auf den Bewéltigungsprozess des Kindes bei seinem Ubergang
zum Schulkind und dessen Begleitung. Dies erfordert, dass die paddagogischen
Fachkréfte in den Kindertageseinrichtungen und Schulen ihr professionelles,
kooperatives Handeln, bezogen auf das einzelne Kind, intensivieren.

Das Kind erwirbt Kompetenzen, um zusammen mit den Eltern und den anderen
Beteiligten die neuen und herausfordernden Aufgaben, die mit dem Wechsel in
die Schule verbunden sind, zu bewéltigen.

Der Ubergang wird vorrangig von folgenden Beteiligten ko-konstruktiv bewaltigt:  Zjele im Einzelnen
Kinder, Eltern, Erzieherinnen und Erzieher (abgebende Stelle) bzw. Tagespflegeel-

tern (abgebende Stelle), Lehrerinnen und Lehrer (aufnehmende Stelle), Familien-

bildungsstatten und gegebenenfalls Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter helfender

Dienste und spezieller Férderangebote.
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MODERIERUNG UND BEWALTIGUNG VON UBERGANGEN (TRANSITIONEN)

Dies beinhaltet insbesondere folgende Ziele:

Fiir die Kinder

Auf individueller Ebene

® |dentitdt mit verdndertem Status und Kompetenz als Schulkind entwickeln

® Basiskompetenzen einsetzen, die fiir die Bewaltigung des Ubergangs wichtig
sind: z.B. Kommunikationsfahigkeiten, Problemldsefahigkeiten, Stressbewalti-
gung

® Schulnahe Vorlduferkompetenzen einsetzen: z.B. Sprachentwicklung, Erfahrun-
gen mit Schriftkultur

Auf interaktionaler Ebene

® Beziehungen zu Lehrpersonen und Mitschilerinnen und Mitschilern aufbauen
® Bezichungen in der Familie infolge gréBerer Selbststandigkeit veréndern

Sich von Kindern und Fachkréften in der Kindertageseinrichtung verabschieden
Sich in Belastungssituationen aktiv Hilfe suchen und diese auch annehmen

Sich auf die neuen Bezugspersonen Lehrerinnen und Lehrer einstellen
Bediirfnisse und Interessen, Meinung und Kritik duBern und ertragen
Anforderungen an die Rolle als Schulkind erfassen und erfillen

Auf kontextueller Ebene

® Den Rhythmus von Tages-, Wochen- und Jahresablauf in der Familie und in der
Schule miteinander in Einklang bringen und sich mit den Auswirkungen auf die
Kultur des Zusammenlebens in der eigenen Familie auseinandersetzen

® Sich an der Schulkultur beteiligen, sich auf verénderte Lehrinhalte und -metho-
den einlassen und neue Lernanforderungen mit Neugier und Motivation auf-
greifen

Fiir die Eltern

Auf individueller Ebene

® Sich mit der neuen Identitét als Eltern eines Schulkindes auseinandersetzen
und die entsprechenden Kompetenzen einsetzen, um sowohl das Kind zu
unterstiitzen als auch den eigenen Ubergang zu bewéltigen

Auf interaktionaler Ebene

® Als Eltern Beziehungen zu Lehrkraften aufbauen, auch zu Mitschiilerinnen und
Mitschilern des Kindes und deren Eltern

® \on der Kindertageseinrichtung gemeinsam mit anderen Eltern Abschied
nehmen (sofern kein weiteres Engagement in dieser Einrichtung, z.B. auf-
grund eines Geschwisterkindes in dieser Einrichtung, bestehen bleibt)

® Auf mégliche Verdnderungen der Beziehungen in der Familie, die sich durch
den Ubergang in die Schule ergeben, vorbereitet sein

Auf kontextueller Ebene

® Die elterliche Verantwortung bei der Mitgestaltung des Ubergangs zur Grund-
schule erkennen, sich dabei aktiv einbringen (Partizipation)

® Die erweiterten Anforderungen aus Familie, Schule und Erwerbsleben in Ein-
klang bringen

® Sich in die Elterngruppe der Schulklasse bzw. Elternschaft der Schule einbringen
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Fiir die Erzieherinnen und Erzieher

® Kinder und Eltern méglichst langfristig und angemessen auf den Ubergang in
die Grundschule vorbereiten (Die Vorbereitung beginnt am Tag des Eintritts in
die Kindertageseinrichtung. Sie bezieht sich sowohl auf die Férderung von
Basiskompetenzen (> Stdrkung der Basiskompetenzen und Ressourcen des
Kindes) als auch auf die Férderung fachlicher Kompetenzen)

® |nformationen Uber das Schulprogramm sowie die geltenden Vorgaben fur
den Unterricht z.B. Rahmenplan bzw. Bildungsstandards einholen

® Anschlussfahigkeit gewahrleisten

® Kommunikation und Austausch mit der Schule suchen

® Verstandigung Uber ,Schulfédhigkeit” des Kindes gemeinsam mit der Schule,
den Eltern und dem Kind herstellen oder intensivieren

® Austausch mit der Schule Uber den individuellen Férderbedarf, die Starken
und Schwachen der Kinder suchen

Fiir die Lehrerinnen und Lehrer

® Mit Kindertageseinrichtung kooperieren und auf den dort entwickelten Kom-
petenzen aufbauen

® |nformationen Uber pddagogische Konzeption und Schwerpunkte des Kinder-
gartens (z.B. Starkung von literacy) und seine Vorbereitungsarbeit auf die
Schule einholen

® Kommunikation und Austausch mit dem Kindergarten als gleichberechtigtem
Partner mit eigenem Bildungsauftrag suchen

® Schulfédhigkeit” des Kindes gemeinsam mit dem Kindergarten, den Eltern und
dem Kind entwickeln

® Austausch mit Kindergarten tber den individuellen Férderbedarf, die Starken
und Schwachen der Kinder suchen

® Mit Eltern und Kindern Gber Erwartungen an die Schule sprechen

® |nformationen Uber Bedingungen in der Schule, Ablauf des Unterrichts geben

® Vorschulische FérdermaBnamen zum Erwerb der deutschen Sprache mit
schulischen Vorlaufkursen bestméglich abstimmen

® Besuch vorbereiten

Ubergang von der Grundschule in eine
weiterfithrende Schule

Mit Ende der Grundschulzeit treffen Eltern basierend auf der Empfehlung der
Lehrkrafte eine Entscheidung lUber die weitere Schullaufbahn des Kindes. Haufig
orientiert sich diese Entscheidung an der eigenen Schulbiografie der Eltern. Fur
die meisten Kinder sowie auch deren Eltern stellt der Ubergang zu weiterfiihren-
den Schulen einen bedeutsamen Einschnitt in deren Leben dar, der bereits lange
vor dem Abschluss der Grundschulzeit wichtig wird.

Der Ubergang in weiterfithrende Schulen ist je nach Schultyp unterschiedlich akzen-
tuiert, abhédngig von den Voraussetzungen und Anforderungen der jeweiligen
weiterfiihrenden Schule.

Empirisch nachgewiesene Problembereiche beim Ubergang in weiterfiihrende
Schulen sind im Folgenden als Entwicklungsaufgaben der Beteiligten positiv formu-
liert. Beispielsweise sind Leistungsmotivation und Erfolgsorientierung zwar Kom-
petenzen, die schon sehr friih von Bedeutung sind, doch miissen sie beim Uber-
gang in weiterfiihrende Schulen noch einmal besonders in den Blick genommen
werden.
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Ziele im Einzelnen

MODERIERUNG UND BEWALTIGUNG VON UBERGANGEN (TRANSITIONEN)

Das Kind und seine Eltern wissen mit Unsicherheiten, Angsten und Erwartungen,
die mit einem Neubeginn verbunden sind, umzugehen. Sie stellen sich auf neue
Lernformen, Arbeitsweisen, Verhaltensregeln, neue und fiir die einzelnen Facher
unterschiedliche Lehrerinnen oder Lehrer, einen neuen Klassenverband und eine
moglicherweise andere Unterrichtsgestaltung und eventuell andere Bedingun-
gen des Leistungsvergleichs ein.

Der Ubergang wird vorrangig von folgenden Beteiligten ko-konstruktiv bewaltigt:
Kinder, Eltern, Lehrerinnen und Lehrer der Grundschule (abgebende Stelle), Lehre-
rinnen und Lehrer der weiterfihrenden Schule (aufnehmende Stelle), gegebenen-
falls Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter helfender Dienste.

Insbesondere beinhaltet dies folgende Ziele:

Fiir die Kinder

Auf individueller Ebene

® Kompetenz im Umgang mit Mitschilerinnen und Mitschilern sowie Lehrkréften
erweitern

® | eseleistung als eine nachgewiesenermafBen bedeutsame
Schlisselqualifikation beim Ubergang in weiterfiihrende Schulen optimieren

® Herausforderung (Lernfreude, Neugier, Anstrengungs- und Leistungsbereit-
schaft) gegeniiber Bedrohung (Leistungsangst, soziale Angste und niedriges
Selbstkonzept) hervorheben

® Sich am Erfolg statt am Misserfolg orientieren

® Angemessene Einstellung zu Anforderung, Unterforderung, Uberforderung
und Herausforderung entwickeln

® Problemldsendes Bewiéltigungsverhalten gegenlber emotionsregulierendem
Bewaltigungsverhalten eintiben

® Figene Leistungsfahigkeit einschatzen kdnnen

Auf interaktionaler Ebene

® Sich auf zeitweise verédnderte Beziehungen in der Familie (z.B. Leistungs-
druck) einstellen

® Sich von der Grundschule (z.B. Schulkindern, Lehrkraften, R&umen) verab-
schieden

® Sich auf veranderte Beziehungen in der Schiilergruppe einstellen (z.B. bei
Wettbewerb und Konkurrenzdruck Freundschaftsnetze erhalten und sich zusatz-
lich um Freundinnen und Freunde bemihen, die in dieselbe Schule wechseln)

® Sich auf eine gréBere Anzahl von Lehrpersonen einstellen kénnen und eine
personliche Vertrauenslehrperson finden

® Sich auf eine neue Rolle einstellen: Noch mehr Selbststandigkeit im Arbeits-
verhalten, gréBere Unabhangigkeit von Zuwendung durch die Lehrkraft, sich
auf Lernformen der zukiinftig zu besuchenden Schulart einstellen

® Gemeinsam mit Eltern und Lehrkraften Erwartungen an die weiterfihrenden
Schulen abklaren und konkrete Informationen sammeln

Auf kontextueller Ebene
® Einstellen auf Verédnderungen, die sich durch den Schulwechsel ergeben (z.B.
groBere Schule, gréBere Klassenstarken, anderer Schulweg)
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® Einstellen auf vergleichsweise noch starker nach Fachern differenzierten Un-
terricht, mehr Fachlehrerinnen und Fachlehrer mit weniger Wochenstunden in
der Klasse

® Bewaltigen groBerer Anforderungen an Hausaufgaben, gréBere Bedeutung
von Leistungsvergleichen

Fiir die Eltern

Auf individueller Ebene

® Sich mit den eigenen Erwartungen an die Bildung des Kindes
moglichst unabhangig von der eigenen Schulbiografie ausein-
andersetzen

® Sich mit mdglichen langfristigen Perspektiven hinsichtlich der
Ausbildung des Kindes auseinandersetzen

® [nformationen und Kompetenzen fir die Auseinandersetzung
mit Bildungsprofilen und Bildungszielen der Schularten erwer-
ben

® Unsicherheit und Schwellendngste vor unbekannter Schulart
Uberwinden

® Auseinandersetzung mit starken Emotionen (z.B. Unsicherheiten
bei einem unbekannten oder unerwiinschten Schultyp)

Auf interaktionaler Ebene

® \Wohlbefinden und Selbstwertgefihl des Kindes steigern, Sicherheit in der
Kind-Eltern-Beziehung vermitteln

® Mit dem Kind dessen Erwartungen und Méglichkeiten ausloten

® | eistungsdruck gegenliber dem Kind und Anspruchshaltung gegeniber
Lehrkraften reflektieren

® Soziales Netz mit anderen Eltern bilden lber die Grundschule in die weiter-
fihrenden Schulen hinein

® Sich nicht nur in der Grundschule, sondern auch in der weiterfihrenden
Schule gezielt einbringen und beteiligen (z.B. in Form von Initiativen und Ver-
einen)

Auf kontextueller Ebene )

e Beteiligung der Schulleitung und der Lehrkréfte am Ubergang annehmen,
wertschatzen und diesen gemeinsam gestalten

e Kompetenzen entwickeln hinsichtlich der Entscheidung Gber den weiteren
Bildungsweg

e Sich fir Bildungschancen und Chancengleichheit des Kindes einsetzen

Fiir die Lehrerinnen und Lehrer der Grundschule

® Eltern und Kinder hinsichtlich des weiteren Bildungswegs beraten

® |nformationen Uber mdgliche weiterfihrende Schulen geben

® Kinder emotional auf den Schulwechsel und die damit verbundenen Verande-
rungen vorbereiten

® Den Abschied fur alle bewusst gestalten

® Kontinuitat der Inhalte und Ziele auch mit der weiterfihrenden Schule sicher-
stellen

Fiir die Lehrerinnen und Lehrer der weiterfiihrenden Schule

Information Uber Ablauf und Gestaltung der Schule geben

Moglichkeiten des Austauschs zwischen den Eltern schaffen

An der neuen Klassengemeinschaft mit den Kindern arbeiten

In Kooperation mit den Lehrkraften der Grundschulen den Ubergang profes-
sionell gestalten
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Kooperation und Beteiligung

Beteiligung der Kinder

Kinder haben ein Recht, an allen sie betreffenden Entscheidungen entsprechend
ihrem Entwicklungsstand beteiligt zu werden. Beteiligung heiBt, Kinder als Be-
troffene in Entscheidungsprozesse mit einzubeziehen und ihnen ernsthaft Ein-
flussnahme zuzugestehen.

Kinderbeteiligung ist von zentraler Bedeutung fir den Bestand von Demokratie.
Die geschiitzte Offentlichkeit der Kindertageseinrichtung bzw. der Schule ist ein
ideales Lern- und Ubungsfeld fiir gemeinsames und gemeinschaftliches Handeln,
fur das Einliben demokratischer Kompetenzen. Eingebettet in Alltagsbezlige ist
sie demokratische, soziale und lebenspraktische Bildung und Erziehung zugleich.
Sie ist auch politische Bildung insofern, als Kinder erfahren, wie &ffentliches Leben
in einer Demokratie funktioniert.

Kinderbeteiligung bedeutet Mit- und Selbstbestimmung. Dem einzelnen Kind
wird die Méglichkeit zur Gestaltung der eigenen Aktivitdten eingerdumt, soweit
sich dies mit seinem und dem Wohl anderer vereinbaren lasst. Dabei kénnen den
Kindern eigene Verantwortungsbereiche Ubertragen werden. Sie lernen somit,
Mitverantwortung zu Ubernehmen und leisten zudem einen Beitrag zur Ver-
besserung kindlicher Lebensrdume, indem sie als ,Experten in eigener Sache”
agieren.

Beteiligung ist von klein auf méglich. Das Kindesalter spielt fiir die Beteiligungs-
form eine Rolle, nicht hingegen fir die Beteiligung als solche. Erfahrungen zei-
gen, dass Kinder fahig sind, ihren Lebensalltag bewusst und gezielt mitzugestal-
ten. Sie kdnnen sehr genau sagen, was sie beschéftigt, duBern auf Nachfrage
spontan ihre Beschwerden und Wiinsche, sind in ihren AuBerungen konkret und
handlungsorientiert.

Bei der Auswahl der Inhalte und Methoden der Kinderbeteiligung ist auf die
unterschiedlichen Wiinsche und Bedurfnisse, aber auch auf unterschiedliche
Beteiligungsfahigkeiten Rucksicht zu nehmen, die jingere und é&ltere Kinder,
Jungen und Médchen, Kinder unterschiedlicher ethnischer Herkunft sowie Kinder
mit und ohne Behinderung mitbringen.
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Kinderbeteiligung griindet auf dem Dialog mit anderen und kann somit ein zen-
trales Element der Sprachférderung (> Sprache und Literacy) sein. Im Austausch
mit anderen bringt sich das Kind in Aushandlungs- und Entscheidungsprozesse
aktiv ein. Damit dieser Dialog zustande kommt und nicht abreiBt, bedirfen Kinder
der Begleitung durch die Erwachsenen.

Das Kind beteiligt sich an Entscheidungen, die sein Leben in den Einrichtungen
betreffen. Es entwickelt Bereitschaft zur altersangemessenen Ubernahme von Ver-
antwortung und gestaltet seine Lebens- und sozialen Nahrdume aktiv mit. Es er-
lebt seine Beteiligung als alltagliches Selbstverstindnis und erlangt die Uberzeu-
gung, Einfluss nehmen zu kénnen. Gelebte Alltagsdemokratie bietet dem Kind
weitreichende Entwicklungsmoglichkeiten und ein ideales Lern- und Ubungsfeld,
insbesondere folgender Kompetenzen:

Emotionale und Soziale Kompetenz

(> Emotionalitét, soziale Beziehungen und Konflikte)

® Die eigenen Sichtweisen (Geflhle, Bedirfnisse, Winsche, Kritik, Meinungen)
erkennen, duBern, begriinden und vertreten

® Die eigenen Interessen mit anderen Interessen in Einklang bringen

Die Sichtweisen anderer wahrnehmen und respektieren

® Zwischenmenschliche Konflikte Gber eine faire Auseinandersetzung austragen
und einer Losung zuflihren; Fahigkeiten und Techniken erwerben, die fir eine
konstruktive Gesprachs- und Streitkultur und ein gutes Konfliktmanagement
erforderlich sind

Demokratische Kompetenz

(> Demokratie und Politik)

® Gesprachsregeln und Gesprachsdisziplin (Stillsitzen, Zuhdren, Ausredenlassen)
kennen und anwenden

® Bei inhaltlichen Meinungsverschiedenheiten und unterschiedlichen Interessens-
lagen aufeinander zugehen, Kompromisse eingehen und damit eine gemeinsa-
me Lésung aushandeln, die auf einen Interessensausgleich abzielt

® Sich damit abfinden und es aushalten, wenn die eigenen Meinungen und
Interessen nicht zum Zuge kommen (Frustrationstoleranz); sich der
Mehrheitsentscheidung fligen

® Erfahren, dass man auf seine Umgebung einwirken, etwas erreichen und selbst
etwas bewirken kann und dies dann hinterher auch verantworten muss; nach
und nach bewusste Entscheidungen treffen lernen

® Sicherheit im Umgang mit demokratischen Aushandlungsprozessen erlangen

Verantwortungsiibernahme

® \erantwortung fir sich und andere Ubernehmen, fiir andere ein Vorbild sein
(> Emotionalitét, soziale Beziehungen und Konflikte)

® Sich zustandig fuhlen fir die eigenen Belange und die der Gemeinschaft
(> Gesellschaft, Wirtschaft und Kultur)
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Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

Pflege und Erziehung des Kindes sind das natirliche Recht der Eltern und die
zuvdrderst ihnen obliegende Pflicht. Kinder erwerben in ihrer Familie Kompe-
tenzen und Einstellungen, die fir das ganze weitere Leben bedeutsam sind. Der
Erwerb solcher Kompetenzen in der Familie bestimmt zu einem erheblichen Teil
den Erfolg in Schule und Beruf. Kindertageseinrichtungen, Tagespflegeeltern und
Schulen, aber auch Familienbildungsstatten und andere Institutionen der Erwachse-
nenbildung sollten daher die Eltern bei den in der Familie stattfindenden Lern-
prozessen unterstltzen.

Da Eltern vorrangige Bezugspersonen und ,Spezialisten” fir ihr Kind sind, ist eine
Zusammenarbeit mit Kindertageseinrichtungen und Schulen bei der Wahrneh-
mung ihrer Bildungs- und Erziehungsaufgaben notwendig. Zum Wohl des Kindes
gilt es auch fur Tagespflegeeltern, mit den Eltern zu kooperieren. Lehrerinnen
und Lehrer sollten mit Eltern den jeweiligen Erziehungsauftrag gemeinsam aus-
gestalten; elterliches und staatliches Erziehungsrecht ergénzen einander. Das Mitbe-
stimmungsrecht der Eltern in der Grundschule wird vor allem Gber Klassen-,
Schul-, Kreis- bzw. Stadtelternbeirdte und den Landeselternbeirat wahrgenommen.

Im Rahmen der Zusammenarbeit zwischen Erzieherinnen und Erziehern, Tages-
pflegeeltern bzw. Lehrerinnen und Lehrern einerseits und den Eltern andererseits
gilt es eine Erziehungspartnerschaft anzustreben: Hier 6ffnen sich beide Seiten
fireinander, tauschen ihre Erziehungsvorstellungen aus und kooperieren zum
Wohl der Kinder. Bei einer partnerschaftlichen Zusammenarbeit findet das Kind
ideale Entwicklungsbedingungen vor: Es erlebt, dass Familie bzw. Tagespflege-
eltern und Kindertageseinrichtung bzw. Schule eine positive Einstellung zueinan-
der haben und (viel) voneinander wissen, dass beide Seiten gleichermalBen an
seinem Wohl interessiert sind und sich ihm gegeniber erzieherisch &hnlich ver-
halten.



KOOPERATION UND BETEILIGUNG 1098ILDUNGVONANFANGAN

Diese Erziehungspartnerschaft ist zu einer Bildungspartnerschaft auszubauen.
Wie die Erziehung soll auch die Bildung zur gemeinsamen Aufgabe werden, die
von beiden Seiten verantwortet wird. Wenn Eltern eingeladen werden, ihr Wissen,
ihre Kompetenzen oder ihre Interessen in die Kindertageseinrichtung bzw. Schule
einzubringen, erweitert sich das Bildungsangebot. Wenn Eltern mit Kindern disku-
tieren, in Kleingruppen oder Einzelgesprachen, bringen sie andere Sichtweisen
und Forderperspektiven ein. Wenn Eltern Lerninhalte zu Hause aufgreifen und
vertiefen, wird sich dies auf die kognitive Entwicklung und die Lernmotivation des
Kindes positiv und nachhaltig auswirken.

Eine gute Kooperation setzt die Reflexion der jeweils eigenen Grundhaltung vor-
aus. Wichtig dabei sind z.B. Wertschatzung der Kompetenzen oder Anerkennung
eines Familienbildes, das den unterschiedlichen Lebensentwirfen von Familien
entspricht. Durch die Berlcksichtigung unterschiedlicher Interessen und Moglich-
keiten etwa von Familien mit und ohne Migrationshintergrund kénnen Angebote
und Handlungskonzepte bedirfnisgerecht und zielgruppenorientiert gestaltet
werden. Dies setzt umgekehrt voraus, dass Eltern offen sind fiir eine Kooperation
und Vertrauen in die Erzieherinnen und Erzieher, Lehrerinnen und Lehrer bzw.
Tagespflegeeltern haben.

Bildungs- und Erziehungsvereinbarungen bzw. -vertrage
® Kooperationsverhaltnis eingehen, das auf Gleichberechtigung hin angelegtist  Zjele im Einzelnen
® Gestaltung, Abldufe und Beendigung des Vertragsverhaltnisses, Rechte und
Pflichten, Kooperationsformen usw. mdglichst anhand eines Vertragsvordrucks
aushandeln
® \ertragsverhandlungen in Kindertageseinrichtungen und bei Kindertagespfle-
ge im Zuge von Aufnahmegesprachen fiihren (Voraussetzung fir Vertragsab-
schluss: Einverstandnis der Eltern mit der Einrichtungskonzeption)
® Freiwillige Vereinbarung zwischen Elternschaft, Schiilerinnen und Schiler so-
wie der Schule herstellen

Elterngesprache
RegelmaBige, gut vor- und nachbereitete sowie vertrauliche Gesprache zwischen
Muttern und Vatern auf der einen sowie Erzieherinnen und Erziehern, Lehrerinnen
und Lehrern bzw. Tagespflegeeltern auf der anderen Seite, insbesondere zu fol-
genden Anlassen:

® |nformation von Eltern, z.B. iber paddagogischen Ansatz, Tagesablauf oder
Bildungsangebote

® Austausch Uber die Entwicklung und das Verhalten des Kindes sowie die
Abstimmung von Erziehungszielen und -stilen

® Die Gestaltung von Ubergangen (> Gestaltung von Ubergéngen,
(Transitionen))

® \erdacht auf Lern- und Verhaltensstérungen, Gefahrdung der Versetzung,
(drohende) Behinderung, Hochbegabung oder andere Besonderheiten
(> Kinder mit besonderen Bedlirfnissen: (drohende) Behinderung,
erhéhte Entwicklungsrisiken, Hochbegabung)
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Mitbestimmung der Eltern

® \/ertreten der Elterninteressen durch Elternbeirat, z.B. Einholen von Auskiinften
Uber die Kindertageseinrichtung, GUber Vorgange und Arbeit in der Schule, Vor-
schlage fir Tagesordnung der Schulelternbeiratssitzungen

® Mitbestimmungsrechte durch Schulelternbeirat und Schulkonferenz, Vorschlags-
und Beschwerderechte, Teilnahme an Lehrerkonferenzen unter bestimmten
Bedingungen mdglich

® Mitspracherecht tber allgemeine Bestimmungen, tUber Bildungsziele und
Bildungsgénge (insbesondere in Lehrplénen und Prifungsordnungen)

Bildungspartnerschaft durch gemeinsames pddagogisches Handeln

® Gemeinsames Besprechen von pddagogischer Planung in Kindertagesein-
richtungen und Schulen, z.B. bei Elternveranstaltungen oder in Arbeitsgruppen

® Einbinden von Eltern in Projektarbeit in Kindertageseinrichtungen bzw.
Grundschulen, z.B. Projektthemen vorschlagen, sich an der Planung von
Projekten beteiligen und einzelne Aktivitdten Gbernehmen

® Eltern motivieren, zu Hause inhaltliche Themen aufzugreifen, zu ergénzen und
zu vertiefen

Starkung der Elternkompetenz

® Elternbildung, z.B. durch Gespréche tber die kindliche Entwicklung und
Erziehung oder durch Nutzung der Angebote von Familienbildungsstétten

® |nformation Uber altersgemaBe Beschaftigungsmaoglichkeiten, Spiele, Blicher,
Bildungsangebote usw.

® Organisieren von Elternkursen, -gesprachskreisen oder -beratung unter
Einbeziehung von Familienbildungsstatten, Erziehungsberatungsstellen,
Bildungseinrichtungen, Arzten und Zahnéarzten oder der Schulpsychologin
oder des Schulpsychologen des Staatlichen Schulamtes

® Organisieren von Deutschkursen fir Eltern mit Migrationshintergrund, unter
Einbeziehung von Familienbildungsstatten und Volkshochschulen

Weiterentwicklung zu Kompetenzzentren

® Weiterentwicklung (anhand von sozialraumorientierten Konzepten) von Kin-
dertageseinrichtungen zu ,Nachbarschaftszentren” bzw. ,Familienhdusern”
(z.B. mit Eltern-Kind-Gruppen, Spielgruppen, Kurse zur Geburtsvorbereitung,
Angebote der Familienbildung, Erziehungsberatung, Frihférderung, Tages-
mutter- und Babysittervermittlung oder Kleider- oder Spielzeugbérse) und
,Kommunikationszentren” (z.B. fir Gespréachs- und Erfahrungsaustausch,
Foérderung wechselseitig unterstiitzender Beziehungen und gemeinsame
Aktivitdten von Familien) (> Gemeinwesenorientierung - Kooperation und
Vernetzung mit anderen Stellen)

® Gezielte Ansprache und Angebote flr sozial benachteiligte Familien und
Migrantenfamilien

® Klassenrdume am Nachmittag zur Verfliigung stellen fir z.B. elternbildende
Veranstaltungen von Familienbildungsstatten bzw. Volkshochschulen oder fir
Gespréachskreise mit Erziehungsberaterinnen und -berater, Sprachkurse fur
Migrantenfamilien organisieren

® Eltern bei der Mittagsbetreuung einbinden
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Kollegiale Teamarbeit als Basis fiir die Gestaltung des
Bildungsgeschehens

Organisationsziele in Kindertageseinrichtungen und Grundschulen kénnen nur
dann wirksam erreicht werden, wenn sie vom gesamten Personalteam - Leitung
und Kolleginnen und Kollegen - getragen werden. Die Einfihrung und Umsetzung
des Bildungs- und Erziehungsplans ist zugleich Ziel und gemeinsame Aufgabe
des Gesamtteams. Die Aufgabe fordert ausreichende Verstdndigungsprozesse
und eine klare Arbeitsteilung. Zur Arbeitsteilung gehdren unterschiedliche Funk-
tionen und Rollen, die geklart werden missen, wenn eine wirklich kollegiale Team-
arbeit entstehen soll.

Zu den Aufgaben des Personalteams in Kindertageseinrichtungen und Grund-
schulen zahlt, sich Wandlungsprozessen kontinuierlich kritisch und konstruktiv zu
stellen, sie mitzugestalten und den Verlauf dieser Veranderungsprozesse zu tber-
prifen, wie dies bereits im Rahmen der Schulprogrammarbeit umgesetzt wird.
Folgende Fragen sind zu kléren:

Welche Prinzipien und Ziele sind uns bekannt und werden bereits umgesetzt?
Welche thematischen Lernfelder bieten wir bereits?

Wo gibt es Ergénzungs- und Verédnderungsbedarf?

Wo besteht Entwicklungsbedarf fur die Einrichtung / Schule / fur einzelne
Teammitglieder?

Ausgehend von einer solchen Situationsanalyse geht es im zweiten Schritt um die
Planung konkreter Vorhaben:

Was wollen wir bis wann erreichen? (Zielformulierung)

Wer macht was? (Rollenklarung und Aufgabenteilung)

Welche Informationen brauchen wir?

Welche Vorbereitungen sind notwendig?

Was sind die néchsten Schritte?

Wie kénnen einzelne Arbeitsschritte dokumentiert und gezielt reflektiert werden?

SchlieBlich ist eine rickblickende Auswertung des Vorhabens notwendig:
Was haben wir erreicht?

® Wie schéatzen wir die Erfolge ein?

® \Was kdnnen wir besser machen?

® Wie geht es weiter?

Die Einrichtungs- bzw. Schulleitung hat die Aufgabe, ihre Einrichtungsteams ent-
sprechend flr die Umsetzung des Bildungs- und Erziehungsplans zu motivieren
und sie dabei nachhaltig zu unterstitzen. Hierzu gehért auch Steuerung und
Vernetzung von Aktivitdten und ein Netzwerk zwischen den aufnehmenden und
abgebenden Institutionen zu entwickeln. Dazu gehéren Rahmenbedingungen,
die die Selbstverantwortung, Eigeninitiative und Selbststeuerung der einzelnen
Teammitglieder sowie ihre kommunikative, planerische und evaluative Kompe-
tenz férdern. Zur Strukturierung des Prozesses sind vereinbarte Zeiten notwendig:

® Fir die Abstimmung, den Austausch und die gemeinsame Reflexion Gber die
laufende Arbeit

® Fir Planungsarbeiten und die Konzeptualisierung neuer Projekte

® Fir die kollegiale Beratung (z.B. gegenseitige Beobachtung im vertraulichen
Klima nach vereinbarten Qualitatskriterien/-indikatoren)

® Fir Teamschulungen
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Leitgedanken

Mit Wandlungsprozessen
konstruktiv umgehen -
praktische Arbeitsschritte

Teamentwicklung als
Leitungsaufgabe
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Leitgedanken

Ziele im Einzelnen

KOOPERATION UND BETEILIGUNG

Gemeinwesenorientierung - Kooperation und
Vernetzung mit anderen Stellen

Kooperation und Vernetzung mit anderen Stellen zdhlen zu den Kernaufgaben
aller Bildungsorte, da sich Kindheit heute vielfach in isolierten und ,kindgem&B”
gestalteten Erfahrungsrdumen abspielt. Dies kann dazu fiihren, dass Kinder immer
weniger Méglichkeiten haben, Naturerfahrungen zu machen, das (6rtliche) Wirt-
schaftsleben zu durchschauen und die Gemeinde mit ihren kulturellen, politi-
schen und sozialen Institutionen kennen zu lernen. Fir padagogische Bezugsper-
sonen wird es daher immer wichtiger, den Kindern Lebensfelder, wie z.B. Ge-
meinde, Natur, Technik, Arbeitswelt, Landwirtschaft, Religion und Politik zu er-
schlieBen und ihnen eine lebensnahe Bildung und Erziehung zu vermitteln. Die
Gemeinwesenorientierung der Schule bzw. Kindertageseinrichtung garantiert eine
lebensweltnahe Bildung und Erziehung des Kindes (> Lebenspraxis).

Kooperation und Vernetzung von Kindertageseinrichtungen und Schulen mit
anderen Einrichtungen ergeben sich zum Teil ,automatisch” (z.B. mit der Kommu-
nalverwaltung), erfolgen zum Teil aufgrund von Gesetzen und Verordnungen (z.B.
schuldrztliche Untersuchung), bei besonderen Férdermal3nahmen (z.B. Sprach-
férderangebote fur Kinder ohne hinreichende Deutschkenntnisse) oder werden
bei bestimmten ,einmaligen” Aktionen (z.B. Besuch der Gemeindeverwaltung,
der Feuerwehr, ortsanséssiger Handwerksbetriebe, Wasserversorgung) bzw. in
Einzelfallen notwendig.

® Erkundung des Gemeinwesens mit den Kindern

® Entdecken der Umgebung der Kindertageseinrichtung bzw. Schule

® Unternehmen von Ausflligen (z.B. Museen) und Naturerkundungen (z.B. Wiesen,
Walder) mit den Kindern

® Kennen lernen der Arbeitswelt

® Besuch von kulturellen, sozialen oder interkulturellen Einrichtungen sowie
Einrichtungen des Gesundheitswesens

® Finbindung von Ehrenamtlichen, Seniorinnen und Senioren, Nachbarinnen
und Nachbarn usw. in die Kindertageseinrichtung bzw. Schule

® Kooperation von Kindertageseinrichtungen mit Fachberatung (soweit vorhan-
den), Jugenddmtern und Ausbildungsstétten bzw. von Grundschulen mit den
Fachberaterinnen und Fachberatern, Staatlichen Schulamtern, dem Amt fur
Lehrerbildung und dem Institut fir Qualitatsentwicklung

® \ernetzung (benachbarter) Kindertageseinrichtungen und Schulen unter- und
miteinander sowie mit kulturellen, sozialen und medizinischen Einrichtungen
und Diensten, der Gemeinde und ihren Amtern, relevanten Vereinen und
Verbénden, den Pfarr- und Kirchengemeinden

® Kooperation von Kindertageseinrichtungen, Tagespflegeeltern und Schulen
mit Férderschulen, den Schulpsychologinnen und Schulpsychologen der
Staatlichen Schulamter sowie psychosozialen Fachdiensten wie Frihférder-,
Erziehungs- und Familienberatungsstellen, dem Jugendamt, dem Allgemei-
nen Sozialdienst, Kinder- und Jugendérzten sowie dem Gesundheitsamt
(> Kinder mit besonderen Bedlirfnissen: (drohende) Behinderung,
erhdhte Entwicklungsrisiken, Hochbegabung)
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Soziale Netzwerkarbeit bei Gefahrdung
des Kindeswohls

Zu den Aufgaben von Kindertageseinrichtung, Kindertagespflege und Schule zéhlen [_eitgedanken
auch die Sorge um jene Kinder, deren Wohlergehen und Entwicklung gefdhrdet

sind, und ihr Schutz vor weiteren Gefdhrdungen. Wohlergehen und Wohlbefinden

des Kindes sind maBgebliche Voraussetzung dafir, dass kindliche Lern- und
Entwicklungsprozesse gelingen.

Eine Gefédhrdung des Kindeswohls, die weitere Hilfe (zur Selbsthilfe) erfordert, ist
anzunehmen, wenn hinreichend konkrete Anhaltspunkte schlieBen lassen auf:

® Ablehnung von Hilfe- und Férderangeboten durch die Eltern bei Anzeichen
schwerwiegender Entwicklungsprobleme oder einer Behinderung des Kindes
(> Kinder mit besonderen Bedtirfnissen: (drohende) Behinderung, erhdhte
Entwicklungsrisiken, Hochbegabung)

® Gefdhrdungssituationen in der Familie, der Bildungseinrichtung oder im wei-
teren sozialen Nahraum: Dazu zdhlen insbesondere Vernachlassigung des
Kindes sowie kdrperliche und sexuelle Gewalt gegen das Kind, aber auch
Familiensituationen, die das Wohl des Kindes indirekt gefahrden (z.B. Erleben
von Gewalt in der Familie, Suchtprobleme, psychische Erkrankung eines
Elternteils oder beider Elternteile)

Erkennung und Abwendung von Gefédhrdung Ziele im Einzelnen

® Kolleginnen und Kollegen in Beobachtungen mit einbeziehen und gemein-
sam im Team reflektieren; fir Gefahrdungsfélle vor Ort vorhandene Ansprech-
partnerinnen und Ansprechpartner im Rahmen einer anonymisierten Fallbe-
sprechung in diese Reflexion einbeziehen

® Bej Hinweisen, die vom betroffenen Kind selbst stammen, mit der Einrich-
tungsleitung das weitere Vorgehen besprechen (interne Datenweitergabe ist
angesichts der Gefahrdungssituation auch dann zuldssig und geboten, wenn
die betroffene Person hierzu keine Einwilligung erteilt)

® Stets versuchen, eine die Gefdhrdung abwendende Losung herbeizufihren
(> Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern)

® Finschlégig qualifizierte Fachdienste zur diagnostischen Abklarung erkannter
Gefadhrdungsanzeichen bzw. bei Bedarf spezifischer FérdermalBnahmen ein-
beziehen

® Zusammenarbeit vieler verschiedener Stellen anstreben (Kindertageseinrich-
tungen, Schulen, Kinderéarzte, einschlagige Fachdienste, Jugendamter, Staat-
liche Schulamter, aber auch Polizei und Gerichte)
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Vorrangige Kooperation mit Eltern und Fachdiensten

® Frihzeitig erste Gefdhrdungsanzeichen erkennen

® Den betroffenen Kindern und deren Familien den Zugang zu weiterfiihrenden
Diagnose- und Hilfeangeboten erdffnen und erleichtern

® Als Ansprech- und Kooperationspartner fir alle Beteiligten (Eltern, Kind, Fach-
dienste) zur Verfiugung stehen

® Fachdienste (z.B. Jugendamt, Fachberatung, 6ffentlicher Gesundheitsdienst,
Kinder- und Jugendarzte, Sozialpadiatrische Zentren) zu Rate ziehen und ein-
beziehen, anfangs im Rahmen anonymisierter Fallbesprechungen

® |m akuten Notfall (z.B. Eltern lehnen Hilfe strikt ab) Datenlibermittlung an das
Jugendamt vorsehen (Befugnis zur Datenlibermittlung an das Jugendamt
stltzt sich in der Regel auf den sog. rechtfertigenden Notstand)

Einbindung des Jugendamtes

® Eine (namentliche) Einbindung des Jugendamtes ist auch gegen den Willen
(und das Erziehungsrecht) der Eltern zuldssig und geboten, wenn der Schutz
des Kindes vor weiteren Gefahrdungen seines Wohls erheblich Uberwiegt,
wobei die Anwendung des rechtfertigenden Notstandes die ,Ultima ratio” ist

® Zuvor sorgféltige Abwéagung aller Interessen und Umsténde, die im Einzelfall
bekannt und von Bedeutung sind

® Umfassende und sorgféltige Dokumentation aller Vorgénge bzw. Verfahrens-
schritte sowie der Prozess der Interessenabwagung sind unbedingt notwen-
dig (z.B. Elterngesprache; Beratungsgesprache mit Ansprechpartner und
Trager; Auflistung und Gewichtung aller Umstande, die fir die Interessenab-
wagung bedeutsam sind; Abwédgungsvorgang im Team und dessen Ergebnis;
namentliche Information des Jugendamtes Uber den Gefdhrdungsfall)
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Laufende Reflexion und
Evaluation

Beobachtung und Dokumentation von Lern- und
Entwicklungsprozessen

Die gezielte Beobachtung und Dokumentation der Bildungs- und Entwicklungs-  Sinn und Zweck
prozesse von Kindern bildet eine wesentliche Grundlage fir die pddagogische

Arbeit in Kindertageseinrichtungen, Kindertagespflege und Schulen. Im Einzel-

nen sind dabei folgende Bezilige zu bericksichtigen:

Die Dokumentation

® fordert und vertieft das einflhlsame Verstehen der Perspektive von Kindern

® gibt Einblick in Entwicklung und Lernen des Kindes, seine Féhigkeiten und
Neigungen

® liefert Anhaltspunkte fir die Individualisierung von Lehr- und Lernprozessen
und unterstitzt die Reflexion péddagogischer Angebote

® bildet die Grundlagen fir regelmé&Bige Entwicklungsgesprache mit Eltern

® gibt Impulse fir den Dialog mit Kindern

® crleichtert die Zusammenarbeit mit externen Kooperationspartnern, z.B. Fach-
diensten und Schulen

Beobachten und Dokumentieren sind eingebettet in einen umfassenden Hand-
lungsablauf:

Dieser beinhaltet

® die systematische Auswertung und Reflexion von Aufzeichnungen
die Ableitung pddagogischer Zielsetzungen und Planungen

die Umsetzung dieser Planungen

die (Selbst-) Evaluation der Ergebnisse pddagogischen Handelns
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Grundsatze der
Dokumentation

Formen der
Dokumentation

Beachtung des
(Sozial) Datenschutzes

LAUFENDE REFLEXION UND EVALUATION

Bei der Dokumentation kindlicher Entwicklung sind folgende Grundsétze zu beachten:

® Es wird fur jedes Kind eine Dokumentation angelegt

® Beobachtung und Dokumentation erfolgen gezielt und regelméBig, d. h. nicht
nur anlassbezogen (etwa, wenn die Einschulung eines Kindes bevorsteht)

Die Dokumentation ist inhaltlich breit angelegt und gibt Einblick in zentrale,
im Bildungs- und Erziehungsplan beschriebene Entwicklungs- und Lernfelder
Innerhalb einer Einrichtung gibt es ein einheitliches Dokumentationsschema
Die Dokumentation bezieht die Sichtweisen von Kindern und Eltern ein

Um der Vielschichtigkeit und der Komplexitdt der Entwicklung und des Lernens
von Kindern einerseits und der Unterschiedlichkeit der Nutzungsebenen einer kind-
bezogenen Dokumentation andererseits gerecht zu werden, ist es wichtig, bei der
Dokumentation unterschiedliche Methoden zu nutzen. In der Zusammenschau lasst
sich ein umfassendes und tragféhiges Bild von der Entwicklung und dem Lernen
eines Kindes gewinnen. Die Auswahl von Methoden hat dem jeweils aktuellen
Forschungsstand Rechnung zu tragen. Im Einzelnen sollen bei jedem Kind die fol-
genden Ebenen berlcksichtigt werden:

Ergebnisse kindlicher Aktivitaten (z.B. Zeichnungen, Fotos, Lesetageblicher...)
Gedanken/Aussagen von Kindern, Aufzeichnungen von Gesprachen mit Kindern
Freie Beobachtungen (z.B. Bildungs- und Lerngeschichten)

Strukturierte Formen der Beobachtung bzw. Einschatzung, d. h. Bégen mit
standardisierten Frage- und Antwortmustern

Forderplane

Beschreibungen der erreichten Kompetenzen

® Weitere (z.B. Bildungs- und Lerngeschichten)

Bei der Dokumentation von Lern- und Entwicklungsprozessen werden (Sozial-)
Daten erhoben, gespeichert und genutzt. Es ist wichtig, beim Umgang mit diesen
Daten die einschléagigen gesetzlichen Datenschutzbestimmungen zu kennen und
zu beachten.
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Selbst- und Fremdevaluation des padagogischen
Handelns

Selbst- und Fremdevaluation sind systematische und gut erprobte Methoden, mit
denen das Erreichen und die kontinuierliche Weiterentwicklung der im Bildungs-
und Erziehungsplan genannten Ziele vorgenommen werden kann.

Bei der Selbstevaluation schatzt das padagogische Team der Einrichtung bzw.
Schule die Umsetzung der Grundsatze und Prinzipien des Bildungs- und Erziehungs-
plans selbst ein.

Zu den entscheidenden Vorteilen der Selbstevaluation zdhlen die grof3e Ver-
trautheit der beteiligten Personen mit dem fraglichen Themenkomplex (z.B.
Kenntnis der Einrichtung und ihrer Klientel, Vertrautheit mit der padagogischen
Konzeption und ihrer Umsetzung) und der einfache Zugang zu den nétigen Infor-
mationen. Zudem starkt die Selbstevaluation Selbstreflexions-, Selbststeuerungs-
und Selbstkontrollfahigkeiten, die fir die Arbeitsweise des gesamten Teams von
hoher Bedeutung sind. Ein weiterer Vorteil besteht in der Eigenverantwortlichkeit
der Fach- und Lehrkréfte bei der Evaluation, wodurch die Akzeptanz bei der
Umsetzung der Ergebnisse deutlich erhéht wird.

Bei der Fremdevaluation erfolgt die Qualitdtseinschéatzung in der Regel durch
unabhéngige Evaluationsexperten. Eine Fremdevaluation kann helfen, eigene
.blinde Flecke” in der Selbstwahrnehmung auszugleichen und kann die Evalua-
tionsergebnisse mit zusatzlichem Expertenwissen bereichern. Gadngige Methoden
in der Fremdevaluation sind beispielsweise Beobachtung, Interviews oder auch
Dokumentenanalysen.

Zur Weiterentwicklung von Bildungsqualitat in den Einrichtungen bzw. Schulen ist
ein Zusammenspiel beider Methoden ideal: Die Fremdevaluation kann auf den
Ergebnissen der Selbstevaluation aufbauen.
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Formen
der Evaluation
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Innovationsfahigkeit und Bildungsqualitat -
Qualitatsentwicklung und Qualitatsmanagement
auf Einrichtungsebene

[_eitgedanken Die Anforderungen an ein Bildungssystem unterliegen aufgrund gesellschaft-
licher Verénderungen einem fortlaufenden Wandel. Dies erfordert Innovations-
fahigkeit von Kindertageseinrichtungen und Schulen. Als ,lernende Organisatio-
nen” sind sie gefordert, ihr Angebots- und Leistungsprofil kontinuierlich zu tUber-
prifen, zu modifizieren und zu prézisieren. In diesem Sinne ist der neue Bildungs-
und Erziehungsplan in bereits bestehende Abldufe zu integrieren.

Qua[ité'tsmanagement als Der Bildungs- und Erziehungsplan zielt auf eine Verbesserung der Bildungs-
Voraussetzung fiir die qualitat in Klnc?lertageselnrlchFun‘gen.und Schulen. Erneuerungsstrateg|en.kfmnen
. . nur dann gelingen, wenn sie in ein umfassendes Konzept von Qualitdtsent-
We'te’e"tW'Cklung von  icklung und Qualitatsmanagement eingebunden sind. Voraussetzung dafir ist,
Bildungsqualité't dass Kindertageseinrichtungen und Schulen Uber ein entsprechendes Konzept
bzw. Programm verfligen. Dazu gehdren zum Beispiel ausgewéhlte Evaluations-
verfahren, die eine systematische Selbst- und gegebenenfalls Fremdeinschétzung
(> Selbst- und Fremdevaluation des pddagogischen Handelns) der Bildungsarbeit
erlauben. Bei den Leitungskréften schlieBt dies eine kritische Reflexion des eige-
nen Leitungs- und Fihrungsstils ein. Die Einrichtungs- bzw. Schulleitung sorgt fur
die Einbindung des gesamten Personalteams in die Qualitdtsentwicklungspro-
zesse

ita i Mit der Einstellung ,Wir sind eine lernende Organisation” ist es Aufgabe eines
ualitatsmanagement bei
. g Qualitdtsmanagements, prozessorientierte Veranderungsstrategien gezielt zu pla-
Emehn{ng und nen und zu gestalten. Bei der Einflihrung des neuen Bildungs- und Erziehungs-
Umsetzung des B’Idungs' plans sind folgende Schwerpunkte zu berticksichtigen (Praktische Arbeitsschritte
und Erziehungsplans zu deren Umsetzung finden sich im Kapitel ,Kollegiale Teamarbeit als Basis fiir die
qsp g P g
estaltung des Bildungsgeschehens”):
Gestaltung des Bildungsgeschehens”)

® Analyse bisheriger Bildungspraxis

Ist-Soll-Vergleich anhand der neuen Vorgaben

® Thematisierung von Verdnderungsbereitschaft, u. a. von Angsten, Vorbehalten
und Widerstédnden

® Erstellen eines Stufenplans der Umsetzung

® Formulierung von Zielvereinbarungen fir ausgewéhlte Schritte des Stufenplans:
Was soll konkret erreicht werden? Was sind Erfolgskriterien?

® Aufgabenverteilung: Wer ist wofur zustandig?

® |nformationspolitik: Welche Informationen werden wie und an wen weiterge-
geben?

® Kontrolle: Wie sollen Ablauf und Ergebnisse Uberprift werden?

® \Wer greift bei einer Zielabweichung lenkend ein?

® Dokumentierung (Protokolle) der vereinbarten Ziele und Riickmeldeverfahren

—
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Die Schliisselrolle von Einrichtungsleitung, Tragern,
Schulleitung, Fach- und Lehrkriften

Der Bildungs- und Erziehungsplan unterstreicht die aktive Rolle der Fach- und [_eitgedanken
Lehrkréfte bei der Gestaltung von kindlichen Lernprozessen. Dabei kommt dem
Rechtstrager (Vorstand) und den Leitungskraften in Kindertageseinrichtungen und
Grundschulen bei der Einfiihrung prozessorientierter Innovationen eine Schlisselrolle
zu. Sie initiieren und verantworten gesamtbetriebliche Planungs-, Entscheidungs-
und Umsetzungsprozesse. Diese Leitungsaufgaben liegen im Verantwortungs-
bereich sowohl der Einrichtungstrager und Aufsichtsbehérden (Staatliche Schul-
amter) als auch der Kita- bzw. Schulleitung. Eine verbindliche Klarung der jeweili-
gen Zusténdigkeiten und Steuerungsaufgaben ist Voraussetzung fir eine gelin-
gende Umsetzung innovativer Vorhaben (wie z.B. die Einfihrung eines neuen
Bildungsprogramms, Entwicklung und Verabschiedung eines Fortbildungsplans).

e

Versteht man diese Fihrungs- und Steuerungsfunktion als system- und entwick-
lungsorientiertes Management, so ist es Aufgabe der Einrichtungs- bzw. Schul-
leitung, im Kontext verdnderter gesellschaftlicher und fachlicher Anforderungen:

® Die Innovationsbereitschaft und die Selbststeuerung der beteiligten Personen-
gruppen (Fach- und Lehrkréfte, Eltern, Kinder) zu starken
® Die Innovations- und Zukunftsfahigkeit der Institution zu sichern

Leitungkompetenzen
Leitungsqualitadt und Einrichtungsqualitdt hangen eng miteinander zusammen.

Kompetente Fihrungskrafte

® schaffen eine klare, gemeinsam getragene Vision Uber das anzustrebende
Einrichtungs- bzw. Schulprofil

erklaren Begriindungszusammenhénge bei der Einleitung von Verdnderungen
motivieren das Fachpersonal

vereinbaren Ziele und Wege der Uberpriifung der Zielerreichung

verstehen Fiihrung vorwiegend als Moderation, Delegation und Koordination,
treffen aber notwendige Entscheidungen
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® zeigen eine positive Erwartungshaltung

® nehmen die unterschiedlichen Fahigkeiten im Personalteam wahr und tberlegen,
wie diese fur die Umsetzung des Bildungsprogramms optimal eingesetzt werden
kénnen

® delegieren Aufgaben nach vereinbarten Regeln und Arbeitsstrukturen

achten auf die Rahmenbedingungen fiir eine gelingende péddagogische Arbeit

® sorgen fur Austausch und Verstédndigung

Leitungsprofil - Leitungsaufgaben
Das Aufgaben- und Rollenprofil von Leitungskraften in Kindertageseinrichtungen
und Grundschulen ist vielschichtig. Es umfasst:

® Die Bildungs- und Betreuungsaufgaben der Organisation
® Das Wohlbefinden und die Arbeitsleistung des Personals
® Samtliche nach auBBen gerichtete Arbeitskontakte

Leitungskréfte sind zugleich Organisatorinnen und Organisatoren,
Impulsgeberinnen und Impulsgeber, Mentorinnen und Mentoren, Anleiterinnen
und Anleiter, Koordinatorinnen und Koordinatoren, Informationsvermittlerinnen
und Informationsvermittler, Beraterinnen und Berater. Zentrale Aufgabenfelder,
in Abstimmung mit dem Rechtstréger (Vorstand) bzw. Staatlichen Schulamt, auf
Einrichtungs- bzw. Schulebene sind:

Organisations- und Qualitatsentwicklung
Konzeptionsentwicklung bzw. Schulprogramm
Personalfiihrung und Personalentwicklung
Vernetzung und Offentlichkeitsarbeit
Selbstorganisation und Selbstmanagement

Im Einzelnen heif3t das:

Organisations- und Qualitdtsentwicklung

Organisationsentwicklung umfasst die standortbezogene (Weiter-) Entwicklung
von Kindertageseinrichtung bzw. Grundschule. Eine zielgerichtete Qualitatspolitik
orientiert sich an vereinbarten Standards fir die Organisationsentwicklung und
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transparenten Abstimmungs- und Evaluationsprozessen zwischen den beteiligten
Personengruppen (Leitung, Personalteam, Kindern, Familien, Kostentragern, Trager-
bzw. Schulamtsvertreterinnen und -vertreter). Entscheidend ist die fortlaufende
Anpassung der Bildungsangebote an die gesellschaftlichen und fachlichen Anfor-
derungen und an regionale Gegebenheiten. Dazu gehdéren Management- und Um-
setzungsstrategien, die auf eine Verbesserung der institutionellen Selbstorgani-
sation sowie auf eine notwendige Differenzierung des Leistungsangebots zielen.

Konzeptionsentwicklung bzw. Schulprogramm

Die Einrichtungs- bzw. Schulleitung verantwortet die Formulierung und schriftliche
Festlegung eines einrichtungsspezifischen Bildungsprogramms (Einrichtungs-
konzeption/Schulprogramm). Das Programm dient der internen Klarung von Leit-
prinzipien und Qualitétszielen der Bildungs- und Erziehungsarbeit und der institu-
tionsbezogenen Umsetzung von rechtsverbindlichen Rahmenvorgaben. Gleichzeitig
wird Transparenz nach auBBen erzeugt. Der Trager von Tageseinrichtungen fir Kinder
beschlieBt das einrichtungsspezifische Bildungsprogramm und die Konzeption.

Die Ausgangsbedingungen fur die inhaltlich-konzeptionelle Programment-
wicklung dndern sich laufend. Die vielféltigen Lebensrealitdten von Kindern und
Familien und sehr unterschiedliche Bedingungen des Aufwachsens fordern eine
differenzierende und dynamische Padagogik. So bedarf die Einrichtungskon-
zeption bzw. das Schulprogramm einer kontinuierlichen Fortschreibung und
Weiterentwicklung.

Die Aufgabe des Trégers einer Kindertageseinrichtung ist die Sicherung der not-
wendigen zeitlichen, personellen und materiellen Rahmenbedingungen fir eine
gelingende Entwicklung und Umsetzung der institutionsspezifischen Konzep-
tionsziele und -vorhaben. Dazu gehdren klare Planungs- und Evaluations-
strategien, die auch die Beteiligung von Eltern in konzeptionellen Fragen im Blick
haben. Zudem sind vereinbarte Formen der Prozessdiagnostik, der Leistungs-
dokumentation und der Leistungsbeurteilung notwendig, um Kindern (und
Eltern) eine realistische Selbsteinschatzung von Lern- und Leistungsschritten zu
ermoglichen.

Personalfiihrung und Personalentwicklung
Zu den grundlegenden Fihrungs- und Personalmanagementaufgaben des
Rechtstragers (Vorstand) und der Leitung gehoren:

® Die Regulierung von Aufgaben und die Klarung von
Entscheidungskompetenzen (z.B. Arbeitsplatzbeschreibungen und
Anforderungsprofile)

® Die Gewahrleistung von beteiligungsorientierten Kommunikations- und
Informationsstrukturen (z.B. regelmaBige Teambesprechungen)

® Die Etablierung von vereinbarten Rickmeldeverfahren (z.B. Mitarbeiterge-
sprache; Analysen zur Arbeitszufriedenheit)
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Fihrungskrafte missen, beispielsweise bei der Einfihrung neuer und ungewohn-
ter Alltagsstrategien, auch mit Widerstdnden rechnen und entsprechend handeln.
Dies bedeutet:

® Widerstdnde wahrnehmen und ernst nehmen
® Mit Konflikten konstruktiv umgehen und sie produktiv nutzen
® Die beteiligten Personen in Problemlésungsversuche einbinden

Ein strategisches Personalentwicklungskonzept fordert die fachlichen und sozialen
Kompetenzen der Fach- und Lehrkrafte und damit auch das Entwicklungspoten-
zial und die Zukunftsfédhigkeit der Organisation. Sie umfasst teamorientierte und
individuelle QualifizierungsmalBnahmen mit Blick auf aktuelle und kiinftige Arbeits-
platzanforderungen. Die Leitung sorgt in Abstimmung mit dem Einrichtungstrager
bzw. Staatlichem Schulamt dabei fir:

® cin transparentes Personalentwicklungskonzept
® die Erarbeitung individueller Entwicklungsprofile
® cin personen- und einrichtungsbezogenes Fortbildungskonzept.

Weitere Aufgaben der Einrichtungs- bzw. Schulleitung umfassen die Personalbe-
darfsplanung, die Personalaufsicht und -beurteilung sowie die Personalverwaltung.

Vernetzung und Offentlichkeitsarbeit

Die Kita-Leitung (im Rahmen eines mit dem Trager abgestimmten Konzepts) bzw.
Schulleitung verantworten samtliche nach auf3en gerichtete Arbeitskontakte. Diese
umfassen z.B. die Zusammenarbeit mit Bildungs- und Ausbildungseinrichtung,
mit Beratungs- und Forderzentren, die Kooperationen mit sozialen Dienstleis-
tungen (psychosozialen Diensten, Frihforderstellen, Familienbildungsstatten), Zu-
sammenarbeit mit kulturellen Einrichtungen (Museen, Bibliotheken, Kunstateliers)
und Kontakte zu den jeweiligen Aufsichtsinstanzen (Trager, Jugendamt, Schulamt,
Landesbehdrde) (> Gemeinwesenorientierung - Kooperation und Vernetzung mit
anderen Stellen). Die Schulleitung bzw. die Trager der Kindertageseinrichtungen
pflegen Kontakte, die auf eine Stérkung der Einrichtungs- bzw. Schulqualitat zie-
len, z.B. zu (Kommunal) Politik, Wirtschaft und Wissenschaft. Sie verantworten die
strategische Planung der Offentlichkeitsarbeit. Die konkrete Durchfiihrung erfolgt
jeweils aufgabenbezogen, z.B. Verdffentlichung der Einrichtungskonzeption
(Trageraufgabe), Informationsabende fiir Eltern und andere Interessierte Gber
den Bildungs- und Erziehungsplan (Leitungs- und Teamaufgabe).
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Selbstorganisation und Selbstmanagement

Leitungskréfte stehen vor der Herausforderung, alle genannten Aufgabenfelder
als zusammenhéngendes System zu sehen und ihre eigene Leitungstatigkeit ent-
sprechend zu organisieren und kritisch zu reflektieren. Zum Selbstmanagement
gehoren Bestandsanalysen, Zielbestimmungen, Zeitplanung, Prioritdtensetzun-
gen, Uberpriifung der eigenen Aufgabenerfiillung und Evaluation des Erreichten.
Zeitmanagement ist dabei eine besondere Herausforderung. Prozessbegleitende
Unterstlitzung finden Leitungskréfte in der Form von kollegialer Beratung (Quali-
tatszirkel), externer Moderation (Fachberatung/Schulentwicklungsberatung, Super-
vision) und Qualifizierungsangeboten (Seminare, Teamfortbildungen).

Je nach Leitbild, Einzugsgebiet, EinrichtungsgréBe und Offnungszeiten der Kinder-
tageseinrichtung bzw. der Schule und unter Beriicksichtigung der zur Verfligung
stehenden Ressourcen und notwendigen Rahmenbedingungen unterscheidet
sich die konkrete Ausgestaltung vor Ort.
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Glossar

Adoleszenz:

Adoleszenz (v. lat. adolescere = heranwachsen) bezeichnet die Phase des Jugend-
alters, im Allgemeinen definiert als Entwicklungsphase vom Beginn der Pubertat
bis zum vollen Erwachsensein.

Curriculum:

Die Bezeichnung Curriculum (v. lat. Curriculum = Wettlauf, Rundlauf) bezeichnet
die Festlegung von bestimmten Zielen und Inhalten, haufig im Rahmen von Unter-
richt, in einem definierten Altersbereich.

Diskurs:

Diskurs (v. lat. discurrere = hindurchlaufen) bezeichnet in seiner urspriinglichen,
philosophischen Bedeutung ein ,hin und her gehendes Gesprach”. In dem im
Bildungs- und Erziehungsplan verwendeten Zusammenhang eines ko-konstrukti-
ven Bildungsverstandnisses soll betont werden, dass im Austausch mit Kindern
unterschiedliche Denkansétze ge&ufert werden und verschiedene Theorien
sowie Losungsvorschlage gemeinsam ausgehandelt werden.

Disposition:

Mit Disposition (v. lat: disponere = voranstellen) ist die Féhigkeit einer Person
gemeint, unter bestimmten Umstédnden ein bestimmtes Verhalten zu zeigen.
Dispositionen beschreiben somit potentiell verfliigbare Verhaltensweisen einer
Person und tragen zur Charakterisierung von Personen bei. Man unterscheidet
zwischen erworbener Disposition und angeborener Anlage.

Eingliederungshilfe:

Unter Eingliederungshilfe versteht man eine gezielte Hilfestellung fir Menschen
mit Behinderung. Dazu zé&hlen die ,Eingliederungshilfe fir seelisch behinderte
Kinder und Jugendliche nach §35a SGB VIlI” und die ,Eingliederungshilfe fir
andere (geistig, korperlich, seelisch oder mehrfach) behinderte Menschen nach
§8§ 35 ff SGB XII”. Leistungen der Eingliederungshilfe umfassen beispielsweise die
medizinische Rehabilitation, Leistungen zur Teilhabe am Leben in der Gemein-
schaft oder Unterstiitzung bei der Verfolgung einer schulischen Perspektive. In
Deutschland besteht ein Rechtsanspruch auf Eingliederungshilfen.

Emotionsregulation (Affektregulation):

Die Fahigkeit zur Emotionsregulation ermdglicht es einem Menschen, den eige-
nen Emotionen und den damit verbunden Verhaltensweisen nicht passiv ausge-
liefert zu sein, sondern auf verschiedene Weisen (Gedanken, Handlungen)
Einfluss auf die eigenen Emotionen und die damit verbundenen Auswirkungen
nehmen zu kdénnen.

Empathie:

Empathie (v. griech.: empathein = hineingehen) bezeichnet die Fahigkeit, gefihls-
maBig und gedanklich zu erfassen, was in anderen Menschen vorgeht. Sie stellt
die Voraussetzungen dafiir dar, sich anderen Menschen gegeniiber einfihlsam
und verstandnisvoll verhalten zu kénnen.
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Evaluation:

Als Evaluation wird eine Auswertung bezeichnet. Nach Abschluss padagogischer
MaBnahmen, vor allem bei neuartigen Projekten oder bei Reformvorhaben, muss
haufig geklart werden, ob die neue MaBnahme insgesamt erfolgreich war, ob die
erwlinschten Effekte eingetreten sind und unerwiinschte Nebenwirkungen ver-
mieden werden konnten. Dies zu klaren, ist die Aufgabe von Evaluationen.

Explorationsverhalten:

Der Begriff Explorationsverhalten (v. lat.: explorare = erforschen) wird synonym zu
den Begriffen Erkundungsverhalten und Neugierverhalten gebraucht. Die Voraus-
setzung dafir, dass Kinder ihre Umwelt entspannt explorieren kdnnen, ist eine
sichere Bindung an eine oder mehrere enge Bezugspersonen.

Frustrationstoleranz:

Frustrationstoleranz (v. lat.: frustratio = Tauschung) ermdglicht es einem Men-
schen, es aushalten zu kénnen, wenn die eigenen Bedurfnisse, Meinungen und
Interessen nicht zum Zuge kommen. Es bezeichnet die Fahigkeit, Enttduschungen
zu kompensieren oder Bedirfnisse aufzuschieben.

Identitat:
Die Identitét bezeichnet die einzigartige Personlichkeitsstruktur eines Menschen,
die ihn kennzeichnet und als Individuum von anderen Personen unterscheidet.

Implementation (synonym: Implementierung):

Implementation (v. lat. implere = anflllen) beschreibt allgemein die Einfihrung
eines neuen Programms, z.B. eines Bildungs- und Erziehungsplans, in die Praxis.
Bestmoglich geht der Implementation eine Erprobungsphase voraus, in der Be-
dingungen identifiziert werden, welche die Verankerung des Programms in die
Praxis erschweren bzw. erleichtern.

Ko-Konstruktivismus:

Soziale Ko-Konstruktion als padagogischer Ansatz heif3t, dass Lernen durch
Zusammenarbeit stattfindet, also von Fach- bzw. Lehrkréften und Kindern gemein-
sam ko-konstruiert wird. Der Schlissel der Ko-Konstruktion ist die soziale
Interaktion, sie starkt die geistige, sprachliche und soziale Entwicklung. Bildung
wird somit als sozialer Prozess verstanden, der von Anfang an den jeweiligen
Kontext des Kindes beriicksichtigt. Soziale Beziehungen des Kindes gewinnen
dadurch mehr an Bedeutung und Lernen wird stets unter Beriicksichtigung ent-
wicklungspsychologischer Erkenntnisse sowie dem jeweiligen kulturellen und
soziobkonomischen Hintergrund des Kindes reflektiert.

Kognitionen:

Unter Kognition (v. lat. cognoscere = erkennen) versteht man in der Psychologie
alle Prozesse, die mit dem Erkennen und Wissen zu tun haben. Haufig wird damit
das Denken in einem umfassenden Sinn bezeichnet. Zu den kognitiven
Fahigkeiten eines Menschen zdhlen beispielsweise die Wahrnehmung, die
Aufmerksamkeit, die Erinnerung, das Lernen oder die Kreativitat.

Kompetenzen:

Der Kompetenzbegriff (von lat. competere = zu etwas féhig sein) umfasst in seiner
psychologischen Bedeutung die Gesamtheit an Fahigkeiten und Fertigkeiten
eines Menschen, bezogen auf bestimmte Anforderungen.
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Konsistenz:

Das Wort Konsistenz bedeutet in seiner urspriinglichen Wortherkunft (v. lat. con =
zusammen + sistere = halten) Bestand, Zusammenhalt und Geschlossenheit und
wird in vielen Fachgebieten zur Bezeichnung von Einheitlichkeit, Widerspruchs-
freiheit, Bestandigkeit und gedanklichem Zusammenhalt verwendet.

Der Begriff Konsistenz in Zusammenhang mit der Debatte um die Qualitat friher
Bildung und Erziehung wurde von Herrn Prof. Dr. Dr. Dr. Fthenakis geprégt und
bezieht sich auf die Bemihung, gemeinsame, Institutionen Ubergreifende Grund-
satze und Prinzipien zu definieren und somit Verstandigungsbarrieren zwischen
verschiedenen Lernorten, wie beispielsweise Kindergarten und Grundschule, zu
Uberwinden und die Kooperation zu intensivieren. Eine gemeinsame Bildungs-
philosophie und Lernkultur, bei denen das Kind und nicht die Institution im
Mittelpunkt steht, erméglicht es, dass Institutionen bestmdglich aufeinander auf-
bauen und Lerninhalte aneinander anknipfen, wodurch die Entwicklung des Kin-
des optimal gestarkt wird.

Auf nationaler Ebene wurde dieser Ansatz am konsequentesten im Bildungs- und
Erziehungsplan von 0 bis 10 Jahren in Hessen umgesetzt. Dieser definiert Kon-
sistenz in den Grundsédtzen und Prinzipien, in den Bildungszielen sowie im
Bildungsverlauf.

Kumulation:

Kumulation (v. lat. cumulus =Anhaufung) bezeichnet die Haufung bzw. den additi-
ven Zuwachs. Der Begriff wird haufig verwendet, um eine verstarkte Wirkung bzw.
die Summierung der Wirkung zu betonen.

Literacy:

Literacy bedeutet wortlich Lese- und Schreibkompetenz, schlieBt aber weitere
Fahigkeiten ein, wie z.B. Textverstdndnis und Sinnverstehen, sprachliche
Abstraktionsféhigkeit oder Vertrautheit mit Blichern. Es gibt hierfir keinen ent-
sprechenden deutschen Begriff (in Fachkreisen wird Literacy gelegentlich mit
JLiteralitat” Ubersetzt). Literacy beginnt bereits in der frihen Kindheit, lange vor
dem Erwerb der Schriftsprache, indem unterschiedliche Erfahrungen rund um die
Buch-, Erzéhl-, Reim- und Schriftkultur gesammelt werden.

Motivation (intrinsische/extrinsische):

Der Begriff Motivation (v. lat. movere = bewegen) umfasst alle Beweggriinde
eines Menschen, sich in einer Situation genau so und nicht anders zu verhalten.
Motivation, die von innen, also aus einem Menschen herauskommt, wird intrin-
sisch genannt (Eigenmotivation). Wird die Motivation vorrangig von auB3en gege-
ben, also aus der Umwelt, bezeichnet man sie als extrinsisch (Fremdmotivation).

Neurowissenschaften:

Die Neurowissenschaften sind ein Sammelbegriff fir biologische und medizini-
sche Wissenschaftsbereiche, die den Aufbau und die Funktionsweise von
Nervensystemen untersuchen.

Partizipation:

Der Begriff Partizipation meint das Teilhaben und die Beteiligung von Personen
bzw. Gruppen. Die Partizipation von Kindern und Jugendlichen betont vor allem
das Mitbestimmen und die Beteiligung an Entscheidungsprozessen und
Handlungsabldufen, die bei der Gestaltung ihrer Lebensrdume, Lebensumsténde
und Regelungen ihres Lebensalltags eine Rolle spielen.
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Phonologie:

Die Phonologie ist ein Teilbereich der Lautlehre und beschéftigt sich mit der
Struktur und Typologie von Phonemen (Bezeichnung der Linguistik fur die klein-
ste lautliche Einheit) im System von Sprache.

Prosoziales Verhalten:

Mit prosozialem Verhalten sind Verhaltensweisen gemeint, die darauf abzielen,
die Interessen anderer zu unterstiitzen oder zum Wohle Anderer beizutragen.
Dazu gehdren beispielsweise helfendes Verhalten, Kooperation, Teilen oder
Spenden.

Qualitatsmanagement:
Qualitdtsmanagement (QM) umfasst grundsatzlich alle organisierten Mal3-
nahmen, die zur Optimierung von Arbeitsabldufen oder Prozessen beitragen.

Resilienz:

Der Begriff Resilienz leitet sich von dem englischen Wort resilience (Spannkraft,
Elastizitdt) ab und bezeichnet allgemein die Fahigkeit, erfolgreich mit belasten-
den Lebensumstanden umzugehen und personale und soziale Kompetenzen und
Ressourcen erfolgreich zu nutzen, um schwierigen Lebensumstanden zu trotzen
und kritische Ereignisse und Risikobedingungen erfolgreich zu bewéltigen.
Resilienz kann damit verstanden werden als eine psychische Widerstandsfahigkeit
von Kindern.

Ziel der Resilienzforschung ist es, ein besseres Verstandnis darliber zu erlangen,
welche Bedingungen psychische Gesundheit und Stabilitdt bei Kindern, die
besonderen Entwicklungsrisiken ausgesetzt sind, erhalten und férdern.

Selbstregulation:

In der Psychologie bezeichnet man mit dem Begriff Selbstregulation diejenigen
bewussten und unbewussten psychischen Vorgédnge, mit denen Menschen ihre
Aufmerksamkeit, Emotionen, Impulse und Handlungen steuern. Selbstregulation
umfasst u.a. den mentalen Umgang mit Gefihlen und Stimmungen und die
Fahigkeiten, Absichten durch zielgerichtetes und realitdtsgerechtes Handeln zu
verwirklichen sowie kurzfristige Befriedigungswiinsche langerfristigen Zielen
unterzuordnen.

Selbstwirksamkeit:

Mit dem Begriff Selbstwirksamkeit (englisch: self-efficacy) bezeichnet man in der
Psychologie die Fahigkeit, aufgrund eigener Kompetenzen Handlungen ausfih-
ren zu kdnnen, die zu den gewiinschten Zielen fiihren. Die Uberzeugung von der
eigenen Selbstwirksamkeit trégt dazu bei, in einer bestimmten Situation die ange-
messene Leistung erbringen und aufgrund eigener Kompetenzen bestimmte
Handlungen ausfiihren zu kénnen. Untersuchungen zeigen, dass Personen mit
einem starkem Vertrauen in die eigene Kompetenz und Effizienz grof3ere Aus-
dauer bei der Bewaltigung von Aufgaben, eine niedrigere Anfélligkeit fir Angst-
stérungen und Depressionen und mehr Erfolge im Berufsleben aufweisen.

Sensomotorik:
Sensomotorik ist die Koordination und Verknipfung von Sinneswahrnehmungen
und Bewegungen.
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Setting:

Mit dem Begriff Setting wird die Umgebung bzw. Situation bezeichnet. Er wird vor
allem in denjenigen psychologischen Teildisziplinen, in denen soziodkologische
Faktoren von Bedeutung sind, verwendet.

Sichere Basis (,secure base”):

Das Konzept der ,sicheren Basis” geht auf Bowlby zurlick und basiert auf dem
Grundsatz, dass Menschen ihre Fahigkeiten am besten dann entfalten kénnen,
wenn sie davon Uberzeugt sind, dass sie von Personen unterstitzt und begleitet
werden, denen sie vertrauen konnen. Diese ,Bindungspersonen” liefern dem Kind
eine sichere Basis, von der aus es seine Umwelt entspannt erkunden kann.

Soziale Kompetenz:

Soziale Kompetenzen bezeichnen all jene Fertigkeiten, die fir soziale
Interaktionen nitzlich oder notwendig sind und die dazu beitragen, einfihlsam,
fair, konstruktiv und effektiv mit den Mitmenschen umzugehen.

Synergieeffekt:
Unter Synergieeffekten versteht man die positive Wirkung, die sich aus Zu-
sammenarbeit und Kooperation ergibt.

Transparenz:

Transparenz bezeichnet Phdnomene, die ganz oder teilweise durchsichtig sind.
Das Wort Transparenz wird im Ubertragenen Sinn verwendet, wenn Konzepte
oder Ereignisse nachvollziehbar und klar erscheinen.

Verstarkung:

Der Begriff positive Verstarkung bezeichnet in der Psychologie ein bedeutsames
Ereignis (Reiz), das einem Verhalten unmittelbar folgt und dazu fiihrt, dass sich die
Auftretenswahrscheinlichkeit dieses Verhaltens erhoht.
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